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| PORTARIA
PORTARIA N° 0813/2025-GP,  DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.

NOMEACAO DE CANDIDATOS (A) PARA O
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE 32 CLASSE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso de sua
competéncia privativa fixada no art. 70, inciso VI e IX, e art. 93, inciso Il, alinea “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio, e, ainda, com base na Lei Complementar
Municipal n°® 036, de 04.04.2016 (DispGe sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal
de Timon e instituiu o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo (PCCR)), com suas
modificacdes posteriores, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon;

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico regido
pelo Edital n® 001/2018 - retificado, de 07 de dezembro de 2018,

Art. 1°. NOMEIA candidatos (a) para o cargo de provimento efetivo de GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE 32 CLASSE, integrante do quadro permanente de pessoal da
Prefeitura Municipal de Timon-MA, com lotagéo na Guarda Civil Municipal, vinculada a
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania — SEMSPC, sob regime de 30
(trinta) horas semanais, decorrente de habilitagdo em Concurso Publico de Provas da
Prefeitura Municipal de Timon, executado sob a responsabilidade da Universidade
Estadual do Piaui-UESPI, por meio do Nucleo de Concursos e Promogéo de Eventos-
NUCEPE - com base, em especial, no Edital n° 001/2018-Retificado, publicado no
DOEM n° 01476, de 30.11.2018, com suas retificagdes posteriores e Decreto n® 0158,
de 29.06.2020 - Homologagéo do Resultado Final do Concurso Publico, os candidatos
relacionados abaixo:

CARGO: GUARDA-CIVIL MUNICIPAL 32 CLASSE

Ord [Nome Identidade

01 IADRIELI DE SOUSA LIMA 3568285 - PI
02 IANNA CAROLINE DE LIMA SANTOS 2279166 - PI
03 BRUNA LORENA DE CASTRO 3084048 - PI
04 CARLA RUANA MAGALHAES MASCARENHAS 2917626 - PI
05 GRACIANE MARIA DE ARAUJO SOUSA 2213211 - PI
06 MARIA LUISA CABRAL RIOS 5004747 - PI
07 ROBERTA KELLY RAMOS MARINHO 4600960 - PI

Paragrafo Unico. Os (a) nomeados (a) deverdo observar o prazo improrrogavel para a
posse contados da data de publicacéo desse ato de nomeagéo (art. 29, Lei Municipal
n° 1299/2004), sob pena de tornar sem efeito a nomeagé&o se a investidura no cargo
ndo ocorrer no prazo legal.

Art. 2°. O(a) servidor (a) sera considerado estavel no cargo ap6s habilitacdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliacdo periédica de desempenho,
consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Timon-MA, 08 de dezembro de 2025; 134° da Emancipacéo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal

Mariely de Almeida Vilhena
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania
Portaria n° 078/2025-GP

Maria das Gragas Gomes Sousa
Comandante da Guarda Civil Municipal
Portaria n° 025/2025-GP

Registra-se e publica-se no Diéario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com art.
90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°® 1821/2012 e art.
30, da Lei Municipal n°. 1892/2013.

Paulo Ryldon Claudino de Oliveira Costa
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 001/2025-GP

(**) Republicagéo
PORTARIA N° 0814/2025-GP DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.

Disp6e sobre a designagdo de servidores para
composicdo da Comissdo de Contratagédo,
Agente de Contratagdo, Pregoeiros, Equipe de
Apoio/Membros e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes
que lhe confere os incisos VI e IX do art.70 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c
art. 33 da Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, e tendo em vista os
ditames da Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes
posteriores, o Decreto n° 0548 de 30 de janeiro de 2024, e demais dispositivos legais
aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, sem prejuizo das funcdes anteriores, os servidores abaixo
descritos, para conduzir as licitagbes no ambito da Comissdo Permanente de
Licitagdes do Municipio de Timon — CPL, nas funcdes de Agente de Contratagdo e
Pregoeiro (a), os servidores, conforme segue:

a) Neryson Francisco Pereira da Silva: CPF n° 818.079.102-53
b) Gerson de Sousa Assungéo: CPF n° 646.676.933-04

c) Lorena Soares de Santana Mesquita: CPF n° 053.925.383-98
d) Shirley Moreira dos Santos: CPF n°® 065.155.123-41

e) Juda Evangelista Nunes Leite: CPF N° 060.417.423-33

Art. 2°. DESIGNAR, sem prejuizo das funcdes anteriores, os servidores abaixo
descritos, para auxiliar as licitagdes no ambito da Comisséo Permanente de Licitages
do Municipio de Timon — CPL, na funcéo de Equipe de Apoio, os servidores, conforme
segue:

a) Anislene de Oliveira Costa e Silva: CPF n° 008.763.463-52
b) Hallexsya Millena Cruz Azevedo: CPF n° 066.259.463-03
c) Mathews Barbosa da Costa: CPF n° 073.412.793-62

d) Carlos Cesar Moreira Bonfim: CPF n° 200.313-04

Art. 3°. Compete aos Agentes de Contratacdo e Equipe de Apoio, aplicarem as
normas contidas na Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, e suas alteracdes, além dos
demais dispositivos legais aplicaveis a espécie.

Art. 4° As atribuicdes dos agentes puUblicos aqui designados estdo dispostas e
reguladas no Decreto n° 0548, de 30 de janeiro de 2024.

Art. 5°. Os agentes publicos podem ser substituidos a qualquer tempo por outro
servidor da mesma designacéo diante de auséncia ou necessidade, e designados
pelo(a) Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes, que é a autoridade
competente da Comissé@o Permanente de Licitagdes do Municipio de Timon - CPL.

Art. 6°. Os agentes de contratacédo serdo responsaveis pela condugéo dos certames,
podendo serem auxiliados em todos os atos por outros Agentes, Pregoeiros aqui
designados e Equipe de Apoio.

Art. 7°. Os valores das remuneracfes e gratificagcbes dos cargos em comissdo e
funcdes distribuidos na estrutura organizacional da Comissdo Permanente de
Licitagdes do Municipio de Timon - CPL s&o provenientes da Lei Municipal n° 1.892 de
17 de dezembro de 2013 e as suas alteragdes posteriores por lei especifica.

Art. 8°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Timon-MA, 08 de Dezembro de 2025; 134° da Emancipacéo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal

Rosania Francisca Medina Costa
Presidente da CPL.
Portaria n° 082/2025

(**) Republicagéo
PORTARIA N° 0815/2025-GP DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.
Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei
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Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n° 1892/2013, e suas
alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, em conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1.299, de 28 de dezembro de 2004, ANA CAROLINA BARBOSA DA
SILVA, para exercer o cargo em comissdo de Assessora Administrativa, simbolo S-2,
da Secretaria Municipal do Empreendedorismo, Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e do Turismo — SEMEDESTT, deste Municipio, com efeitos a partir de
1°.12.2025.

PORTARIA N° 0816/2025-GP DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.
Nomeacé&o de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei
Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013, e suas
alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, WARLEY BRATNER SALES DA
CUNHA, para exercer o cargo em comissdo de Coordenador, simbolo S-6, da
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestédo de Pessoa, deste Municipio, ficando
exonerado do cargo em comisséo que atualmente ocupa, a contar de 03.12.2025.

PORTARIA N° 0817/2025-GP DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.
Nomeacédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuigées
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei
Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013, e suas
alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, CLEITON CALIL DE SOUSA, para
exercer o cargo em comissdo de Diretor, simbolo S-7, da Secretaria Municipal de
Administracé@o e Gestao de Pessoa, deste Municipio, devendo ser assim considerando
a partir de 03.12.2025.

SEMED
PORTARIA GAB/SEMED N° 887/2025, TIMON, 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo do Conselho de Classe
nas Escolas Municipais do sistema municipal de
ensino e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso das atribuicdes que |he s&o conferidas pelo inciso XVII, do
art. 53, da Lei Municipal n® 1.892, de 2013, de 17 de dezembro de 2013, Dispde Sobre
Organizagéo e Estrutura Administrativa, com alteraces da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica cria do o Conselho de Classe em todas as Escolas Municipais da
Educacdo Infantii e Ensino Fundamental, do Sistema Municipal de Ensino do
municipio de Timon — Estado do Maranhéo.

Art. 2°. O Conselho de Classe se destina a tragar estratégias para as intervencdes
pedagégicas com estudantes, com os grupos e também se constituir em espaco de
estudo e discussao acerca de questdes tedricas que ajudariam na reflexdo docente
sobre os desafios que o cotidiano escolar nos impde.

Art. 3°. O Conselho de Classe devera atender as seguintes estratégias:

| - estabelecer estratégias para evitar a violéncia escolar;

Il — acompanhar o desenvolvimento de estudantes com necessidades educativas
especiais;

Il — acompanhar as formas e procedimentos de avaliagcéo dos professores;

IV — construir acdes coletivas que levariam a uma qualidade do trabalho pedagdgico;
V- avaliar as metas e principios estabelecidos na Proposta Pedagbgica e o
Regimento Escolar;

VI — estabelecer formas de relacionamento da escola com as familias.

Art. 4°. O Conselho de Classe se reunira a cada final do periodo letivo bimestral, com
a finalidade de acompanhar e controlar o desenvolvimento e progresso ou
insuficiéncia revelada na aprendizagem, identificando aqueles alunos que necessitam
de acompanhamento por recuperacao paralela ou aplicando o processo de correcéo,
utilizando contra turno na Educagéo Integral em Tempo Integral articula as etapas da
Educacéo Basica — Educagéo Infantil, Ensino Fundamental.

Paragrafo tnico. Comunicar de maneira formal a SEMED as reunifes e fixar no plano
de acéo e no calendério escolar o periodo (data) das reunides, nédo utilizando somente
o final do ano letivo para reunides informais.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 5°. O Conselho de Classe é uma instituicdo escolar destinada a propiciar o estudo
dos problemas de aprendizagem e a deliberar sobre procedéncias que devem ser
tomadas para melhorar o rendimento individual ou grupal dos alunos nos aspectos da
aprendizagem, com a seguinte composi¢ao:

| - o Conselho de Classe é constituido, normalmente, por todos os professores (as)
que trabalham com grupos de alunos e lotados na escola de sua jurisdi¢cdo, tendo
como presidente o gestor(a) ou diretor(a) da escola e secretariado por um professor(a)
indicado;

Il — a participagdo dos profissionais que oferecem suporte pedagégico direto ao
exercicio da docéncia: orientacdo educacional e supervisdo ou coordenagdo
pedagdgica;

Ill — a participagdo de alunos lider de classe, representante de membro do grémio
estudantil e membros do Conselho Escolar.

Art. 6°. O Conselho de Classe é um espacgo de discussdo coletiva, &€ importante que
os professores (as) e demais membros, planejem suas acbes e praticas de forma
coletiva, desde o inicio do ano letivo.

§ 1° O Conselho de Classe, no ensino fundamental, deve ser convocado
periodicamente, visto como momento de interagdo entre professores (as),
planejamento, estudo e decisdes acerca de como trabalhar com as dificuldades e as
possibilidades apresentadas pelos estudantes.

§ 2°. O Conselho de Classe ndo deve mais ser entendido como momento de
fechamento de notas e decisdes acerca de aprovagdo ou reprovacgdo de alunos, é
também um espago privilegiado para resgate da dimensdo coletiva do trabalho
docente.

Art. 7°. O Conselho de Classe é uma instituicdo escolar destinada a propiciar o estudo
dos problemas de aprendizagem e a deliberar sobre procedéncias que devem ser
tomadas para melhorar o rendimento individual ou grupal dos alunos nos aspectos da
aprendizagem.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 8°. Compete ao Conselho de Classe:

| - analisar as causas de baixo rendimento escolar da classe ou do aluno,
considerando os valores sociais, econdmicos, pedagdgicos ou familiares;

Il - decidir quanta aprovagdo ou ndo do aluno com dificuldades de aprendizagem em
determinada areas do conhecimento e componentes curriculares nos termos da BNCC
e legislagéo do ensino vigente, como indica:

a) aos alunos que, a despeito dos estudos paralelos de recuperagdo, ainda
permanecerem com dificuldades, a escola podera voltar a oferecé-los depois de
concluido o ano ou o periodo letivo regular por atores e instrumentos previstos na
proposta pedagdgica e no regimento escolar;

b) a insuficiéncia revelada na aprendizagem pode ser objeto de correcdo, pelos
processos de recuperag@o a serem previsto no regimento escolar, as faltas, nao, a lei
fixa a exigéncia de um minimo de 75% de frequéncia, considerando o total de horas
letivas para aprovagdo, o aluno tem o direito de faltar até o limite de 25%, se
ultrapassar este limite estara reprovado no periodo letivo correspondente. (Parecer
CNE/CEB n° 5/97).

c¢) notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relacdo dos alunos que apresentem
quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em
lei. (Percentual permitido por lei € 25%) (Redagdo dada pela Lei n° 13.803, de 2019).
Aproximadamente 60 faltas.

Il - observar: o quadro das dificuldades de aprendizagem absorve uma diversidade de
necessidades educacionais, destacadamente aquelas associadas a:

a) dificuldade especifica de aprendizagem, como a dislexia; disgrafia; disortogréafica;
discalculia; dislalia e disfuncdes correlatas; problemas de atencdo, perceptivos,
emocionais, de memodria, cognitivos, psicolinguisticos, psicomotores, motores, de
comportamento, privagdes sociocultural e nutricional;
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b) dislexia: dificuldade especifica na leitura; disgrafia: caracteriza-se pelo tragcado
irregular das letras e pela méa distribuicdo das palavras no papel; disortogréfica: é a
designacdo usada para erros de escrita; discalculia: distirbio da aritmética, insucesso
na aprendizagem da matematica, dislalia € a ma formacéo da articulagdo, dos sons e
da fala.

IV - opinar sobre aplicacdo de medidas que visam ao ajustamento dos alunos no
trabalho escolar;

V - exercer as competéncias em conjunto com o Conselho Escolar, criado e
organizado por ato do Poder Executivo Municipal;

VI - acompanhar cada aluno da unidade escolar, mediante registro da sua frequéncia
e do seu desempenho em avaliagdes, que devem ser realizadas periodicamente;

VIl - combater a repeténcia, dadas as especificidades de cada rede, pela adocédo de
praticas como aulas de reforgo no contra turno, estudos de recuperagéo e progressao
parcial;

VIl - combater a evasdo pelo acompanhamento individual das razdes da n&o
frequéncia do educando e sua superagéo;

IX - tomar decisdes conjuntas sobre medidas préaticas a serem adotadas no processo
de avaliacéo e procedimento de recuperacgéo, com vistas & promogao do aluno.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9°. Conscientizar o professor (a) da importancia do constante auto avaliagéo das
atividades docentes, possibilitando um replanejamento dinamico, e assim, tornando
mais eficiente o processo ensino aprendizagem.

Art. 10. Caracteristicas dos distdrbios de aprendizagem, dislexia e transtorno de
déficit de atencdo e hiperatividade — TDAH, Lei n® 14.254/2021, acompanhamento
integral para educandos com Dislexia, dificuldade especifica na leitura e Transtorno do
Déficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH): é um transtorno cronico que se
manifesta na infancia, embora possa persistir na vida adulta, é considerado um
transtorno do neurodesenvolvimento, o que significa que envolve disfungbes na
atencdo, memodria, linguagem, entre outras areas.

Art. 11. O autismo infantil transtorno do espectro autista, caracteriza-se por uma
interiorizag&o intensa, teorias interpessoais e organicas foram sugeridas para explicar
0 autismo, mas até agora nenhuma delas foi plenamente aceita.

Art. 12. Apesar das origens do Transtorno do Especto Autista — TEA ainda n&o terem
sido claramente estabelecidas, aspectos genéticos, neurolégicos tém sido associados
a condicdo do TEA, além de fatores de risco psicossociais, e que sugere causas
multiplas. (PARECER CNE/CEB N° 50 DE 2023.

Art. 13. A Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, estabelece que: “O gestor
escolar, ou autoridade competente, que recusar a matricula de aluno com transtorno
do espectro autista, ou qualquer outro tipo de deficiéncia, serd punido com multa de 3
(trés) a 20 (vinte) salarios-minimos, com reincidéncia, havera a perda do cargo.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as
disposigdes em contrario.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo, em Timon, 02 de dezembro de 2025.

Isadora Kamilla de Aradjo Rodrigues
Secretéaria Municipal de Educagéo
Portaria n°® 0749/2025 - GP
AGERT
REUNIAO ORDINARIA N° 07/2025 DA DIRETORIA COLEGIADA DA AGERT A
REALIZAR-SE NO DIA 12 DE DEZEMBRO DE 2025, PRESENCIALMENTE.

O Diretor-Geral da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos de Timon (AGERT), no
uso das suas atribui¢des, conforme a Lei Municipal n°® 1.926/2014, alterada pela Lei
Complementar n°® 67/2025, informa que, devido a uma capacitagdo imprevista
agendada para o mesmo dia e horario, a reunido originalmente marcada para o dia
01° de setembro de 2025, as 11h, ndo pode ser realizada conforme o planejado.

Dessa forma, a reunido foi remarcada para o 12 de dezembro de 2025, no mesmo
horério (11h), e sera realizada presencialmente na sede da AGERT, cito a Rua
Firmino Gongalves Pedreira, 106, Centro, Timon, na sala da Diretoria-Geral.

A pauta da reuniéo sera:

1. Aprovacdo do Manual do Agente de Contratagéo;
2. Aprovagéo do Manual de Controle Interno;
3. Aprovacao do Novo Regimento Interno;

4. Deliberagdo acerca dos seguintes Autos de Infragdo: 003/2025, 04/2025, 005/2025,
006/2025, 007/2025, 008/2025 e 011/2025.
5. Outros informes.

Contamos com a presenca de todos os membros para dar continuidade aos trabalhos
da Diretoria.

Timon, 08 de dezembro de 2025.

ITAMAR ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR

DIRETOR-GERAL DA AGERT
PORTARIA N° 320/2025-GP
| PROCON |
EDITAL DE NOTIFICAQAO 35/2025 VIVA/PROCON
A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTEQAO E DEFESA DO CONSUMIDOR -
VIVA/PROCON no uso de suas atribuigdes e valendo-se do disposto na Lei Federal
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municipal n® 37/2016 e
considerando ainda a tentativa frustrada de notificago pessoal, NOTIFICA por edital,
nos termos do art. 52, Decreto Municipal n® 37/2016, as pessoas juridicas abaixo
descritas, para comparecerem a audiéncia de conciliagdo agendada conforme
descricdo a seguir, a ser realizada na sala de audiéncia do Procon Municipal de
Timon/MA situado na Av. Piaui, Lojas 275/276, Cocais Shopping, Bairro Centro,
Timon-MA, CEP 65630-902. Fica a pessoa juridica também notificada a apresentar,
em audiéncia, resposta escrita, em relagdo aos fatos ora notificados, nos termos do
artigo 42 do decreto federal n°® 2.181/1997. Ressalva-se que esta Diretoria possui
sistema eletrdnico para protocolizar defesas de CARTA e AUDIENCIA via Web,
porém é necessario a efetivacdo de cadastro para que possa utilizar a nossa
ferramenta. Informe-se através do site: https://www.procon.ma.gov.br/adesao-
eletronica-do-fornecedor/.

NUMERO DE
FORNECEDOR CNPJ ATENDIMENTO DATA DE
AUDIENCIA
(Processo n°)
WAS
CONSORCIO | 60.239.200/0001-23 | 2509017500100053302 | 10/12/2025
LTDA AS 16:00

Timon-MA, 08 de dezembro de 2025.
ANSELMO VIEIRA DA SILVA
Diretor Municipal — Viva/Procon Timon-MA

EDITAL DE NOTIFICA(}AO 34/2025 VIVA/PROCON
A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR -
VIVA/PROCON no uso de suas atribuicdes e valendo-se do disposto na Lei Federal
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municipal n® 37/2016, e
considerando ainda a tentativa frustrada de notificagdo pessoal, NOTIFICA por edital,
nos termos do art. 52, Decreto Municipal n® 37/2016, as pessoas juridicas abaixo
descritas, ficando cientes acerca do respectivo processo administrativos em
tramitagdo neste 6rgdo e que, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data desta
publicacdo, apresente posicionamento conclusivo acerca da reclamagdo e
encaminhe para este Orgdo, endereco Av. Piaui, Lojas 275/276, Cocais
Shopping, Bairro Centro, Timon-MA, CEP 65630-902 resposta impressa acerca da
demanda apresentada. Em caso de composigdo amigavel, solicitamos o
encaminhamento de documentacdo comprobatéria do atendimento ao pleito do
consumidor. Ressalva-se que esta Diretoria possui sistema eletrénico para
protocolizar defesas de CARTA e AUDIENCIA via Web, porém é necessério a
efetivacdo de cadastro para que possa utilizar a nossa ferramenta. Informe-se
através do site: https://www.procon.ma.gov.br/adesao-eletronica-do-fornecedor/.

NUMERO DE
ATENDIMENTO
(Processo n°)

FORNECEDOR CNPJ/CPF

W ARRUDA DE SOUSA

CONSORCIO LTDA 50.988.558/0001-03

2511017500100015302

Timon-MA, 08 de dezembro de 2025.

ANSELMO VIEIRA DA SILVA
Diretor Municipal — Viva/Procon Timon-MA
| SEMSPC |
PORTARIA N° 070, 08 de Dezembro de 2025.

Disp6e sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do Contrato
n° 021/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, e

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administracdo Publica;

Considerando que os ¢rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. 104, inciso Il e
art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicbes anteriores, para exercerem as fungBes de gestor e fiscal, com finalidade
de acompanhar e fiscalizar a execucédo, bem como receber o referido servico e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Cidadania no que for relacionado ao Contrato n° 021/2025, O objeto do presente
instrumento é aquisicdo de viaturas (caminhonete 4x4 com cela e sem cela, por
intermedio da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania do Municipio de
Timon — MA.

SERVIDOR MATRICULA GESTOR/FISCAL
JOSUE PEREIRA LIMA DIAS 116701 GESTOR
MAURICELIA VIEIRA SANTOS 116264 FISCAL

Art.2° - Estabelecer que cabera a Fiscal do Contrato verificar a efetiva execu¢éo dos
servicos e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao gestor do contrato realizar a
fiscalizagcdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor em 08 de Dezembro de 2025
CIMU
DE 28 NOVEMBRO DE 2025.

PORTARIA N° 026/2025 — CIMU

DispB8e sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do Contrato
n° 004/2025-CIMU.

CONSOCIO INTERMUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA-TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n° 1892,
de 17 de dezembro de 2013,

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administracdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Controladoria Geral do Municipio no que for
relacionado ao Contrato n° 002/2025, que tem como objeto aquisicdo e instalagdo de
ar condicionado no imével situado na rua Sao José, 1428,barirro Sdo Benedito, no
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA-CIMU, do Municipio de
Timon/MA.

Servidor Matricula
CLAUDIO ROBERTO SILVA DOS SANTOS - Gestor 13310-0
LUANA DA SILVA SOUSA - Fiscal 21293-0

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servicos, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos relatérios de fiscalizagéo,
bem como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa e realizar
a liquidacao da despesa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

PORTARIA N° 027/2025 - CIMU  DE 01 DEZEMBRO DE 2025.

Disp6e sobre a designacdo de
Servidores para exercerem a gestéo e
a fiscalizagdo do Contrato n°
005/2025-CIMU.

CONSOCIO INTERMUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA-TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n° 1892,
de 17 de dezembro de 2013,e

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso llI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Controladoria Geral do Municipio no que for
relacionado ao Contrato n° 002/2025, que tem como objeto aquisi¢do e instalacao de
ar condicionado no imével situado na rua S&o José, 1428,barirro S&o Benedito, no
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA-CIMU, do Municipio de
Timon/MA.

Servidor Matricula
CLAUDIO ROBERTO SILVA DOS SANTOS - Gestor 13310-0
LUANA DA SILVA SOUSA - Fiscal 21293-0

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servigos, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos relatérios de fiscalizagéo,
bem como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa e realizar
a liquidacdo da despesa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

SIMP |
PORTARIA N° 036, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a designacdo de servidores para
exercerem a gestéo e a fiscalizagdo do Contrato
n° 004/2025.

O SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013,
e

Considerando a Lei n® 14.133/21, em seu art. 104, inciso lll, e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da Administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os ¢érgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:

Art. 1° — Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, inciso lll, e art.
117 da Lei n® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicbes anteriores, para exercerem as fungbes de gestor e fiscal, com a finalidade
de acompanhar e fiscalizar a execucéo, bem como receber o referido servico e atestar
formalmente nos autos dos processos a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Superintendéncia de lluminagdo Municipal
Publica, no que for relacionado ao Contrato n°® 004/2025, que tem como objeto:
manutencdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado e equipamentos
de refrigeragcdo para atender as necessidades operacionais Superintendéncia
lluminacdo Municipal Publica do municipio de Timon MA.

Servidor Matricula
LUCAS DE MACEDO SOUSA - GESTOR 9221092
FRANCILDO JOSE SILVA SOUSA - FISCAL 9221094

Art. 2° — Estabelecer que cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos
materiais e atestar em nota fiscal o seu recebimento, bem como ao Gestor do
Contrato realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, tendo seus efeitos a
partir 17 de outubro de 2025.
\ EXTRATO DE RATIFICACAO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQ,Z\O N° 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3209/2025
Nos termos do art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal n® 14.133/2021, e apds
andlise do Parecer Juridico n® 261/2025 emitido pela Assessoria Juridica da Comissédo
Permanente de Licitagdo — CPL, bem como sua homologacao pela Procuradoria Geral
do Municipio, RATIFICO a presente Inexigibilidade de Licitagdo n° 008/2025, referente
a contratagdo da empresa DIGITAL COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 13.218.878/0001-40, para inscricdo de servidores desta
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Secretaria no Curso de Administracdo Financeira e Orgamentaria — AFO, a ser
realizado em 31 de outubro de 2025, nas dependéncias do Sistema FIEMA, em S&o
Luis/MA.

A contratacdo demonstra-se devidamente instruida, conforme determina o art. 72 da
Lei 14.133/2021, contendo:

— Documento de Formalizagdo da Demanda;

— Estudo Técnico Preliminar;

— Termo de Referéncia;

— Proposta e justificativa de prego;

— Justificativa de modalidade;

— Analise de riscos;

— Documentos de habilitagao;

— Parecer Juridico e homologacéao;

— Dotagao orgamentéria;

— Minuta de contratacéo por Nota de Empenho.

Restou comprovada a inviabilidade de competicdo, tendo em vista tratar-se de
capacitacdo técnica especializada ofertada exclusivamente pela empresa supracitada,
caracterizando hipétese legal de inexigibilidade, nos termos do art. 74 da NLLC.
Assim, aprovo e ratifico a presente contratacdo direta, autorizando o prosseguimento
dos atos subsequentes, inclusive emissdo da Nota de Empenho substitutiva, conforme
art. 95, §1°, da Lei 14.133/2021, bem como a posterior publicagéo obrigatéria no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, em observancia ao art. 94 da mesma Lei.

Timon/MA, 30 de Outubro de 2025.

Aécio Francisco Santos Borges
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orgamentaria
Portaria n° 075/2025-GP
EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO ‘
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
Nos termos do art. 71, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, e considerando a regularidade
do Processo Administrativo n® 2495/2025, referente a Dispensa de Licitagdo n°
003/2025, adjudico e homologo em favor da empresa A.0.S SOFTWARE LTDA,
inscrita no CNPJ n° 10.368.980/0001-33, a contratacdo de suporte técnico,
manutencdo e outros servigos referente ao sistema de contabilidade publica
integrado(SCPI), sistema integrado de pessoal (SIP) e sistema de
secretaria/protocolo (SSE),, destinada a atender as necessidades da Administragéo
Publica, conforme justificativa constante nos autos.
Publique-se. Cumpra-se.
Timon/MA, 01 de dezembro de 2025.
EDUARDO SANTOS DE OLIVEIRA
Portaria n°® 0198/2025 — GP
Portaria n° 001/2025 — CIMU
EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO ‘
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO
MARANHAO TERMO DE CONVENIO PARA REALIZA(;AO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE TIMON — SEMED,
CNPJ 02.422.952/0001-29 celebra convénio com o INSTITUTO DE ENSINO
SUPERIOR MULTIPLO — FACULDADE IESM, CNPJ 05.379.062/0001-70. OBJETO:
Concessdo de campo para a realizacdo de Estagios Curriculares Supervisionados
(obrigatério) e Estagios Nao Obrigatérios nas dependéncias da SEMED e nas escolas
da rede municipal de ensino para os estudantes regularmente matriculados nos
diversos cursos de graduacdo ofertados pelo Instituto de Ensino Superior Mltiplo —
FACULDADE IESM. DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2025. VALIDADE:
12 meses.

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Termo de Transferéncia de Assisténcia Financeira - celebrado entre o Municipio de
Timon, por meio do Fundo Municipal de Saude e a empresa Centro de Terapia Renal
de Timon LTDA. Objeto: transferéncia de recursos financeiros da assisténcia
financeira complementar advinda da Uniéo destinadas ao cumprimento do piso salarial
nacional dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente a
competéncia do més de Novembro de 2025. Fundamentacdo: Lei 14.434/2022,
Portaria GM/MS n° 1.446 de 28 de setembro de 2023 e ADI n. 7222/STF. Valor total
estimado: R$ 5.385,78 ( cinco mil trezentos e oitenta e cinco reais e setenta e oito
centavos). Data da assinatura: 08/12/2025.
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ‘
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Contrato n° 005/2025
Processo Administrativo n® 2495/2025— Dispensa de Licitagdo n® 003/2025
Contratante: Municipio de Timon/MA, por intermédio do Consércio Intermunicipal de
Mobilidade Urbana — CIMU, CNPJ n° 23.978.923/0001-18
Contratada A.O.S SOFTWARE LTDA, CNPJ n° 10.368.980/0001-33
Objeto: suporte técnico, manutengdo e outros servicos referente ao sistema de
contabilidade publica integrado (SCPI), sistema integrado de pessoal (SIP) e sistema
de secretaria/protocolo (SSE)
Valor Global: R$ 12.000.00 (doze mil reais)

Prazo de Execucgdao: 10 (dez) dias corridos, contados da assinatura do contrato.
Dotagdo Orgcamentéaria: Unidade: 020100 — CIMU, Funcional: 04.122.0001.2001 —
Manutengdo do CIMU, Projeto/Atividade: 2001 — Manutengdo do CIMU, Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte de
Recurso: 500 — Proprio.

Data da Assinatura: 01 de agosto de 2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Contrato n° 035/2025 — Adesédo n° 010/2025-SEMDES. Processo Administrativo
094/2025-SEMDES. Fundamentag&o: Adesdo a da ATA de Registro de Preco n°
003/2025, Pregdo Eletrbnico n° 03/2025, Processo Administrativo n°
000308.000179/2025-15, do Instituto de Metrologia do Estado do Piaui.
Fundamentacao: Lei n° 14.133/21; Objeto: contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de locagdo de equipamentos e estruturas para eventos
diversos, incluindo montagem e desmontagem, tendas, decoracdo, sonorizacdo e
alimentagédo e demais servigos correlatos, em favor da empresa detentora da Ata de
Registro de Pre¢o; Contratante: Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.
CNPJ: 14.756.022/0001-90. Contratada: RAFFA PRODUQC)ES E ESTRUTURAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 54.705.289/0001-73; Valor total: R$ 545.814,40
(quinhentos e quarenta e cinco reais e oitocentos e quatorze reais e quarenta
centavos); Data de Assinatura: 03/12/2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 021/2025 — SEMSPC
Processo Administrativo n° 1049/2025 — SEMSPC.
Fundamentacdo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de Abril de 2021, e suas alteracdes
posteriores.
Objeto: O objeto do presente instrumento € aquisi¢cdo de viaturas (caminhonete 4x4
com cela e sem cela, por intermedio da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Cidadania do Municipio de Timon — MA.
Contratante: Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania.
Contratada: NISSAN DO BRASIL AUTOMOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ n°
04.104.117/0007-61.
Valor total: R$ 894.569,28 (oitocentos e noventa e quatro mil, quinhentos e sessenta
e nove reais e vinte e oito centavos).
Fonte de Recursos: Programa de Governo: 1001- Programa Gerir, Administrar e
Governar; Projeto/Atividade: 2068—Manutengdo da Guarda Municipal; Elemento de
Despesa: 4.4.90.52.00 —Equipamentos e Material Permanente; Fonte de Recursos:
1.700 — Recursos de Convénios.
Data de Assinatura: 05 de Dezembro de 2025
\ EXTRATO DE RETIFICACAO |
A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicbes legais, RETIFICA-SE o extrato de aditivo de contrato n° 037/2025,
publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Timon/MA, Ano XIl — Edi¢éo n°
3.306, do dia 04 de dezembro de 2025.
ONDE SE LE: Valor total: R$: 156.299,50 (cento e cinquenta e seis mil, duzentos e
noventa e nove reais e cinquenta centavos)
LEIA-SE: Valor total: R$: 142.005,00 (cento e quarenta e dois mil, e cinco reais).

A SUPERINTENDENCIA DE ILUMINAC/:\O MUNICIPAL PUBLICA, no uso de suas
atribuicOes legais, RETIFICA-SE o extrato de contratagdo publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Timon, Edigdo n° 3.271, de 16 de outubro de 2025, em
razdo de erro material identificado quanto ao valor do contrato e aos recursos
orcamentarios informados no item do Objeto, passando a vigorar com a seguinte
redacao:

Onde se |é:

VALOR TOTAL: R$ 28.982,00 (vinte e oito mil, novecentos e oitenta e dois reais)
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Unidade Orgamentaria 02560

Leia-se:

VALOR TOTAL: R$ 25.982,00 (vinte e cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais)
RECURSOS ORCAMENTARIOS: FR 500 — Fonte de recursos préprios.

A SUPERINTENDENCIA DE ILUMINAGAO MUNICIPAL PUBLICA, no uso de suas
atribuices legais, RETIFICA-SE a publicagido do fiscal no que for relacionado ao
Contrato n° 005/2025 que tem como objeto: Servicos de manutencdo preventiva e
corretiva, modernizagdo e ampliagdo pontual da rede de iluminagdo publica do
Municipio de Timon/MA.

Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Timon, Edi¢do n° 3.286, de 06 de novembro
de 2025, em razédo de ajustes técnico. Objeto, passando a vigorar com a seguinte

redacéo:
Onde se |é:
NOME MATRICULA
Davi Roseno da Silva 9221104
Leia-se:
NOME MATRICULA
Gildomar Martins de Sousa 184049
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SEMED |

EDITAL DE MATRICULAS 2026

ESTABELECE NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA O
INGRESSO DOS ESTUDANTES NAS ESCOLAS DO
MUNICIPIO DE TIMON PARA O ANO LETIVO 2026

A PREFEITURA DE TIMON, através da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, com fundamentos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/96, nos
art. 23 e 24 — Organizagdo da educacédo basica e critérios de carga horaria.; art. 24, |I; art. 26; art. 34; Parecer 019/2020 do Conselho Nacional de Educagéo e na Lei Brasileira
de Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015). Lei torna publico para conhecimento dos interessados, o presente Edital, que estabelece normas e procedimentos para matriculas nas
Escolas do Municipio de Timon, no ano letivo de 2026. O preenchimento das vagas ocorrerd conforme instrucdes a seguir:

1. DO ENSINO GRATUITO:

O ensino ministrado nas Escolas Municipais € gratuito (Art. 205, § I, da lei Organica do Municipio — LOM e Art. 32 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — Lei n°
9.394/96— LDB), SENDO VEDADA A COBRANCA DE QUALQUER TAXA E/ OU MATERIAL COLETIVO.

2. DO ENSINO DIURNO E NOTURNO:

2.1 E assegurado o direito & Educag&o Infantil e ao Ensino Fundamental Regular “diurno” aos alunos com até 14 anos de idade e aos alunos com deficiéncia em qualquer
idade.

2.2 Aos alunos de 9° ano, diurno, sera permitido concluirem o ano, independentemente da idade, desde que estejam cursando na modalidade regular de ensino.

2.3 As vagas do Ensino Fundamental Regular “Diurno” serdo prioritariamente para os alunos de até 14 anos, podendo ser matriculados alunos com mais de 14 anos em
vagas remanescentes.

2.4 Fica assegurada a matricula para os estudantes que possuem 15 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2026, no noturno, na Educagéo de Jovens e Adultos
(EJA).

2.5 Ainclusdo de aluno com necessidade educacional especial se dard em classe comum, conforme as Normas emitidas pelos Conselhos Municipal, Estadual e Nacional de
Educacdo, na forma da Lei 13.146/2015. O responsavel pelo aluno devera, no momento da matricula, ao preencher a ficha de informacdes gerais do aluno, informar a
ESCOLA a necessidade a ser atendida e apresentar laudo(s) médico(s) devido(s);

2.6 Qualquer Escola, publica ou particular, que negar matricula a um aluno com deficiéncia, comete crime punivel com reclusdo de 1(um) a 4(quatro) anos, conforme Art. 8°
da Lei n°® 7.853/89.

3. DO TEMPO INTEGRAL:

A) ENSINO FUNDAMENTAL — 6° AO 9° ANO

O Ensino em Tempo Integral sera oferecido em duas modalidades:

e Modalidade de 8 horas, oferecida nas unidades escolares:

. EMEF Edgard Schalcher

Il.  EMEF Prof® Laurena Pereira da Silva

Ill. EMEF José Sarney

IV.  EMEF Marechal Castelo Branco

V. EMEF S&o Benedito (Colégio Militar Tiradentes V)

VI. Projeto Educativo Maos Dadas

) Os estudantes deverdo ter total disponibilidade de tempo para a jornada escolar em Tempo Integral das 07h30 as 16h30;

Il) Os estudantes classificados no seletivo 2025 da EMEF S&o Benedito (Colégio Militar Tiradentes V), deverao dirigir-se & Escola para confirmacéo de matricula conforme
disponibilidade de tempo para a jornada escolar em Tempo Integral.

e Modalidade de 7 horas, oferecida nas demais escolas da Rede Municipal:

)  Esta modalidade sera ofertada para todos os estudantes de 2°, 5° e 9° ano da Rede Municipal de Educagéo.

II) O horério para os alunos matriculados no turno manha sera das 7h as 16h30. Enquanto, o horario para os alunos matriculados no turno tarde sera das 8h as 17h30.

B) EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE I E Il

) EMEI Daniel do Nascimento

1) EMEI Dr. Zilda Arns Neumann

Ill) EMEI Elda Maria Alves Moreira

IV) EMEI Francisca Macédo de Araujo

V) EMEI Francisco Vitorino de Assungéo

VI) EMEI Francisco das Chagas Moura

VII) EMEI Governador Jackson Lago

VIIl) EMEI Hilda Parentes da Silva

IX) EMEI Jailson do Nascimento Araujo

X) EMEI Jodo Peruhype Soares

Xl) EMEI Maria Fernandes de Assuncéo

XIl) EMEI Maria Julia Sousa Almeida

XIll) EMEI Maria José Pinheiro Serra

XIV) EMEI Professora Aurenir Flor

XV) EMEI Tia Lucia

) A jornada escolar das escolas acima é de 07h30 as 16h30.

Observagéo: Nao ha obrigatoriedade legal que determine que estudantes publico-alvo da Educagéo Especial devam permanecer em tempo integral. A Constituicdo Federal
(art. 208, 1ll) e a Lei Brasileira de Inclus&o - LBI (Lei n° 13.146/2015) asseguram o direito & educacéo inclusiva, preferencialmente na rede regular, garantindo atendimento
adequado, mas nunca impondo jornada superior aquela que atenda ao melhor interesse da crianca. A Politica Nacional de Educacéo Especial (Decreto n° 7.611/2011) reforga
que o AEE (Atendimento Educacional Especializado) é complementar, jamais substitutivo, e ndo condiciona a matricula ao cumprimento de jornada integral. O ECA (art. 4° e
art. 5°) também orienta que qualquer medida educacional deve priorizar o desenvolvimento integral, respeitando a singularidade de cada crianga. A legislagéo brasileira (Lei n°
12.764/2012) assegura o direito a educagéo para pessoas com autismo, incluindo o acesso a matricula em escolas regulares e o direito a acompanhamento especializado, se
necessario. No entanto, a lei ndo especifica o periodo integral como obrigatério. Assim, quando o tempo integral nédo favorece o desenvolvimento, sobrecarrega ou viola o
direito ao cuidado adequado, a familia pode optar pela permanéncia apenas no turno regular, sem que isso configure negativa de vaga ou descumprimento escolar.

4. ORIENTAGOES GERAIS SOBRE MATRICULA

4.1 Sobre aidade dos alunos

4.1.1 Para proceder a matricula de novos alunos de educacéo infantil, 1° ano e 2° ano, a Escola devera observar os seguintes critérios:

SERIE IDADE
Creche | 2 anos completos ou a completar até 31 de marco de 2026
Creche Il 3 anos completos ou a completar até 31 de marco de 2026
1° periodo 4 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2026
2° periodo 5 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2026
1° ano 6 anos completos ou a completar até 31 de margo de 2026
2° ano 7 anos completos ou a completar até 31 de marco de 2026
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4.1.2 As criangas de 5 anos de idade, independentemente do més do seu aniversario de 6 anos, que no seu percurso educacional estiverem matriculadas e frequentaram, até
o final de 2025, por 2 anos ou mais a Pré-Escola, poderdo dar prosseguimento para o Ensino Fundamental.

4.1.3 As criangas que ja tém 7 anos completos ou a completar até 31 de margo do ano de 2026 devem ser matriculadas no 2° ano, mesmo que elas ndo tenham estudado
anteriormente.

4.1.4 A escola devera garantir a correcdo da situagdo daquelas criancas matriculadas na educagao infantil que se encontram fora dos critérios estabelecidos no quadro acima.
Se a crianga ja tem 6 anos ou completara até 31 de margo do ano de 2026 devera ser matriculada no 1° ano, mesmo que ela ndo tenha estudado anteriormente.

Importante: Em conformidade com o Art. 32 da Lei n® 9.394/1996 (LDB), que institui o Ensino Fundamental com duragdo minima de 9 (nove) anos e ingresso aos 6 (seis)
anos de idade completos até 31 de margo, e atendendo ao disposto na Resolugdo CNE/CEB n° 06/2010, estabelece-se a correspondéncia idade/ano escolar como referéncia
normativa para a progresséo regular dos estudantes na educagéo basica. Dessa forma, considerando o desenvolvimento esperado e a trajetéria continua ao longo do Ensino
Fundamental, prevé-se que o estudante conclua esta etapa por volta dos 14 (quatorze) anos de idade, assegurando-se, assim, a adequacdo entre idade cronoldgica e
percurso formativo, em consonancia com as diretrizes nacionais para a organizacdo da educacao basica.

4.1.5 Todos os novos alunos devem passar por um processo de diagnéstico para que a escola, conhecendo a condigdo do mesmo, elabore um planejamento de ensino
adequado as suas necessidades de ensino.

Os alunos que tém 8 anos ou mais e chegam a escola pela primeira vez, ou os que ja frequentaram a escola, mas nédo tém registro de vida escolar, devem ser avaliados para
serem inseridos na série adequada a seu desempenho, considerando também a sua idade.

4.2 Sobre a progresséo dos alunos:

4.2.1 Os alunos de 1° ano serdo promovidos para o 2° ano, independentemente dos resultados da avaliagdo de leitura e escrita.

4.2.2 Os estudantes matriculados no 2° ano serdo promovidos ao 3° ano, independentemente dos resultados obtidos nas avaliagdes de leitura e escrita. Entretanto, a unidade
escolar deverd manter atengéo pedagoégica redobrada aos alunos que ainda ndo apresentam leitura autbnoma, nem mesmo ao nivel de palavra. Para esses casos, a agio
pedagodgica no ano letivo de 2026 devera ser planejada de forma rigorosa, sistematica e alinhada as diretrizes de alfabetizagdo, de modo a assegurar que todos os estudantes
alcancem os objetivos de aprendizagem previstos para o ciclo de alfabetizacdo. Ressalta-se que, conforme as metas nacionais de aprendizagem, ao final do 3° ano do Ensino
Fundamental a crianga deve demonstrar capacidade de leitura fluente e compreenséo textual, condi¢cdo indispenséavel para a continuidade exitosa de sua trajetéria escolar.
4.2.3 Aos alunos matriculados no ano de 2025 em turmas regulares de 3°, 4° e 5° anos, terdo sua aprovagao para a série seguinte, considerando a avaliagédo da
aprendizagem realizada pelo(a) professor (a) e referendada pela coordenagdo pedagdgica e dire¢éo da escola. O fato de o aluno apresentar dificuldades em algum contetdo
da série que cursou ndo inviabiliza a sua aprovacdo. No entanto, a escola deve se responsabilizar pela garantia do atendimento as necessidades de apoio escolar a esse (s)
aluno (s) de modo que ele (s) possa(m) alcancar as metas de aprendizagem previstas para a série a que forem promovidos.

4.2.4 O critério de avaliagcdo para a progresséo dos alunos de 6° ao 9° ano deve ser mais rigoroso, para que os alunos ndo avancem com grandes dificuldades na assimilagéo
dos conteudos bésicos estabelecidos para cada ano.

4.3  Sobre o numero de alunos por turma/série

4.3.1 O nimero de alunos por turma/série deve obedecer a seguinte norma:

SERIE N° MINIMO POR TURMA N° MAXIMO POR TURMA
Creche | 20 25
Creche Il 20 25
1° Periodo 20 25
2° Periodo 20 25
1° ano 25 30
2° ano 25 30
3° a0 5° ano 30 35
6° ao 9° ano 35 40
EJA 20 40

4.3.2 As turmas serdo formadas considerando os limites de alunos estabelecidos neste edital e/ou de acordo com a capacidade do espago fisico.

4.3.3 N&o conseguindo limite minimo de alunos ou ultrapassando o limite maximo por turma, a escola devera, obrigatoriamente, receber os alunos e tratar com a Secretaria da
Educacdo através da Secretaria Adjunta de Ensino.

5. SOBRE O PROCESSO DE MATRICULA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

O processo de matricula tera trés etapas:

a) PRIMEIRA ETAPA: CADASTRO RESERVA DAS CRECHES IE Il

Considerando o Manual de procedimentos para atendimento a Educagéo Infantil — Creche da Rede Publica de Ensino, o cadastro reserva é oferecido para as criangas de 02
(Creche I) e 03 anos (Creche Il) completos ou a completar até 31 de marco de 2026. A inscricao sera realizada no periodo de 05 a 07 de janeiro de 2026 no prédio da
Secretaria Municipal de Educacéo de Timon — SEMED, nos seguintes horarios:

e Manha: 7h30 as 11h30

e Tarde: 13h30 as 17h30

E vedada a realizacdo de novas matriculas de alunos nas turmas de Creche | e Il nas unidades escolares sem a apresentagéo do comprovante de encaminhamento
devidamente assinado pela Diretoria de Ensino da Educagéo Infantil - SEMED.

b) SEGUNDA ETAPA: REMATRICULA

Considera-se rematricula, a matricula dos alunos veteranos da Escola Municipal, devendo ser realizada pelas unidades de ensino respeitando o periodo de 05 a 09 de janeiro
de 2026, para os seguintes segmentos: Creches | e Il, 1° e 2° Periodo da Educag&o Infantil, Ensino Fundamental | e Il e Educacéo de Jovens e Adultos — EJA.

c) TERCEIRA ETAPA: MATRICULAS NOVAS

Considera-se matriculas novas, aquelas direcionadas aos alunos que irdo ingressar a primeira vez nas Escolas da Rede Municipal e alunos egressos de outras redes,
devendo ser realizada no periodo: 12 a 20 de janeiro de 2026 ou enquanto houver vagas.

d) DAS MATRICULAS NAS ESCOLAS MILITARES

Segundo o Art. 72 do Capitulo Il do Regimento Interno do Colégio Militar 2 de julho UNID. V e o Art. 81 do Capitulo | do Regimento Interno do Colégio Militar Tiradentes V, a
matricula nas Escolas Militares segue regimento interno préprio. Os estudantes séo classificados através do Processo Seletivo de Admissao, para o Ensino Fundamental Il (6°
ao 9° ano), em consonancia com as Diretrizes Gerais do Edital de Matricula da Secretaria Municipal de Educa¢éo/SEMED.

6. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA A REALIZAGAO DA MATRICULA

O responsavel pela matricula devera apresentar original e cépia dos seguintes documentos:

I. Certiddo de Nascimento;

Il. CPF, RG ou Carteira de Identidade Nacional do aluno(a);

Ill.  CPF, RG ou Carteira de Identidade Nacional do responsével;

«  Comprovante de endere¢o no Municipio constando o CEP;

« Carteira de vacinacéo atualizada da crianca da Educacéo Infantil;

«  Documentagéo oficial do Tutor Legal da crianga (Quando o Tutor for responsavel pela matricula);

»  Cartao NIS (Bolsa Familia ou BPC);

*  Laudo médico dos alunos com deficiéncia e/ou transtornos que impactam o desenvolvimento da aprendizagem;

* Cartdo do SUS;

*  Termo de divulgacéo de imagem assinado pelo responsavel (opcional);

a) Seré assegurada a matricula do candidato que n&o possuir os documentos previstos nos Incisos |, Il e/ou Il devendo a escola comunicar a SEMED, diretamente na
Secretaria Adjunta de Ensino, para os encaminhamentos cabiveis.

b) Os alunos que serdo matriculados do 2° ao 9° ano do Ensino Fundamental e EJA deverdo apresentar boletim ou declaragdo que comprove a escolaridade.
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7. DO LOCAL DE MATRICULA:

O processo de rematricula e de novas matriculas devem ser realizados nas Escolas Municipais em horario normal de funcionamento. No turno manha, das 7:00 as 11:30h e,
no turno tarde, de 13:00 as 17:30h. Apenas a inscricdo no Cadastro Reserva das Creches acontecera na sede da Secretaria Municipal de Educagéo.

8. DO PROCESSO DE TRANSFERENCIA

a) Transferénciainterna (dentro da Rede Municipal)

No ato do processo de transferéncia, o responsavel pelo aluno devera apresentar uma Declaracdo de vaga expedida pela escola na qual esta pleiteando a matricula. E vedado
aos Gestores a concluséo do processo de transferéncia sem o cumprimento desta exigéncia.

b) Transferéncia externa (para outras redes)

No ato do processo de transferéncia, o responséavel pelo aluno devera apresentar uma Declaracdo de vaga expedida pela escola na qual esta pleiteando a matricula,
independente da cidade ou estado na qual a escola esteja localizada. E vedado aos Gestores a concluséo do processo de transferéncia sem o cumprimento desta exigéncia.
9. DA DISPENSA DA PRATICA DE EDUCAGAO FISICA ESCOLAR

Os alunos que solicitarem dispensa da pratica de Educacgéo Fisica terdo o prazo de 30 (trinta) dias, ap6s o Inicio das aulas, para apresentar a documentagao exigida,
conforme o disposto no art. 26, § 3 °, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacé&o n° 9.394/96.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1 E obrigatéria a afixagéo deste Edital em local de fAcil acesso e visualizagao.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos, pela equipe gestora da escola e o Conselho Escolar, em consonancia com a Secretaria Adjunta de Ensino da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED;

RESUMO DO PROCESSO DE MATRICULAS 2026

ATIVIDADE PERIODO LOCAL
CADASTRO RESERVA — CRECHE | E Il 05 a 07 de janeiro de 2026 Secretaria Municipal de Educacéo de Timon — SEMED
Creches e Escolas Municipais de Educacéo Infantil (EMEI),
REMATRICULA 05 a 09 de janeiro de 2026 Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEF) e

Educacdo de Jovens e Adultos — EJA
Creches e Escolas Municipais de Educacéo Infantil (EMEI),
Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEF) e
NOVAS MATRICULAS! 12 a 20 de janeiro de 2026 Educacdo de Jovens e Adultos — EJA

lexceto escolas militares

Timon (MA), 04 de dezembro de 2025

Isadora Kamilla de Aratjo Rodrigues
Secretéaria Municipal de Educagéo
Portaria n°® 0749/2025 — GP

ANEXO |
RELACAO DAS ESCOLAS COM TURMAS DE 2° PERIODO E ESCOLAS COM TURMAS DE 1° ANO SITUADAS NAS PROXIMIDADES DAS MESMAS

ZONA URBANA

UNIDADE DE ENSINO UNIDADES DE ENSINO PROXIMAS

EMEF DES. ODILO COSTA

EMEF BATISTA EBENEZER
EMEF URBANO DE SOUSA MARTINS

EMEI ABC DA CRIANCA EMEF JOSE RIBAMAR DA SILVA

EMEI DRA ZILDA ARNS NEEUMANN EMEF ESTEVAM BELO

EMEF PROF. HERMENEGILDO DA SILVA OSORIO
EMEI ELDA MARIA ALVES MOREIRA

EMEF ALICE MENDES

EMEI FRANCISCA MACEDO DE ARAUJO EMEF MARIA DE LOURDES LEITE

EMEF NEY RODRIGUES DE VASCONCELOS

EMEI FRANCISCO DAS CHAGAS MOURA EMEF ANJO GABRIEL

EMEF NOSSA SENHORA DAS DORES

EMEI FRANCISCO VITORINO DE ASSUNGAO EMEF PADRE FABIO

EMEF FRANCISCO CLEITON

EMEI GOVERNADOR JACKSON LAGO EMEF PEQUENO POLEGAR

EMEF ANJO GABRIEL

EMEI IRMA DULCE EMEF ENOQUE MOURA

EMEF ALFREDO SIMOES ALMEIDA

EMEI JAILSON DO NASCIMENTO ARAUJO
EMEF SAO RAIMUNDO NONATO/SANTA JOANA DARC

EMEF Prof.2 LAUREANA PEREIRA

EMEI MARIA JOSE PINHEIRO SERRA
EMEF ESTER
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EMEF ANTONIO MARIA ZACARIAS

EMEI PROFESSORA HILDA PARENTES DA

SILVA EMEF LIRIO DOS VALES

EMEF JUVENAL SILVA

EMEF ANTONIO MARIA ZACARIAS

EMEF LIRIO DOS VALES

EMEI TIA LUCIA -
PROJETO ALVORADA DA EDUCAGAO

EMEF JUVENAL SILVA

EMEF JOAO FONSECA MARANHAO

EMEF SETE ESTRELAS

EMEI TIA MARICA PROJETO EDUCATIVO MAOS DADAS

PROJETO ALVORADA DA EDUCAGAO

EMEF JUVENAL SILVA

ZONA RURAL

UNIDADE DE ENSINO

UNIDADES DE ENSINO - POLO

EMEF BIANOR PEREIRA DA SILVA

EMEF ANTONIO PEREIRA DA SILVA

EMEF BOA ESPERANCA

EMEF ANTONIO BISPO DOS SANTOS

EMEF DR PROBO FALCAO LOPES

EMEF ZELINA ASSUNGAO SILVA

EMEF HUMBERTO DE CAMPOS

EMEF ZELINA ASSUNGAO SILVA

EMEF JOAO DE AZEVEDO

EMEF JUSTINIANO GUEDES DE VASCONCELOS

EMEF JOAO PAULO II

EMEF ORGMAR MONTEIRO

EMEF JOSE FERREIRA DE SA

EMEF ORGMAR MONTEIRO

EMEF JUREMIL DA SILVA GEDEON

EMEF ANTONIO BISPO DOS SANTOS

EMEF LUIS DE SOUSA PIRES

EMEF ZELINA ASSUNGCAO SILVA

EMEF LUIS JOSE PEREIRA DA COSTA

EMEF ANTONIO PEREIRA DA SILVA

EMEF MANOEL CARNEIRO

EMEF DONA SINHARA

EMEF NOSSA SENHORA APARECIDA

EMEF ZELINA ASSUNGAO SILVA

EMEF PEDRO GOMES DA SILVA

EMEF ORGMAR MONTEIRO

EMEF SANTO ANTONIO

EMEF FRANCISCO ALVES CAVALCANTE

EMEF SAO FRANCISCO DE ASSIS

EMEF FRANCISCO ALVES CAVALCANTE

EMEF SAO FRANCISCO DE ASSIS

EMEF CANUTO DOS SANTOS

EMEF SAO LUIS

EMEF ORGMAR MONTEIRO

EMEF SAO RAIMUNDO

EMEF ZELINA ASSUNGCAO SILVA

EMEF SIMEAO DA SILVA RIOS

EMEF ANTONIO BISPO DOS SANTOS

EMEF TOMAZ DE AREIA LEAO FILHO

EMEF NORBERTO MOREIRA LIMA

ANEXO Il
ENDERECOS DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE PUBLICA DE TIMON — ZONA URBANA
ESCOLA MODALIDADE ENDERECO
FUND |
EMEF ALFREDO SIMOES ALMEIDA FUND I R. ACAILANDIA, 41 - RESIDENCIAL COCAIS
EJA
EMEF ALICE MENDES FUND | RUA 03, S/N PEDRO CEARA
EMEF ANJO GABRIEL FUND | RUA 97, 30 VILA MONTEIRO
EMEF ANTONIA DIVA RODRIGUES DOS SANTOS FUND | RUA QUATORZE S/N
EMEF ANTONIO MARIA ZACARIAS RIBEIRO EHEB :I RUA DO CAMPO,316 - CIDADE NOVA |
1° PERIODO " -
EMEF BATISTA EBENEZER : AV. LUIS FIRMINO DE SOUSA, 2001 - SAO BENEDITO
2° PERIODO
4° ANO
5° ANO
EMEF BENEDITO SILVESTRE FUND Il RUA QUATRO,S/N, CONJUNTO BOA VISTA
EJA
2° ANO
3° ANO
EMEF DARCY RIBEIRO 2° ANO R. 14, 284 - PARQUE UNIAO, TIMON - MA
5° ANO
EMEF DESEMBARGADOR ODILO COSTA FILHO EBEB :I RUA JUSTIANO DE OLIVEIRA COSTA
EMEF DUQUE DE CAXIAS FUND I R. LUIS PIRES DE SA, 321 - PARQUE PIAUI
FUND II
EMEF EDGARD SCHALCHER (INTEGRAL) RUA 18, S/IN, PARQUE PIAUI Il
EMEF ENOQUE MOURA FUND | AV.FORMOSA, S/N, FORMOSA
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FUND II
EJA
FUND |
EMEF ESTER EIA AV. PARNARAMA , BAIRRO JOIA
FUND |
EMEF ESTEVAM BELO FUND I AV. 05, S/N - RESIDENCIAL NOVO TEMPO
EJA
CRECHE Il
(PARCIAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
FUND |
FUND Il
CRECHE Il
(PARCIAL)
EMEF FLORES 1° PERIODO RUA LUIS PIRES DE SA, SIN - FLORES I
2° PERIODO
FUND |

EMEF FRANCISCO CLEITON SILVA SOUSA FUND | RUA 38, S/N - CIDADE NOVA

FUND |
EMEF JOAO FONSECA MARANHAO FUND I MANOEL GOMES DA SILVA , S/N,PARQUE ALVORADA
EJA

1° PERIODO
EMEF JOAO REIS 2° PERIODO RUA PARTICULAR, 1730, PARQUE PIAUI Il
FUND |
FUND |
FUND I

EMEF JOSE SARNEY FUND | RUA AQUILES LISBOA S/N,CENTRO

FUND |
EJA
CRECHE |
(PARCIAL)
1° PERIODO
0

EMEF JUVENAL SILVA iOZEgODO RUA "M" S/N, CIDADE NOVA
2° ANO

3° ANO
4° ANO
CRECHE |
(PARCIAL)
EMEF LAPIS NA MAO 1° PERIODO R. 15 - PARQUE PIAUI, TIMON - MA
2° PERIODO
1° ANO

EMEF LAURO RODRIGUES DE SAMPAIO FUND | TRAVESSA 21 S/N BELA VISTA

1° PERIODO
EMEF LIRIO DOS VALES 2° PERIODO RUA 15, S/N - CIDADE NOVA |
1° ANO
FUND I - R -
EMEF LIZETE DE OLIVEIRA FARIAS EIA R. TEN. ANTONIO CORREA DA SILVA - SAO FRANCISCO II
20 ANO
3° ANO
4° ANO x - .
EMEF LUIZ MIGUEL BUDARUICHE 50 ANO RUA SAO JOSE, S/N VILA ANGELICA
FUND I
EJA
FUND I
EMEF MARECHAL CASTELO BRANCO (INTEGRAL) RUA 08, SN - PARQUE UNIAO
EJA
CRECHE II
(PARCIAL)
EMEF MARIA DE LOURDES LEITE DA SILVA 1° PERIODO RUA 100, BECO 08 - CENTRO OPERARIO
2° PERIODO
1° ANO

EMEF MARIA DO CARMO VIANA NEIVA EJA R. JULIO PINTO DA ROCHA, 739 - MANGUEIRA

CRECHE |
(PARCIAL)
CRECHE Il
EMEF MARIA REGINA DE SOUSA (PARCIAL) RUA 20, SIN - VILA ANGELICA
1° PERIODO
2° PERIODO
1° ANO

FUND |

EMEF MARIA VILO DE AMORIM CAMPELO EJA VILA PARNAIBA , S/N, BAIRRO SAO FRANCISCO

EMEF MISSIONARIA PADRE FABIO FUND | RUA ANTONIO LIDU BAIRRO SANTO ANTONIO
EMEF NAZARE RODRIGUES CRECHE Il RUA JAMIL DE MIRANDA GEDEON, S/N, PQ PIAUI

EMEF FIRMO PEDREIRA RUA 01, S/N - BOA VISTA

EMEF JOSE RIBAMAR DA SILVA RUA 02, SN, VILA DO BAC

EMEF JOSE WAQUIM AV. BENEDITO FERREIRA CAMPOS, S/N- PARQUE ALVORADA
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(PARCIAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
FUND |
FUND II
EJA

1° PERIODO
2° PERIODO
EMEF NEY RODRIGUES DE VASCONCELOS FUND | RUA 01, S/N - MULTIRAO
FUND I
EJA

1° PERIODO
EMEF NOSSA SENHORA DAS DORES 2° PERIODO RUA 03 N° 410 VILA BANDEIRANTE (CINTURAO VERDE)
FUND |

EMEF PAULO FREIRE FUND | RUA 18, N° 211, BAIRRO CIDADE NOVA

2° PERIODO
FUND |
FUND I
EJA

EMEF PEQUENO POLEGAR FUND | AV.MELVIN JONES, N°1168 - PEDRO PATRICIO

FUND |
EMEF PROF.LAUREANA PEREIRA DA SILVA FUND I

(INTEGRAL)
EMEF PROFESSOR HERMENEGILDO DA SILVA OZORIO FUND | RUA 10,S/N, BAIRRO MARIMAR
3° ANO
4° ANO
EMEF RAIMUNDA DE CARVALHO SOUSA 5° ANO RUA 20, S/N - VILA ANGELICA
FUND i
EJA

EMEF PEDRO FALCAO LOPES RUA NEUSA ASSUNGAO S/N

RUA CRUZEIRO-VILA BANDEIRANTE , RESIDENCIAL JOAO
EMILIO FALCAO

EMEF REGINO COSTA NOLETO (CMCB COLEGIO MILITAR 2 DE

JULHO) FUND Il R. 40, N° 50 - CIDADE NOVA

CRECHE Il
(PARCIAL)
EMEF SANTA JOANA DARC 1° PERIODO RUA MARCOS BATISTA S/N BAIRRO FLORES
2° PERIODO
FUND |
FUND I
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(PARCIAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
1° ANO
2° ANO
1° PERIODO
EMEF TIA CARMELIA IZ:LIP\‘%Fi'ODO R. ANTONIO GUIMARAES, 3070 - FLORES ||
EJA
1° PERIODO
EMEF TIA CONRADA 2° PERIODO RUA ANTONIO MARQUES, S/N - PARQUE UNIAO
FUND |
1° PERIODO
EMEF TIA MARIA LUIZA MOURA ﬁZEgODO RUA 19, SN, VILA ANGELICA
2° ANO
1° PERIODO
EMEF TIA RUFINA 2° PERIODO RUA 18 S/N PARQUE PIAUI |
1° ANO
2° ANO
FUND | -
EMEF URBANO DE SOUSA MARTINS FUND I RUA JOAO JOCA DE ASSUNGAO,2025-PQ.PIAU
CRECHE Il
(PARCIAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
CRECHE |
(INTEGRAL)
EMEI DRA.ZILDA ARNS NEEUMANN CRECHE Il AV. 04, SIN - RESIDENCIAL NOVO TEMPO
(INTEGRAL) ’
1° PERIODO
2° PERIODO

EMEI ELDA MARIA ALVES MOREIRA CRECHE | RUA 10, S/N - MARIMAR

EMEF SAO BENEDITO /COLEGIO MILITAR TIRADENTES V RUA 17, N°1052 - SAO MARCOS

EMEF SAO FRANCISCO RUA 08, 293 CONJUNTO BOA VISTA

EMEI ABC DA CRIANCA RUA 08, SIN - VILA DO BEC

EMEI DANIEL DO NASCIMENTO OLIVEIRA R. AMANCIO PEQUENO DE SOUZA, S/N - PARQUE ALVORADA
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(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
EMEI FRANCISCA MACEDO DE ARAUJO CRECHE I BECO 21, S/N - BAIRRO BOA VISTA
(INTEGRAL) ’
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
EMEI FRANCISCO DAS CHAGAS MOURA (INTEGRAL) RUA TULIPAS, SN CONJUNTO PADRE DELFINO
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
EMEI GOVERNADOR JACKSON LAGO CRECHE Il RUA NOVA, S/N - CIDADE NOVA II
(INTEGRAL) '
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE Il
(INTEGRAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
EMEI JAILSON DO NASCIMENTO ARAUJO CRECHE I R. CODO, SIN - RESIDENCIAL COCAIS
(INTEGRAL) ’
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(PARCIAL)
CRECHE Il
(PARCIAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
1° ANO
2° ANO
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
(INTEGRAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE |
(INTEGRAL)
CRECHE Il
EMEI PROFESSORA HILDA PARENTES (INTEGRAL) AVENIDA HERCULANO DOS SANTOS, SN PARQUE ALIANCA
1° PERIODO
2° PERIODO
1° PERIODO
2° PERIODO
EMEI SETE ESTRELAS 10 ANO RUA MANOEL GOMES DA SILVA,2470 PARQUE ALVORADA
2° ANO
CRECHE |
EMEI TIA LUCIA (INTEGRAL) RUA N, S/N - CIDADE NOVA.
CRECHE II

EMEI FRANCISCO VITORINO DE ASSUNGAO RUA ODILO COSTA, SN CENTRO

EMEI IRMA DULCE R. 1, S/N - BAIRRO FORMOSA

EMEI JOAO PERUHYPE SOARES RUA , S/IN - CONJUNTO MIGUEL ARRAES

EMEI JULIA ALMEIDA RUA 32, S/N - CIDADE NOVA

EME| MARIA FERNADES DE ASSUNCAO RUA 01, S/N - MULTIRAO

EMEI PROF.AURENIR FLOR AV. PERIMETRAL, S/N- VILA JOAO REIS

EMEI MARIA JOSE PINHEIRO SERRA AVENIDA DIAMANTE, SN - JOIA
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(INTEGRAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
CRECHE Il
(PARCIAL)
1° PERIODO
2° PERIODO
1° PERIODO
PROJETO ALVORADA DA EDUCAGCAO 2° PERIODO NEUSA ASSUNCAO, S/N - PARQUE ALVORADA
FUND |

1° PERIODO
2° PERIODO
PROJETO EDUCATIVO MAOS DADAS FUND | V. GERONIMO SILVA, S/N - PARQUE ALVORADA
FUND II
(INTEGRAL)

EMEI TIA MARICA R. FIRMINO JOSE DA SILVA, SIN - PARQUE ALVORADA

ANEXO I
ENDEREGOS DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE PUBLICA DE TIMON — ZONA RURAL

POLO: CAMPO GRANDE

ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF ANTONIO BISPO DOS SANTOS CAMPO GRANDE FUND |
FUND I
EJA
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF BOA ESPERANGA ENCARNADINHO ENS.INFANTIL
EJA
EMEF JAMIL DE MIRANDA GEDEON SAO JOSE DOS CACETES FUND |
EJA
EMEF JOSE MACHADO LEITE IARAO REIS ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF JUREMIL DA SILVA GEDEON CABECEIRA DAS INHUMAS ENS.INFANTIL
EJA
EMEF NOSSA SENHORA DAS DORES CARNAUBA DE PEDRA ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SANTA ISABEL ITAGUARA ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SIMEAO DA SILVA RIOS COPACABANA ENS.INFANTIL
EMEF SEBASTIAO DE DEUS SAO FRANCISCO EJA
IANEXO (IGREJA SANTA JOANA DARC) UENIPAPEIRO EJA (NOITE)
IANEXO (IGREJA CONGREGACAO MONTE BETEL) BOI MORTO EJA
IANEXO (IGREJA SAQ JOAO BATISTA) MARRECAS EJA
POLO: GAMELEIRA
ESCOLA-POLO POVOADO MODAL IDADES DE ENSINO
EMEF ANTONIO PEREIRA DA SILVA ENS.INFANTIL
GAMELEIRA FUND |
FUND I
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF BIANOR PEREIRA DA SILVA BREJO DO BIANOR ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF LUIZ JOSE PEREIRA DA COSTA BOM JARDIM ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF MARCIA CRUZ LIMA ISAO JOAO DOS MARROCOS EJA
EMEF RAIMUNDINHO MOURA SAO BENEDITO ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SAO JOSE FORMIGAS / PUBAS EJA
POLO: MONTEIRO
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
ENS.INFANTIL
EMEF CANUTO DOS SANTOS MONTEIRO FUND |
FUND Il
EJA
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ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF ALCIDES SOTERO DE ASSUNCAO PAJEU ENS.INFANTIL
FUND |
EMEF MANOEL DE OLIVEIRA COSTA LAGOA SECA ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SAO FRANCISCO DE ASSIS BURITI DO MEIO ENS.INFANTIL
EJA
EMEF DONA LUCIA MUNDO NOVO DOS PRETOS EJA
POLO: CASTELO
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF DONA SINHARA CASTELO ENS.INFANTIL
FUND |
FUND I
EJA
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF HERMANTINO RODRIGUES GONGALVES SANGRADOR ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF JOAO CONSTANCIO UACARE ENS.INFANTIL
EMEF MANOEL CARNEIRO CASTANHAO EJA
POLO: PINTO
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
FUND |
EMEF FRANCISCO ALVES CAVALCANTE PINTO FUND I
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF MACHADO DE ASSIS IACUDE ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SANTO ANTONIO BARROCA FUNDA ENS.INFANTIL
EJA
EMEF SAO FRANCISCO DE ASSIS ISAO MIGUEL ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
POLO: SAO JOSE DOS PERDIDOS
ESCOLA-POLO POVOADO MODAL IDADES DE ENSINO
ENS.INFANTIL
EMEF FRANCISCO LEONIDAS DE SOUSA SAO JOSE DOS PERDIDOS FUND |
FUND II
EJA
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF ANTONIO BEZERRA ICABECEIRA DA BACABA ENS.INFANTIL
FUND |
EMEF GETULIO VARGAS BAMBU ENS.INFANTIL
FUND |
EMEF SAO ELIAS SACO ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF JAMIL DE MIRANDA JEDEON FILHO MACAUBA EJA
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EMEF JOAO FERREIRA DE SOUSA TRES CORACOES EJA
POLO: BONITINHO
ESCOLA-POLO POVOADO MODAL IDADES DE ENSINO
ENS.INFANTIL
EMEF JOAO JOCA DE ASSUNGCAO BONITINHO FUND |
FUND Il
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF ANGELICA MARIA DOS SANTOS (IGREJA SANTA  [CANOA ENS.INFANTIL
TERESINHA) EJA
EMEF BENEDITA PEREIRA DE SOUSA TAPERA ENS.INFANTIL
FUND |
EMEF LUIZ FIRMINO DE SOUSA ENTRE MORROS ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SAO FRANCISCO ICACHIMBO ENS.INFANTIL
EJA
POLO: VERTENTE
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
ENS.INFANTIL
EMEF JOSE ALVES GALIZA VERTENTE FUND |
FUND I
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF JOSE PASCOAL DUARTE BREJO DO PASCOAL ENS.INFANTIL
FUND |
POLO: TAMANDUA
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF JUSTINIANO GUEDES DE VASCONCELOS TAMANDUA FUND |
FUND I
EJA
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF JOAO DE AZEVEDO SAO GONCALO ENS.INFANTIL
EJA
EMEF JOAO FRANCISCO RODRIGUES MATAPASTO ENS.INFANTIL
EJA
POLO: PIRANHAS
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
FUND |
PIRANHAS FUND Il
EMEF NORBERTO MOREIRA LIMA EJA
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF TOMAZ DE AREA LEAO BARRA DAS POMBAS ENS.INFANTIL
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POLO: RONCADOR

ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF ORGMAR MONTEIRO RONCADOR FUND |
FUND I
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF JOAO PAULO i LAGOA GRANDE ENS.INFANTIL
FUND |
EMEF JOSE FERREIRA DE SA OITENTA E NOVE ENS.INFANTIL
FUND |
ENS.INFANTIL
EMEF PEDRO GOMES DA SILVA ONCA EJA
EMEF SAO LUIS LAGOA DO BARRO ENS.INFANTIL
EMEF MARIA RAIMUNDA DOS SANTOS IAGUA LIMPA EJA
POLO: BURITI CORTADO
ESCOLA-POLO POVOADO MODALIDADES DE ENSINO

EMEF SENADOR ARCHER

BURITI CORTADO

ENS.INFANTIL
FUND |

ESCOLAS ANEXAS

POVOADO

MODALIDADES DE ENSINO

EMEF TERESA LIMA DA SILVA

ICABECEIRA DA BAUNILHA

EJA

POLO: CAO AGU

ESCOLA-POLO POVOADO MODAL IDADES DE ENSINO
ENS.INFANTIL
EMEF ZELINA ASSUNGCAO SILVA CAO ACU FUND |
FUND II
ESCOLAS ANEXAS POVOADO MODALIDADES DE ENSINO
EMEF CONSTANTINO JOSE DA SILVA ENXU ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF DR PROBO FALCAO LOPES FAZENDA NOVA ENS.INFANTIL
EMEF FRANCISCO COSTA ARJOTA DE CIMA FUND | (MULTISSERIADO)
EJA
EMEF HUMBERTO DE CAMPOS BARRA DE SAO FELIPE ENS.INFANTIL
EMEF LUIS DE SOUSA PIRES VISTA ALEGRE ENS.INFANTIL
EMEF NOSSA SENHORA APARECIDA SANTA MARIA INFANTIL
FUND |
EJA
EMEF SAO JOSE PEDRAS FUND |
EMEF SAO RAIMUNDO SITIO ESCURO ENS.INFANTIL
FUND |
EJA
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EDITAL CALENDARIO ESCOLAR 2026

Timon-MA, Segunda-Feira, 08 de Dezembro de 2025

A PREFEITURA DE TIMON, através da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, com fundamentos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n° 9.394/96, nos
art. 23 e 24 — Organizagédo da educacédo basica e critérios de carga horaria.; art. 24, I; art. 26; art. 34; Parecer 019/2020 do Conselho Nacional de Educacéo e na Lei Brasileira

de Incluséo (Lei n® 13.146/2015), torna publico para conhecimento das escolas de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, EJA e aos demais interessados, o Calendario

Escolar do Sistema Publico Municipal de Ensino (Zonas Urbana e Rural), para o ano de 2026, conforme consta a seguir:

I. DA ORGANIZAGAO DO CALENDARIO ESCOLAR
a) DA DISTRIBUICAO MENSAL DOS DIAS ESCOLARES/LETIVOS

. INICIO C/ TERMINO C/ SABADO
MES LETIVOS ESCOLARES ALUNOS ALUNOS LETIVO
R e e e e s
Fevereiro 12 15 09/02/2026
Marco 20 21
Abril 18 19
Maio 20 20
Junho 20 21
Julho 10 10 14/07/2026
Agosto 22 22 03/08/2026 29/08/2026
Setembro 21 21 26/09/2026
10/10/2026
Outubro 21 21 2411012026
07/11/2026
Novembro 21 21 28/11/2026
05/12/2026
Dezembro 15 15 18/12/2026 12/12/2026
TOTAL 200
b) CRONOGRAMA DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E PEDAGOGICAS
DIA/PERIODO ATIVIDADE
05/12/2025 Envio do Calendério Escolar as escolas
16/12/2025 Envio do calendério de atividades das Escolas &8 SEMED
05 a 07/01/2025 Cadastro de matriculas para Creche | e Il na SEMED
05 a 09/01/2026 Rematricula nas escolas
12 a 20/01/2026 Novas matriculas nas escolas
04 a 06/02/2026 Encontro Pedagdgico do 1° Semestre
09/02/2026; Inicio com os alunos 1° semestre
25/05/2026 Matricula Censo Escolar
14/07/2026; Término com alunos 1° semestre
30 e 31/07/2026 Encontro Pedagdgico do 2° semestre
03/08/2026 Inicio com os alunos 2° semestre
18/12/2026 Término do ano letivo
a partir de outubro de 2026 Elaboracéo do edital de Calendario Escolar do ano subsequente
2027
1. DISTRIBUICAO DAS FERIAS E RECESSO DOS PROFESSORES:
FERIAS E RECESSO INICIO TERMINO RETORNO N° DE DIAS
FERIAS COLETIVAS DO 1° SEMESTRE 05/01/2026 03/02/2026 04/02/2026 30
RECESSO ESCOLAR 15/07/2026 29/07/2026 30/07/2026 15
RECESSO NATALINO 21/12/2026 01/01/2027 04/01/2027 14

lll. DA DISTRIBUICAO DOS FERIADOS E DIAS SANTOS

MES DIA OCORRENCIA
Janeiro | seeeeeeeee | meeeee
Fevereiro 16e17 CARNAVAL
18 QUARTA-FEIRA DE CINZAS
Margo 19 DIA DE SAO JOSE
Abril 02 e 03 SEMANA SANTA
21 DIA DE TIRADENTES
Maio 01 DIA DO TRABALHADOR
Junho 04 DIA DE CORPUS CHRISTI
Julho 28 DIA DA ADESAO DO MARANHAO A INDEPENDENCIA DO BRASIL
Agosto 16 DIA DO EVANGELICO
Setembro 07 DIA DA INDEPENDENCIA DO BRASIL
04 DIA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS
outubro 12 DIA DE NOSSA SENHORA APARECIDA
15 DIA DO PROFESSOR
28 DIA DO FUNCIONARIO PUBLICO
02 DIA DE FINADOS
Novembro 15 DIA DA PROCLAMACAO DA REPUBLICA (DOMINGO)
20 DIA NACIONAL DE ZUMBI E DA CONSCIENCIA NEGRA
08 DIA DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAO
Dezembro 22 ANIVERSARIO DE TIMON
25 NATAL

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

ISSN 2965-8489

18


http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

e

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Timon

Ano XIl - Edigdo n° 3.308

IV. DO CRONOGRAMA DE ENTREGA DE NOTAS BIMESTRAIS E RECUPERAGOES
a) AVALIACOES BIMESTRAIS E INSERCAO DE NOTAS NO SISTEMA

1° BIMESTRE
. AVALIAGAO - PERIODO DE INSERGAO
BIMESTRE INICIO BIMESTRAL TERMINO NO SISTEMA EDUCAR
1° 09/02/2026 22 a 24/04 30/04/2026 01 a 08/05
20 04/05/2026 01 a 06/07 14/07/2026 08 a 14/07
ToTAL | 100
2° BIMESTRE
. AVALIAGAO . PERIODO DE INSERGAO
BIMESTRE INICIO BIMESTRAL TERMINO NO SISTEMA EDUCAR
3° 03/08/2026 28/09 a 02/10 09/10/2026 14 a 18/10
40 10/10/2026 01 a 04/12 18/12/2026 14 a 18/12
TOTAL 100
TOTAL DE DIAS LETIVOS 200
ANUAL
b) RECUPERACOES E EXAMES FINAIS
1° SEMESTRE
PERIODO DE RECUPERAGCAO COM AULAS 07 a 10 de julho
2° SEMESTRE
PERIODO DE RECUPERACAO COM AULAS 07 a 12 de dezembro
EXAMES FINAIS 14 a 18 de dezembro
V. DOS CONSELHOS DE CLASSE E REUNIOES COM PAIS E RESPONSAVEIS
CONSELHOS DE CLASSE
1° BIMESTRE 27 a 30 abril
2° BIMESTRE 09 a 14 de julho
3° BIMESTRE 07 a 10 de outubro
4° BIMESTRE 05 de dezembro
CONSELHO FINAL DE CLASSE 18 de dezembro
RESULTADO DA ATA DE RESULTADO FINAL 19 a 30 de dezembro
REUNIOES COM PAIS E RESPONSAVEIS / PLANTOES ESCOLARES
1° BIMESTRE 04 a 08 de maio
2° BIMESTRE 06 a 10 julho
3° BIMESTRE 19 a 23 de outubro
4° BIMESTRE 14 a 17 de dezembro
As reunides e plantdes escolares devem acontecer nos HPs dos professores
VI. ATIVIDADES COLETIVAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
PERIODO ATIVIDADE PUBLICO-ALVO RESPONSAVEL
E;Ylligagao do periodo das matriculas Comunidade escolar SEMED e Escolas
Dia Mundial do Braille — 04 de janeiro Alunos SEMED
Colénia de Férias — 12 a 23 de janeiro Alunos SEMED
Janeiro
Dia “D” da EJA — 14 de janeiro Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED
Comunidade
Janeiro Branco — Més de
o - . Alunos, Professores, Gestores e
conscientizagdo da satude mental e ; SEMED
A Comunidade
emocional
Encontros Pedagdgicos Professores e coordenadores SEMED e Escolas
Fevereiro Projeto de Vida e Carreira para os
Alunos — Fundamentos para uma Alunos SEMED
trajetoria de sucesso
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Dia Internacional da Mulher —
) Alunos, Professores, Gestores e
Combate ao machismo nas escolas — : SEMED e Escolas
Comunidade
08 de margo
D!a Ir?tgrnaclonal (;ontra a Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Margo Discriminagéo racional — 21 de margo Comunidade
Dia Internacional da Sindrome de Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Down — 21 de margo Comunidade
Dia da Agua — 22 de margo Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Comunidade
Dia Mundial de Conscientiza¢édo do Alunos, Professores, Gestores e
Autismo — 02 de abril Comunidade SEMED e Escolas
Dl\a l\.lacilon.al do Combate ao BuIIyln.g Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
e a violéncia nas escolas — 7 de abiril Comunidade
. Dia Na_cmnal do Sistema Braille — 08 Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Abril de abril Comunidade
Dia NaC|olnaI dos Povos Indigenas — Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
09 de abril Comunidade
Dia Naci | L la E a Al Prof
ia Nacional da uta_\ pela Educagéo unos, Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Inclusiva - 14 de abril Comunidade
Dia da Educacgéo — 28 de abiril Alunos,' Professores, Gestores e Escolas
Comunidade
1° Auldo de revisdo para Avaliacdes
Externas 2° e 5° ano — 04 a 08 de Alunos SEMED e Escolas
maio
Dla_ Nacional da Matematica — 06 de AIUNOS SEMED e Escolas
maio
1° Aulao de revisao para Avaliagdes
Maio Externas 8° e 9° ano — 11 a 15 de Alunos,_ Professores, Gestores e Escolas
) Comunidade
maio
Dia dg Aboligdo da Escravatura — 13 Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
de maio Comunidade
Dia Nacional de Combate ao Abuso e
s ~ R Alunos, Professores, Gestores e
a Exploracéo Sexual de Criangas e . SEMED e Escolas
; Comunidade
Adolescentes — 18 de maio
Dia do Meio Ambiente — 05 de junho Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Comunidade
Dia do Combate ao Trabalho Infantil — Alunos, Professores, Gestores e
. . SEMED e Escolas
Junho 12 de junho Comunidade
2° Auldo de revisdo para Avaliagdes
Externas 8° e 9° ano — 22 a 26 de Alunos SEMED e Escolas
junho
2° Auldo de revisdo para Avaliagdes
Julho Externas 2° e 5° ano — 06 a 09 de Alunos SEMED e Escolas
julho
Aniversario do Estatuto da Crianga e Alunos, Professores, Gestores e SEMED e Escolas
do Adolescente (ECA) — 13 de julho Comunidade
EJA Empreendedorismo — 03 de Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
agosto a 11 de dezembro Comunidade
Agosto Lilas - Campanha nacional de
cpnfmgntlza(;ao e enfrentamento a Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
violéncia contra mulheres — 07 de Comunidade
agosto
Agosto Dia do Estudante - 11 de agosto Alunos,' Professores, Gestores e Escolas
Comunidade
Semana da Pessoa com deficiéncia — Alunos, Professores, Gestores e
: SEMED e Escolas
21 a 28 de agosto Comunidade
Dia do Coordenador Pedagdgico — 22
: 9og! Coordenadores Escola
de agosto
Dia Nacional da Educagéo Infantil — 25 | Alunos, Professores, Gestores e
. Escolas
de agosto Comunidade
Independéncia Do Brasil - 07 de Alunos, Professores, Gestores e
: Escolas
setembro Comunidade
Setembro Amarelo - campanha
- . Alunos, Professores, Gestores e
voltada para a valorizagdo da vida e . SEMED e Escolas
s Comunidade
combate ao suicidio — 10 de setembro
Semana Internacional dos Surdos — Alunos, Professores, Gestores e
. SEMED e Escolas
19 a 25 de setembro Comunidade
Setembro - -
Dia Nacional da Luta das pessoas Alunos, Professores, Gestores e
com Deficiéncia — PcD - 21 de " ’ SEMED e Escolas
Comunidade
setembro
Seminario da EJA — 25 de setembro Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Comunidade
Dia Internacional do surdo — 30 de Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
setembro Comunidade
Outubro 3° Auléo de revisao para Avaliacdes
Externas 2° e 5° ano — 05 a 09 de Alunos SEMED
outubro
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Dia das Criangas — 12 de outubro Alunos Escolas
3° Auldo de revisdo para Avaliagdes
Externas 8° e 9° ano — 13 a 16 de Alunos SEMED e Escolas
outubro
Dia dos Professores — 15 de outubro Professores Escolas
Outubro Rosa — Campanha nacional
de prevencdo ao combate de mama — Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Comunidade
19 de outubro
Dia Municipal da Valorizagcéo da Alunos, Professores, Gestores e Escolas
Familia -21 de outubro Comunidade
Semana do Bebé — 26 a 30 de outubro Alunos,' Professores, Gestores e SEMED e Escolas
Comunidade
4° Auldo de revisdo para Avaliagdes
Externas 2° e 5° ano — 02 a 06 de Alunos SEMED e Escolas
novembro
Novembro Dia do Diretor Escolar — 12 de
Gestores Escolas
novembro
Dia da Consciéncia Negra — 20 de Alunos,_ Professores, Gestores e SEMED e Escolas
novembro Comunidade
4° Auldo de revisdo para Avaliagdes
1° semana de dezembro Externas 2° e 5° ano — 30/11 a 04 de Alunos SEMED e Escolas
dezembro
VIIl. DOS SABADOS LETIVOS E RESUMO DO CALENDARIO ESCOLAR
a) TABELA DE SABADOS LETIVOS COM REFERENCIAS AO DIA DA SEMANA
DATA REFERENCIA
29/08 sexta-feira (referente a 04/09)
26/09 segunda-feira
10/10 terca-feira
24/10 quarta-feira
07/11 quinta-feira
28/11 sexta-feira
05/12 segunda-feira
12/12 terca-feira
b)RESUMO DO CALENDARIO ESCOLAR
PERIODO INICIO TERMINO TOTAL DE DIAS LETIVOS
1° BIMESTRE 09/02 30/04 50
2° BIMESTRE 04/05 14/07 50
3° BIMESTRE 03/08 09/10 50
4° BIMESTRE 10/10 18/12 50

VIIl. CONSIDERAGOES FINAIS
Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Secretaria Adjunta de Ensino da Secretaria Municipal de Educacédo de Timon — SEMED Timon.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Timon, 03 de dezembro de 2025.

Isadora Kamilla de Aradjo Rodrigues
Secretaria Municipal de Educagéo
Portaria n°® 0749/2025 - GP

Assinado de forma digital por MUNICIPIO
DE TIMON:06115307000114

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Certificado
Digital PJ A1, ou=Videoconferencia,
0u=32540441000172, ou=AC SyngularlD
Multipla, cn=MUNICIPIO DE
TIMON:06115307000114
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