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DECRETO |

[ SEMDR |

(**) Republicagéo por ter saindo com incorrecdo anterior
DECRETO N° 0744, DE 21 DE JANEIRO DE 2026.

“Delega Poderes para movimentagdo de contas
bancéarias da Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e
inovacéao - ATI, e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuicBes legais conferidas pelos incisos VI e XV do art. 70, art. 71 da Lei Organica
do Municipio de Timon (LOM), c/c o art. 10 da Lei Municipal n°® 1892, de 17 de
dezembro de 2013, e

CONSIDERANDO que o Prefeito deve concentrar-se nas atividades estratégicas do
Governo, cabendo aos auxiliares diretos o exercicio das atribuicbes de ordem tatica,
operacional e financeira;

CONSIDERANDO que a concentragdo e centralizagéo de atribuicdes é prejudicial ao
funcionamento e a organizagdo, além de ser contraria a tendéncia verificada nas
organizagOes publicas e privadas modernas,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica delegada competéncia perante as instituicdes financeiras deste Municipio
ao Presidente da Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacdo e ao Chefe do
Departamento Financeiro, nomeados por ato especifico, para praticar os seguintes
atos, em conformidade com a legislagao aplicavel e as normas vigentes:

I- Movimentagdo de todas as contas vinculadas em nome da Agéncia de Tecnologia,
Ciéncia e Inovagdo, CNPJ n° 19.617.964/0001-01, para tanto, solicitamos o
cadastramento dos responsaveis abaixo discriminados, que devera obrigatoriamente,
sempre em conjunto e de forma solidaria assinarem toda e qualquer movimentacao
bancéria:

Titular RAIMUNDO PEREIRA DA CUNHA NETO
CPF 738.856.493-49
Cargo Presidente
Titular Nayara Priscila Silvetre dos Santos
CPF 048.715.513-00 | RG | 2.780.749
Fungao Chefe do Financeiro

Il - PODERES:

ABRIR CONTAS DE DEPOSITOS

SOLICITAR SALDOS, EXTRATOS E COMPROVANTES

EFETUAR RESGATES/APLICAGCAO FINANCEIRA

EFETUAR PAGAMENTOS/TRANSFERENCIAS, EXCETO POR MEIO ELETRONICO
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETURAR TRANSFERENCIA POR MEIO ELETRONICO

SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS DE INVESTIMENTO

LIBERAR ARQUIVO DE PAGAMENTOS NO AASP

ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO

Art. 2°. Qualquer movimentagao financeira nas contas acima referidas neste Decreto
devera ter, no minimo, duas assinaturas dos autorizados em conjunto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Fica revogada as disposicdes contrario, especialmente o Decreto n°
0619/2025-GP.

Timon-MA, 21 de Janeiro de 2026; 135° da Emancipagdo Politico-Administrativa do
Municipio.
Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal
PORTARIA
DE 20 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N° 040/2026-GP
Dispde sobre vacancia do cargo efetivo por falecimento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio
(LOM), com base na Certiddo de Obito sob matricula n°® 030239 01 55 2025 4 00067
012 0021676 90,

RESOLVE:

Art. 1°. DECLARAR, a contar de 15 de dezembro de 2025, por motivo de falecimento,
a vacancia do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, ocupado por CARLOS YGOR
DE ASSUNCAO VALE, da Secretaria Municipal de Educacéo, deste Municipio, de
acordo com o inciso VII do art. 56 e art. 57 da Lei Municipal n°® 1299 de 28 de
dezembro de 2004.

PORTARIA N° 01/2026 — SEMDR. DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Dispdem sobre a designacédo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo dos
pagamentos do PRIMEIRO ADITIVO DA
EMPRESA CONTRATADA A EMPRESA JOSE
DAS GRACAS SOARES DE LIMA LTDA (LOOP
FIBRA).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
TIMON, ESTADO DO MARANHAO o uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragbes da Lei
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragcdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo e atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pelo O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no
que for relacionado a gestdo e a fiscalizacdo do do PRIMEIRO ADITIVO DA
EMPRESA CONTRATADA A EMPRESA JOSE DAS GRAGAS SOARES DE LIMA
LTDA (LOOP FIBRA)

Servidor Matricula
Luzianny Magalhdes da Silva — Gestor 126162-3
Brenda Marlen Silva Da Rocha - Fiscal 9222330-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacédo
dos servicos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa do respectivos instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 02/2026 — SEMDR. DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Dispdem sobre a designacéo de Servidores para exercerem
a gestdo e a fiscalizagdo dos pagamentos do contrato
N°002/2024 da empresa PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
TIMON, ESTADO DO MARANHAO o uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragfes da Lei
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagées/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo e atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pelo O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no
que for relacionado a gestdo e a fiscalizagdo do contrato N°002/2024 da empresa
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

Servidor Matricula
Luzianny Magalhées da Silva — Gestor 126162-3
Brenda Marlen Silva Da Rocha - Fiscal 9222330-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagcao
dos servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caberd ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa do respectivos instrumento.
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Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
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Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 03/2026 — SEMDR. DE 21 DE JANEIRO DE 2026.

Dispdem sobre a designacao de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo dos
pagamentos do contrato N°003/2024 da empresa
E L SAMPAIO DE ABREU LTDA (GLOBAL
VARIEDADES).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
TIMON, ESTADO DO MARANHAO o uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicdes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucdo e atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pelo O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no
que for relacionado a gestao e a fiscalizagéo do contrato N°003/2024 da empresa E
L SAMPAIO DE ABREU LTDA (GLOBAL VARIEDADES

Servidor Matricula
Luzianny Magalhées da Silva — Gestor 126162-3
Brenda Marlen Silva Da Rocha - Fiscal 9222330-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo
dos servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacdo
administrativa do respectivos instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 05/2026 — SEMDR. DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Dispdem sobre a designacgéo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo dos
pagamentos de energia.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
TIMON, ESTADO DO MARANHAO o uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragfes da Lei
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragéo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo e atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pelo O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no
que for relacionado a gestéo e a fiscalizagdo dos pagamentos de energia.

Servidor Matricula
Luzianny Magalhédes da Silva — Gestor 126162-3
Brenda Marlen Silva Da Rocha - Fiscal 9222330-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagédo
dos servicos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa do respectivos instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 04/2026 — SEMDR. DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Dispdem sobre a designacéo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo dos
pagamentos de agua.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
TIMON, ESTADO DO MARANHAO o uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragbes da Lei
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administra¢éo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo e atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pelo O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no
que for relacionado a gestéo e a fiscalizagdo dos pagamentos de agua.

Servidor Matricula
Luzianny Magalh&es da Silva — Gestor 126162-3
Brenda Marlen Silva Da Rocha - Fiscal 9222330-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacéo
dos servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacdo
administrativa do respectivos instrumento.

PORTARIA N° 06/2026 — SEMDR. DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Dispdem sobre a designacédo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo dos
pagamentos de suprimento de fundos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
TIMON, ESTADO DO MARANHAO o uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragGes da Lei
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragéo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo e atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pelo O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no
que for relacionado a gestdo e a fiscalizagdo dos pagamentos de suprimento de
fundos.

Servidor Matricula
Luzianny Magalhées da Silva — Gestor 126162-3
Brenda Marlen Silva Da Rocha - Fiscal 9222330-1

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagcao
dos servigos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caberd ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa do respectivos instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 21 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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| SEMEL |

EDITAL DE INSCRIGAO N° 01

PROJETO TEATIVO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER (SEMEL), no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico o presente Edital de Chamamento para o processo de inscricdo e
selecdo de participantes para o Projeto Teativo, que visa promover a inclusdo e o
desenvolvimento de criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) por meio da préatica esportiva, em conformidade com as condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.
1. DO OBJETO E DAS VAGAS
1.1. O presente edital tem por objeto a selecdo de criangas e adolescentes para o
preenchimento de 250 (duzentas e cinquenta) vagas, distribuidas conforme a seguir:
a) Atletismo: 70 vagas;
b) Capoeira: 70 vagas;
c) Judd: 60 vagas;
d) Ténis de Mesa: 50 vagas.
1.2. Sera formado um cadastro de reserva correspondente a 20% (vinte por cento)
do nimero de vagas de cada modalidade, para suprir eventuais desisténcias.
2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
2.1. Poderdo se inscrever no processo seletivo os candidatos que preencham,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:
a) Ter idade entre 06 (seis) e 18 (dezoito) anos;
b) Ser diagnosticado com Transtorno do Espectro Autista (TEA), comprovado por
laudo médico;
c) Estar matriculado na rede oficial de ensino no municipio de Timon/MA;
d) Residir no municipio de Timon/MA;
3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas presencialmente de 28 de janeiro a 13
de fevereiro de 2026, das 08h00 as 13h00, na sede da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer (SEMEL), na rua Antonio Rodrigues Machado S/N, ao lado do
Ginésio Francisco Carlos Jansen.
3.2. No ato da inscrigéo, o responsavel legal devera apresentar os seguintes
documentos (originais e copias):
a) Ficha de inscri¢éo preenchida; (Disponivel na sede da Secretaria)
b) Certiddo de Nascimento ou RG e CPF do candidato;
c) RG e CPF do responsavel legal;
d) Laudo médico que ateste o TEA (com CID) e outras comorbidades, se houver;
e) Declaragédo de matricula de onde esta matriculado;
fy Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 90 dias);
g) Comprovante de inscricdo no CadUnico (se possuir, para fins de pontuagao);
h) Comprovante de recebimento de beneficio social (Bolsa Familia, BPC, etc.),
se possuir (para fins de pontuacéo).
4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo consistird na andlise da documentagdo apresentada para
verificar o cumprimento dos requisitos e aplicar os critérios de classificagéo.
5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E PONTUAGAO
5.1. Caso o0 numero de inscritos aptos seja superior ao ndimero de vagas, sera
aplicado um sistema de pontuacdo para classificagdo, com base nos seguintes
critérios prioritarios:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico): 1 ponto;

b) Ser beneficiario de programa social (Bolsa Familia, BPC, etc.): 1 ponto;

c) Apresentar outras comorbidades associadas ao TEA, comprovadas em laudo: 1
ponto.

d) Ser estudante da rede publica da cidade de Timon ou bolsista em escola particular
na cidade de Timon: 1 ponto;

e) Renda familiar até um salario minimo: 1 ponto

f) Preencher os requisitos obrigatérios de inscrigdo: 1 ponto

5.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacéo total
obtida.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na pontuacdo final, o desempate sera feito aplicando-se,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Maior vulnerabilidade social, a ser aferida pela Comissdo de Analise com base
na documentagéo comprobatoéria;

b) Laudo médico que aponte maior grau de complexidade ou necessidade de
suporte;

c) Menor idade.

7. DO CRONOGRAMA

Etapa Data

Periodo de Inscrigdes 28/01/2026 a 13/02/2026

Andlise das Inscrigdes pela Comissédo 19/02/2026 e 20/02/2026

Divulgacao do Resultado Preliminar 23/02/2026

Prazo para Interposicéo de Recursos 24/02/2026 e 25/02/2026

Andlise dos Recursos pela Comisséao 26/02/2026

Divulgacé&o do Resultado Final ~ 27/02/2026

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar, a ser protocolado na sede da
SEMEL no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgagao.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
9.1. Todos os resultados seréo divulgados nos canais oficiais da Prefeitura Municipal
de Timon e afixados no mural da SEMEL.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A inscricéo do candidato implica a aceitagéo irrestrita das condi¢des deste edital.
10.2. A constatacdo de falsidade nas informagfes ou documentos implicara a
desclassificagdo imediata do candidato.
10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Andlise do Projeto
Teativo.

Timon/MA, 21 de janeiro de 2026.

Ramon Alves de Sousa Junior
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

PORTARIA N° 02/2026 — SEMEL

Dispde sobre a nomeacdo de Comissdo para
andlise das inscricdes do Projeto Teativo, no
ambito da Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer — SEMEL, do Municipio de Timon.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DO MUNICIPIO DE TIMON,
NO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Municipal n° 1892, 17 de dezembro de 2013, com as alteragbes da Lei complementar
n° 64, de 17 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de andlise, avaliagdo e acompanhamento das
inscricdes do Projeto Teativo;

CONSIDERANDO que o referido projeto tem como objetivo promover a inclusédo de
criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) em atividades esportivas no
municipio de Timon,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Andlise das Inscricbes do Projeto Teativo,
vinculada a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, composta pelos seguintes
membros:

| — Lorena Maria Rocha Matos Soares;
Il — Cloris Andressa Batista e Sousa;
IIl — Carla Maria Paixao;

IV — Egsonleig Candido da Conceigao.

Art. 2° Compete a Comissdo analisar a documentacéo e verificar o cumprimento dos
requisitos e aplicar os critérios de classificacdo e desclassificacdo das inscricdes
realizadas no ambito do Projeto Teativo, observando os critérios estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 3° A participagdo na Comissdo ndo ensejara qualquer tipo de remuneragédo
adicional, sendo considerada prestacéo de servigo publico relevante.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢es em contrario.
Art.4° - Estabelecer que, caberd aos Responséaveis de cada 6rgéo verificar o efetivo
lancamento, bem como cabera a alimentacédo das devidas informacdes administrativa
do respectivo instrumento.

Art.5° - Esta Portaria entra em vigor com efeito a partir do dia 14/01/2026.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.
EXTRATO DE ACORDO DE ADESAO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO: n° 54000.116638/2025-57.
ESPECIE: Acordo de Ades&o.
PARTICIPES: Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria — INCRA, por
intermédio da Superintendéncia Regional do Estado do Maranhdo, e a Prefeitura
Municipal de Timon/MA.
OBJETO: Execucgdo de atividades previstas no Programa Terra Cidadd, com a
finalidade de ampliar a capacidade operacional das acdes de reforma agraria e de
governanca fundiaria, conforme especificagdes constantes no Plano de Trabalho
anexo.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n° 11.952/2009; Lei n° 8.629/1993; Lei n°
14.133/2021; Decreto n° 10.592/2020; Decreto n° 9.311/2018; Portaria Conjunta
MDA/INCRA n° 4/2024; Instru¢cdo Normativa INCRA n° 148/2025.
RECURSOS FINANCEIROS: Né&o haverd transferéncia voluntaria de recursos
financeiros entre os participes, sendo as despesas custeadas por dotagdes proprias
de cada ente, em regime de cooperagdo mutua.
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de sua publicagdo no
Diéario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.
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DATA DA ASSINATURA: 12 de dezembro de 2025.
SIGNATARIOS:

Levi Pinho Alves — Superintendente Regional
Rafael de Brito Sousa — Prefeito Municipal de Timon/MA.
| EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS |
Portaria de Concesséo n° 001 /2026 -GP

Favorecido: MARIA DO SOCORRO ALMEIDA WAQUIM

Cargo/Funcao: Vice - prefeita

Orgéo: Gabinete da Vice-prefeitura-GVP

Destino: Timon-MA/S&o Luis/Timon-MA

Periodo: 27/01/2026 a 29/01/2026.

Quantidade de Diérias: 03 (trés).

Valor Unitério: R$ 300,00. Valor Global: R$ 900,00.

Finalidade: com o objetivo de participar de “ Reunido Institucional” com os
secretarios das Secretarias de Assuntos Institucionais, administrativa nos dias 27 a 29
de janeiro de 2026.

Substituto do INCRA/MA.

Portaria de Concesséo n° 01/2026 -GVP

Favorecido: MARCIO DE SOUSA SANTOS

Cargo/Funcéo: Assessor Administrativo

Orgéo: Gabinete da Vice-prefeita-GVP

Destino: Timon-MA/S&o Luis-MA/Timon-MA

Periodo: 27/01/2026 a 29/01/2026.

Quantidade de Diarias: 03 (trés).

Valor Unitario: R$ 300,00. Valor Global: R$ 900,00.

Finalidade: Acompanhar a Vice- prefeita em Reunides Administrativas, Institucionais,
no periodo de 27 a 29 de janeiro de 2026.

Portaria de Concesséao n° 02/2025 -GVP

Favorecido: MAURYLENE PINHEIRO DE HOLANDA CARVALHO
Cargo/Funcao: Diretora

Orgéo: Gabinete da Vice-prefeita-GVP

Destino: Timon-MA/S&o Luis-MA/Timon-MA

Periodo: 27/01/2026 a 29/01/2026.

Quantidade de Diérias: 03 (trés).

Valor Unitario: R$ 300,00. Valor Global: R$ 900,00.

Finalidade: Acompanhar a Vice- prefeita em Reunides Administrativas,
Institucionais, no periodo de 27 a 29 de janeiro de 2026.
SEMDES

RESOLUGAO N°001/2026 - CMI

Dispde sobre Nomeacdo e Posse da Nova
Diretoria do Conselho Municipal do Idoso (CMI),
e da outras providéncias.

A Plenéria do Conselho Municipal do Idoso - CMI de Timon/MA, no uso de suas
competéncias e nas atribui¢cées criado pela Lei Municipal n® 1261 de junho de 2003,
alterada pela Lei Municipal n°® 1495 de margo de 2008, em reunido Ordinéria do dia 09
de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear e dar Posse a Nova Diretoria do Conselho Municipal do Idoso para o
mandato de 2025/2027.

1) Presidente

José Francisco da Cruz, representante da Associagéo e Unido dos Idosos e
Produtores Rurais do Povoado Roncador e Adjacéncias.

Il) Vice-Presidente

Rita de Céassia Pereira Porto, representante da Secretaria Municipal de Saude

1) Primeiro (a) Secretario (a)

Maria do Roséario do Nascimento Rodrigues, representante da Secretaria Municipal
de Educacgéo - SEMED;

IV) Segundo (a) Secretério (a)

Erivan de Oliveira Sousa - representante da Associagdo de Horticultores do Centro
Comunitéario de Timon/MA

Art. 2° - Esta Resolucgéo entre em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Timon/ MA, 09 de janeiro de 2026.

Francisca Odete Alves Silva
Vice-presidente do CMI — Timon/MA

RESOLUGAO N ° 001/2026 — CMAS/TIMON — MA

Dispde sobre Nomeagdo e Posse da Nova
Diretoria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) de Timon - MA. - Gestéo
2025/2027.

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Timon — MA,
em reunido ordinaria em 07 de janeiro de 2026, no uso de suas atribui¢des legais, que
lhe confere a Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia

Social — LOAS, as Leis Municipais n° 1.673, de 16 de dezembro de 2010 e n°2255, de
29 de dezembro de 2022, c/c Regimento Interno do CMAS.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear e dar posse da Nova Diretoria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) de Timon - MA. - Gestdo 2025/2027, com as seguintes
representacdes:

1) Presidente

Maria José Ferreira de Sousa, representante do Forum Municipal dos Usuéarios do
SUAS - FMUSUAS;

1) Vice-Presidente

Leonilton da Silva Prado, representante
Desenvolvimento Social - SEMDES;

1Il) Primeiro(a) Secretério(a)

Josilene Barbosa Sousa, representante da Fundagéo Cidadania

1V) Segundo(a) Secretéario(a)

Mércia Sousa da Silva, representante do Férum Municipal dos Trabalhadores do
SUAS - FMTSUAS;

da Secretaria Municipal de

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam - se &s disposicdes em contrério.
Timon (MA), 07 de janeiro de 2026.

Leonilton da Silva Prado
Presidente do CMAS/Timon-MA

Assinado de forma digital por
MUNICIPIO DE
TIMON:06115307000114

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=MA,
|I=Timon, ou=AC SOLUTI Multipla
v5, 0u=32540441000172,
ou=Presencial, ou=Certificado PJ
A1, cn=MUNICIPIO DE

TIMON:06115307000114
Dados: 2026.01.26 18:18:44
-03'00'

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

ISSN 2965-8489


http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

	SEMDR
	DECRETO
	PORTARIA
	A PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON, por meio da SECRETARIA
	1. DO OBJETO E DAS VAGAS
	2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO
	a) Ter idade entre 06 (seis) e 18 (dezoito) anos;
	3. DAS INSCRIÇÕES
	4. DO PROCESSO SELETIVO
	5. DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO E PONTUAÇÃO
	6. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
	8. DOS RECURSOS
	9. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS
	SEMEL
	10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
	Ramon Alves de Sousa Júnior
	PORTARIA Nº 02/2026 – SEMEL
	EXTRATO DE ACORDO DE ADESÃO
	EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
	SEMDES

		2026-01-26T18:18:44-0300
	MUNICIPIO DE TIMON:06115307000114




