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DECRETO

DECRETO n° 0766, DE 27 DE MARCO DE 2026.

Institui a Comissédo Preliminar de Estudos e
Estruturacdo Administrativa para execucdo dos
recursos oriundos de precatérios do extinto
FUNDEF no Municipio de Timon/MA, e dispde
sobre as providéncias preparatérias a
implementagdo das medidas legais e
operacionais correspondentes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 70, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 212-A da Constituicdo Federal e no art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 114, de 16 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.325, de 12 de abril de 2022, que dispde sobre a
utilizacdo dos recursos extraordinarios decorrentes de decisdes judiciais relativas ao
FUNDEF/FUNDEB;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia ao cronograma de desembolso de
precatorios estabelecido pelo Conselho da Justi¢ca Federal, condicionando a execugéo
financeira a disponibilidade efetiva dos recursos;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar planejamento prévio, seguranga
juridica, transparéncia administrativa, controle interno e conformidade com as
diretrizes dos érgaos de controle;

CONSIDERANDO a complexidade técnica, juridica, contabil e operacional envolvida
na identificacdo de beneficiarios, definicdo de critérios de rateio e estruturagdo dos
procedimentos administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade de segregacdo de funcBes e organizagédo
institucional das etapas preparatérias e executivas, em observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e seguranca juridica;

CONSIDERANDO as boas praticas de governanga publica aplicaveis a execugdo de
recursos vinculados, especialmente quanto a rastreabilidade, transparéncia e

mitigacéo de riscos de nulidade e responsabilizagéo,
DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Timon/MA, a Comissdo Preliminar de Estudos e Estruturagdo Administrativa para
execugdo dos recursos oriundos de precatérios do extinto FUNDEF, doravante
denominada Comissdo, com a finalidade de realizar diagnéstico técnico, juridico e
administrativo, bem como propor as medidas necessarias a estruturagdo dos
procedimentos destinados a futura distribuicdo dos referidos recursos.

Paragrafo Gnico. A Comissdo possui natureza técnico-consultiva, preparatéria e
estruturante, ndo lhe competindo deliberar sobre pagamentos, habilitagao definitiva de
beneficiarios ou execucéo financeira dos recursos.

Art. 2°. Compete a Comisséo:

I. realizar levantamento normativo, jurisprudencial e técnico acerca da destinacéo
dos recursos oriundos de precatérios do extinto FUNDEF;

Il.  promover diagndstico juridico, administrativo, funcional, necesséario a adequada
estruturagéo da execugdo dos recursos;

Ill. levantar, organizar e sistematizar as informacdes funcionais necessarias a
identificagdo dos potenciais beneficiarios, mediante articulagdo com os setores
competentes;

IV. propor diretrizes gerais e critérios normativos para a futura distribuicdo dos
recursos, observada a legislacao vigente;

V. elaborar minuta de projeto de lei ou de ato normativo necessario a
regulamentacéo da matéria no ambito municipal;

VI. propor a metodologia geral de célculo e os parametros de rateio, em carater
normativo e orientativo;

VII. estruturar o modelo institucional de execucdo, com definigdo das comissdes
responsaveis pelas etapas operacionais, suas competéncias, composicédo e forma de
atuacéo;

VIII. propor fluxos administrativos gerais para organizacdo do processo,
assegurando contraditério, ampla defesa e seguranca juridica;

IX. propor diretrizes para instituicdo de mecanismos de transparéncia, publicidade
e controle social;

X. identificar riscos juridicos, operacionais e financeiros, propondo medidas de
mitigacéao;

Timon-MA, Sexta-Feira, 27 de Margo de 2026

Xl.propor diretrizes gerais de natureza financeira e tributaria aplicaveis a execucéo
dos recursos;

Xll.elaborar relatério técnico conclusivo contendo diagnéstico, fundamentos juridicos,
critérios normativos e proposta de estruturacdo administrativa para execugdo dos
recursos.

Art. 3° A Comissdo Preliminar de Estudos e Estruturacdo Administrativa sera
composta pelos seguintes membros:

|.Secretéaria Municipal de Educacéo — Presidente;
Il.Procurador(a) do Municipio, designado(a) pela Procuradoria-Geral do Municipio —
Membro — Vice-Presidente;
Il.Diretor(a) de Gestéo de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagéo — Membro;
IV.Diretora do Setor Juridico da Secretaria Municipal de Educagdo — Membro;
V.Controlador(a) Interno(a) ou representante do Orgéo Central de Controle Interno
do Municipio — Membro;

VI.Representante da Camara Municipal de Timon — Membro;

VIl.Representante do Conselho Municipal de Educagéo — Membro;
VIlI.Representante do Instituto de Previdéncia do Municipio de Timon - IPMT —
Memobro;

IX.Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo de Pessoal -
SEMAG — Membro;

§ 1° Os membros da Comisséo serdo designados por ato do Chefe do Poder
Executivo.

§ 2°. Os representantes previstos nos incisos VI a VIII terdo participagéo de natureza
colaborativa e consultiva, com direito a voz, podendo acompanhar os trabalhos e
contribuir com as discussées, sem prejuizo da competéncia deciséria da
Administracio Publica.

§ 3° A Comissdo poderad convidar outros servidores, membros da sociedade civil,
técnicos ou especialistas para participar de reunides, sem direito a voto, sempre que
necessario ao cumprimento de suas atribui¢oes.

§ 4°. A participacdo na Comissdo sera considerada servico publico relevante, néo
ensejando qualquer tipo de remuneragéo adicional.

Art. 4°. A Comissdo podera:

l.requisitar documentos, informacdes e dados de qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracéo Publica Municipal;
Il.promover reunibes técnicas, diligéncias administrativas e oitivas
necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos;
lil.solicitar apoio técnico especializado, quando necessario;
IV.elaborar relatérios parciais, notas técnicas e recomendagdes.

internas

Art. 5°. A Comisséo desenvolvera seus trabalhos de forma continua e coordenada, até
a conclusdo das atividades que lhe forem atribuidas, mediante a apresentacdo de
relatério técnico conclusivo.

Art. 6°. A execucdo dos pagamentos decorrentes dos recursos oriundos de
precatorios do extinto FUNDEF dependera:

l.do efetivo ingresso dos recursos nos cofres municipais;

Il.do cronograma de desembolso definido pelos 6rgdos competentes;
Ill.da existéncia de base técnica devidamente validada;
IV.da edicéo de ato normativo especifico posterior.

Art. 7°. A Comissédo devera reunir-se, no minimo, uma vez por més, podendo realizar

reunibes extraordinarias sempre que necessario a continuidade dos trabalhos ou
mediante convocacéo da Presidéncia.

§ 1°. O prazo para entrega do relatério final serq de até 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data da publicacéo do decreto.

§ 2°. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada, aprovada pela maioria absoluta dos membros e homologada pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Timon-MA, 27 de marco de 2026; 135° da Emancipacéo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal

AGERT

RESOLUGAO N° 12/2026, DE 27 DE MARGO DE 2026.

Ementa: Determina a suspensdo cautelar da
eficacia da Resolucdo AGERT n° 11/2026,
vinculando o restabelecimento de seus efeitos a
conclusdo da reandlise técnica e juridica dos
pressupostos da 42 Revisdo Extraordinéria, e da
outras providéncias.
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A DIRETORIA COLEGIADA DA AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS SAMU, cujo nivel de escolaridade/qualificagdo equivale ao percentual de 20%,
PUBLICOS DELEGADOS DE TIMON — AGERT, no exercicio de suas competéncias calculado sobre o vencimento base percebido, a ser considerado a partir de
legais conferidas pela Lei Complementar n® 067/2025, e em observancia ao 21/01/2026, com base no relatério conclusivo da Comissdo Interna, instituida pelo

Regimento Interno e as normas de aplicadas ao setor de saneamento basico; Decreto n® 0661/2025 c/c Decreto n° 0461/2023, em consonancia com o disposto nos
. arts. 19, 20 e 21 da Lei Complementar Municipal n° 056/2022.
CONSIDERANDO a prerrogativa do Poder Concedente de exercer o Timon-MA, 27 de marco de 2026.

acompanhamento institucional e o controle de legalidade dos atos que impactam

A e o ] = . N Wilma Freitas Rodrigues
diretamente o equilibrio econdmico-financeiro da concesséo e a modicidade tarifaria;

Secretaria Municipal de Administracéo

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 129/2026 — GABINETE, subscrito pelo Exmo. e Gestéo de 'Zessoa' ~ SEMAG
Prefeito Municipal de Timon, que solicita a suspensdo dos efeitos da Resolugdo n° Portaria n° 033/2025-GP
11/2026 para fins de analise documental e verificacdo da motivagdo administrativa,; | SEMDES |

PORTARIA N° 011, DE 27 DE MARCO DE 2026.
CONSIDERANDO a necessidade de aprofundamento instrutério acerca do 5° Termo

Aditivo ao Contrato de Concesséo n° 004/2015, relativo a revisédo extraordinaria, face DispGe sobre a designagdo de Servidores para
aos indicios de irregularidades apontados pela gestdo nos Oficios n° 136/2025 e n° exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do Contrato
195/2025; n° 008/2026.

CONSIDERANDO o Principio da Autotutela Administrativa (Sumula 473 do STF), que
faculta & Administracdo Publica o dever de rever seus atos quando eivados de vicios
ou quando razdes de interesse publico assim o exigirem;

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013,

e
CONSIDERANDO que em 2025 foi aberto procedimento de Revisdo Extraordinaria Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
com o propésito de promover o reequilibrio econémico-financeiro do Contrato; necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o

cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;
CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar a analise técnica requerida pelo Poder
Concedente, que informa sobre a possibilidade de danos de dificil reparagéo ao erario Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
e aos usuarios dos servicos plblicos de abastecimento de agua e esgotamento designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,
sanitario.

RESOLVE
RESOLVE:

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. 104, inciso Ill e
Art. 1° Fica suspensa, em carater cautelar e por tempo indeterminado, a eficacia da art. 117 da Lei n® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
Resolugdo AGERT n° 11/2026, de 23 de marco de 2026. atribuigBes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de

acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido servico e atestar
Art. 2° A suspensdo de que trata o caput perdurarda até que sobrevenha nova formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
deliberac&o da Diretoria Colegiada, condicionada a: relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, no que for relacionado ao Contrato n° 008/2026- Ades&do 003/2026 que tem
| — Conclus&@o da analise técnica e juridica integral dos documentos que instruiram 0 como objeto: aquisicdo de géneros alimenticios, para atender as necessidades da

processo decisorio; Secretaria de Desenvolvimento Social-SEMDES.

Il — Manifestagdo conclusiva do Poder Concedente acerca da compatibilidade da Servidor Matricula
revisdo com as diretrizes de politicas publicas municipais e os instrumentos Antdnio Wesley Soares Melo -Gestor 216745-7
contratuais vigentes; Ideilson da Silva Lima- Fiscal 1373772-2

Il — Andlise e verificagdo pelo Poder Concedente do 5° Termo Aditivo ao Contrato de Art.20

» - Estabelecer que cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos
Concesséo n° 004/2015.

géneros e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento, bem como ao gestor do contrato

5 . | realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.
Art. 3° Enquanto perdurar a suspensdo ora decretada, as tarifas de agua, esgoto e

servicos complementares serdo mantidas conforme os valores estabelecidos pela Art.3°

~ > - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Resolugdo AGERT n° 5/2025, de 30 de abril de 2025.

3 . . Dé-se ciéncia.
Art. 4° A AGERT terd o prazo de 30 dias para realizar a remessa dos documentos Publique-se e cumpra-se.
solicitados pelo Prefeito Municipal de Timon, em cumprimento ao dever de

transparéncia e cooperagao interinstitucional. Jeconias da Silva Moraes

) L ) Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES
Art. 5° Fica a concessionaria Aguas de Timon Saneamento S.A. formalmente PROCON |

notificada da impossibilidade de implementagéo de novos valores tarifarios a partir de EDITAL DE NOTIFICACAO 14/2026 VIVAIPROCON

1° de abril de 2026, sob pena de sangdes administrativas e contratuais. A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR —
VIVA/PROCON no uso de suas atribui¢cdes e valendo-se do disposto na Lei Federal
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municipal n® 37/2016 e
considerando ainda a tentativa frustrada de notificagdo pessoal, NOTIFICA por edital,
— | nos termos do art. 52, Decreto Municipal n® 37/2016, as pessoas juridicas abaixo
PEDIDO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAQ DEFERIDO/SEMAG descritas, para comparecerem a audiéncia de conciliagdo agendada conforme

. PUBLIQUE-SE: o ) descricdo a seguir, a ser realizada na sala de audiéncia do Procon Municipal de

Em conformidade com o que consta no Processo Administrativo n° 268/2026, DEFI,RO Timon/MA situado na Av. Piauf, Lojas 275/276, Cocais Shopping, Bairro Centro,
o pedido de Adicional por Qualificacdo (AQ), formulado pelo(a) servidor(a) ALAISE
MAGALHAES CABRAL DE SOUSA, ocupante do cargo efetivo de CIRURGIAO-
DENTISTA, cujo nivel de escolaridade/qualificagdo equivale ao percentual de 20%,
calculado sobre o vencimento base percebido, a ser considerado a partir de gjsiema eletronico para protocolizar defesas de CARTA e AUDIENCIA via Web,
06/01/2026, com base no relatério conclusivo da Comisséo Interna, instituida pelo porém é necessario a efetivacdo de cadastro para gue possa utilizar a nossa
Decreto n® 0661/2025 c/c Decreto n® 0461/2023, em consonancia com o disposto nos ferramenta. Informe-se através do site: https://www.procon.ma.gov.br/adesao-
arts. 19, 20 e 21 da Lei Complementar Municipal n® 056/2022.

Art. 6° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢Ges em contrario contidas na Resolugdo n° 11/2026.
| EXTRATO DE TERMO DE DELIBERAGAO/SEMAG

Timon-MA, CEP 65630-902. Fica a pessoa juridica também notificada a apresentar,
em audiéncia, resposta escrita, em relacdo aos fatos ora notificados, nos termos do
artigo 42 do decreto federal n°® 2.181/1997. Ressalva-se que esta Diretoria possui

| eletronica-do-fornecedor/.
Timon-MA, 27 de margo de 2026. 3
Wilma Freitas Rodrigues NUMERO DE DATA DE
Secretaria Municipal de Administracéo FORNECEDOR CNPJ ATENDIMENTO AUDIENCIA
e Gestédo de Pessoal - SEMAG (Processo n°) -
Portaria n° 033/2025-GP MFERNANDES NETO | g 266.122/0001.62 |  2601017500100006301 | >-032020AS
EXTRATO DE TERMO DELIBERATIVO DA SEMAG JOIAS EIRELI 09:00

PUBLIQUE-SE: Timon-MA, 27 de marco de 2026.

Em conformidade com o que consta no Processo Administrativo n® 431/2026, DEFIRO
o pedido de Adicional por Qualificagdo (AQ), formulado pelo(a) servidor(a) INGRACIO
BARBOSA DE AMORIM JUNIOR, ocupante do cargo efetivo de CLINICO GERAL-

ANSELMO VIEIRA DA SILVA
Diretor Municipal — Viva/Procon Timon-MA
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EXTRATO DE APOSTILAMENTO |

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
5° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 003/2025
CONTRATO N°: 003/2025

Ano XIII - Edigdo n° 3.387

Timon-MA, Sexta-Feira, 27 de Margo de 2026

Renata Nunes Ferreira
Representante Legal da Empresa
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ : 05.340.639/0001-30

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES|

EXTRATO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

PUBLICOS DE TIMON - IPMT

CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.

Este contrato tem por objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL E GERENCIAMENTO
ELETRONICO DAS MANUTENGOES DA FROTA, FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL, TROCA DE FILTROS E OLEOS E LAVAGEM DE VEICULOS
LEVES, PESADOS E MAQUINAS, COM UTILIZAGAO DE CARTAO MAGNETICO OU
ETIQUETA COM TECNOLOGIA RFID (TECNOLOGIA DE RADIO-FREQUENCY
IDENTIFICATION) OU SIMILAR E IMPLANTAGAO DE SISTEMA INFORMATIZADO
VIA  INTERNET, DISPONIBILIZANDO REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS (OFICINAS, AUTOPEGAS E CONCESSIONARIAS) EM
ATENDIMENTO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Fundamento: Adesdo 003/2026 a Ata de Registro de Pregco 005/2026 por meio
Pregéo Eletronico SRP n° 038/2026, da Prefeitura Municipal de Coelho Neto/MA. Lei
14.133/2021.Interessado: Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS, CNPJ:
14.756.022/0001-90. Ato: HOMOLOGAGAO do resultado do Processo Administrativo
039/2026 — SEMDES que originou a adesdo a ata de registro de preco supracitada,
gue tem como objeto: contratagdo de empresa para aquisi¢cdo de géneros alimenticios
diversos, em favor da empresa detentora da Ata de Registro de Prego, empresa: M R
CAFE COMERCIO E SERVICO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°: 13.874.603/0001-
64, considerando a plena regularidade e legalidade do processo administrativo.
Assinatura: 27 de margo de 2026.

TIMON-MA

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto corregdo de erro da
Qualificagdo das Partes

identificados pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

Municipais de Timon - IPMT.

Onde se |é:

Municipio de Timon, por intermédio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ sob o n° 97.421.762/0001-01,sediado na Praga S&o José, n°100,CEP 65.630-
160, Centro, Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente Romauro Luiz
Vanderley de Oliveira, inscrita no CPF sob o n°396.090.223-91, nomeado pela
Portaria  N°030/2025-GP, doravante denominado contratante empresa
PRIMECONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, com sede na cidade
de SANTANA DE PARNAIBA, Estado de Sao Paulo, estabelecida a Rua CALCADA

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Contrato n° 008/2026 — Adesdo n° 003/2026-SEMDES. Processo Administrativo
039/2026-SEMDES. Fundamentacdo: Adesdo a da ATA de Registro de Prego n°
005/2026, Pregdo Eletronico n° 038/2026, Processo Administrativo n° PR
2025.10/CLHO-00504, da Prefeitura Municipal de Coelho Neto — MA. Fundamentacéo:
Lei n° 14.133/21; Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios diversos visando atender
as necessidades das unidades e programas vinculados a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social-SEMDES; Contratante: Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS. CNPJ: 14.756.022/0001-90. Contratada: M R CAFE COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 13.874.603/0001-64; Valor total: R$ 546.593,74
(quinhentos e quarenta e seis mil quinhentos e noventa e trés reais e setenta e quatro
centavos); Data de Assinatura: 27/03/2026.

CANOPO, n° 11, andar 2° sala 3, Bairro ALPHAVILLE, CEP:06541-078, inscrita no

SEMS/COMSAUDE

CNPJ sob o n°05.340.639/0001-30, neste ato representado pela sua representante
legal da empresa Renata Nunes Ferreira, inscrito no CPF sob o n° 371.237.288-40,
doravante denominado abreviadamente Contratada, celebram o0 presente
CONTRATO, decorrente da Adesdo a ATA de Registro de Prego n° 094/2024 da
Prefeitura Municipal de Paracatu - MG, nos termos da Lei n°14.133/ 2021, e demais
legislagéo aplicavel , mediante as Clausulas e condigdes a seguir estabelecidas :
Leia-se:

Municipio de Timon, por intermédio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon/MA, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ sob o n° 97.421.762/0001-01,sediado na Praga S&o José, n°100,CEP 65.630-
160, Centro, Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente Romauro Luiz
Vanderley de Oliveira, inscrita no CPF sob o n°396.090.223-91, nomeado pela
Portaria  N°030/2025-GP, doravante denominado contratante empresa
PRIMECONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, com sede na cidade
de SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S&o Paulo, estabelecida a Rua Alameda Rio
Negro, n°585, sala 23 (Edificio Jacari), Alphaville, Barueri/SP, , CEP:06454-000,
inscrita no CNPJ sob o n°05.340.639/0001-30, neste ato representado pela sua
representante legal da empresa Renata Nunes Ferreira, inscrito no CPF sob o n°
371.237.288-40, doravante denominado abreviadamente Contratada, celebram o
presente CONTRATO, decorrente da Adesdo a ATA de Registro de Preco n°

RESOLUCAOQ N°. 48/2026
O Conselho Municipal de Saude do municipio de Timon maranhdo, em sua 62
(SEXTA) Reunido Extraordinéria, realizada no dia 05 de marco de 2026, as 08h30min
no auditério do PSF Parque Piaui — 26/27, localizado na Rua 05, s/n — Parque Piaui -
Timon — Maranh&o, no uso de suas atribuicdes e competéncias legais e:
Considerando o disposto na Lei Organica da Saude N° 8080 de 19 de setembro de
1990, na Lei N°8.142 de setembro de 1990 e Leis Municipais, N°923/1191,
N°1051/1994 e N°1.121 de janeiro de 1997 e o seu regimento.
A Plenéria do Conselho Municipal de Saude - CMS de Timon/MA, no uso de suas
competéncias e nas atribuicdes, em Reunido Extraordinaria do dia 05 de marco de
2026.
RESOLVE:
Art. 1°. Apreciar e dar Ciéncia Sobre o Credenciamento das Clinicas de Saude.
Art. 2°. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Timon, 06 de margo de 2026.
KAMILA SANTANA
Presidente do CMS/Timon-MA

094/2024 da Prefeitura Municipal de Paracatu - MG, nos termos da Lei n°14.133/
2021, e demais legislacédo aplicavel , mediante as Clausulas e condigbes a seguir

INEDITORIAL

estabelecidas:
Timon-MA, 20 de margo de 2026.
Romauro Luiz Vanderley de Oliveira
Presidente do IPMT
Port. N° 030/2025 - GP

REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
A Empresa AREIA BRNCA IDUSTRIA E COMERCIO DE AGUA LTDA, portadora do
CPJ: 28.881.174/0001-20, estabelecida na area Rural da cidade de Timon, torna
publico que requereu junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente- SEMMA a
expedicdo d Licenga Ambiental, de acordo com o Processo de n° 37/2026.

FM

c |

POLITICA NACIOMAL

aLDi NC

DE FOMEMTO A CULTURA

PIV.G
TIMON

CICLO 2

Ol4, agentes culturais do municipio de Timon!

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da

Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vo
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

cé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever. Boa leitura.

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagao e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
continuada.

mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma

As condicdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes

culturais do Municipio de Timon.
Deste modo, a Prefeitura de Timon através da Fundacdo Municipal de Cultura torna pub!

lico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n®

14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa

MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).
2. INFORMAGOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital € a selecdo de projetos culturais de diversos setores para receberem apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes

culturais do Municipio de Timon.
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2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serao selecionados 40 projetos. Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

O presente edital possui valor total de R$ 504.467,60 (Quinhentos e quatro mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos) distribuidos conforme categorias
descritas no Anexo | — Categorias do Edital.

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria: 3.3.90.39.00 e 3.3.90.36.00, fonte de recurso 1.719.00 da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento Cultura -
PNAB LEI N° 14.399/2022).

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Timon ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da
contratagéo de servigos.

2.4 Prazo de inscrigéo

De 08:00 horas do dia 30 de margo de 2026 até as 00:00 horas do dia 10 de abril de 2026.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientages descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua e resida no Municipio de Timon ha pelo menos dois anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifesta¢des culturais, como artistas, muasicos, escritores, cineastas,
dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagéo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), ser& indicada pessoa fisica como responséavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a representacéo sera formalizada em declaragéo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo
ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital Fundacédo
Municipal de Cultura de Timon e unidades vinculadas, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragédo do edital, na etapa de andlise de propostas ou
na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencédo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item
2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencédo! A participacdo de agentes culturais nas consultas plblicas ndo caracteriza participacédo direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a mera participacdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagéo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo, 01 (um) projeto, podendo ser contemplado com apenas 01 (um) projeto neste edital. Ressalta-se que
cada agente cultural podera ser contemplado em, no maximo, 03 (trés) editais no ambito do Ciclo 2 de Editais da Politica Nacional Aldir Blanc do municipio de Timon.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

e Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

e Selecao — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos

e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo

e Assinaturado Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugéo Cultural

3.1 As etapas descritas neste Edital seguirdo o seguinte cronograma:

Etapa Acao Data
01 |Publicacéo do Edital 27/03
02 |Periodo de inscricbes (se for feita on-line conferir, ao final da inscricdo, o recebimento do e-mail de 30/03 & 10/04
confirmacéo)
03  |Andlise de mérito cultural dos projetos 31/03 4 13/04
04 |Publicagéo do resultado preliminar de mérito cultural 14/04
05 |Prazo de recursos contra resultado preliminar da analise de mérito cultural 15/04 4 17/04
06 |Prazo de analise dos recursos e Contrarrazées aos recursos apresentados (quando for o caso) 16/04 4 19/04
07 |Publicag&o do resultado final da analise de mérito cultural 20/04
08 |Prazo de envio da documentacdo de habilitagéo 22/04 &4 24/04
09 |Andlise dos documentos de habilitagdo 23/04 4 26/04
10 [Publicagédo do resultado preliminar de habilitagdo documental 27/04
11 [Prazo de recursos contra resultado preliminar de habilitagdo documental 28/04 & 30/04
12 |Prazo de analise dos recursos e Contrarrazdes aos recursos apresentados (quando for o caso) 29/04 4 01/05
13 [Publicagéo do resultado final do certame 04/05
14 |Assinatura dos Termos de Execugéo Cultural 05/05 & 08/05
15 |Pagamento dos projetos contemplados Inicio a partir de 10 uteis dias
da assinatura do TEC
16 |Prazo para execugéo dos projetos Em até 12 meses, a contar da data da
assinatura do TEC
17 |Prazo para apresentacdo do Relatério de Execucgdo do Objeto Em até 60 dias, a contar do término da
vigéncia do TEC
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4. INSCRIGCOES

As inscri¢Bes serdo gratuitas e poderao ser realizadas em dois formatos:

| — On-line: mediante envio da documentacéo exigida para o e-mail: fmc.cultura@timon.gov.br

Il — Presencial: mediante entrega da documentagdo no enderego da Fundacdo Municipal de Cultura de Timon, localizada na Rua Filomena Martins Nazareno Bringel, s/n,
Bairro Parque Piaui — Timon/MA, CEP: 65636-560, no horéario de funcionamento das 08h as 13h30.

As inscrigdes deverdo ser realizadas dentro do prazo estabelecido no item 2.4 deste edital. Nao serdo aceitas inscricdes enviadas por outros meios, nem fora do prazo
estipulado.

Para efetivagéo da inscri¢do, o proponente devera apresentar a seguinte documentacgéo obrigatéria:

a) Formulério de inscricéo (Anexo I);

b) Plano de Trabalho do Projeto (Anexo llI);

c) Portfolio Cultural do agente cultural e/ou grupo cultural que comprove sua atuagéo no Municipio de Timon no minimo nos dltimos dois anos;

d) Autodeclaragédo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas (Anexo V e Anexo VI);

e) Declaracdo de representagéo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ (Anexo IV);

f) Dados bancarios vélidos do agente cultural responsavel pelo projeto, mediante apresenta¢éo de documento bancéario que comprove a titularidade da conta, contendo o nome
do titular e os respectivos dados bancarios;

g) Comprovante de residéncia no Municipio de Timon, em nome do proponente ou acompanhado de declaracdo de residéncia, sendo aceito 01 (um) comprovante emitido
dentro dos Ultimos 03 (trés) meses anteriores a data de lancamento deste edital, desde que o documento seja valido e legivel;

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencgédo! A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situag&o de rua.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atencédo! No caso de envio ou entrega de mais de um projeto pelo mesmo agente cultural, sera considerado valido apenas o Ultimo projeto submetido, sendo os demais
automaticamente desconsiderados.

Atencdo! A inscri¢cdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).
5. COTAS

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas no edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverédo preencher uma autodeclaragdo que consta no Anexo IV.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de nédo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

5.5 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas ou grupos coletivos em que mais da metade dos sdcios ou componentes séo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaragéo, conforme modelos do Anexo IV e Anexo IX.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Formulario de Inscri¢éo (Anexo 1) , documento que contém a ficha de inscri¢do, e o Plano de Trabalho do Projeto (Anexo Ill) , documento
que contém a descri¢édo do projeto e a planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura de Timon assim como a Fundacéo Municipal de
Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execucdo do projeto

Os projetos selecionados deverédo ser executados no prazo maximo de até 12 (doze) meses, contados a partir da data de recebimento dos recursos financeiros.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deverd preencher a planilha orcamentéria constante no Anexo lll, apresentando o custo total do projeto, com valores compativeis com as praticas de
mercado, sendo indicado de forma clara e detalhada quais itens seréo custeados com os recursos solicitados neste edital, podendo o projeto contar com outras fontes de
financiamento complementares.

O agente cultural poderéa informar as referéncias de precos utilizadas, considerando as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O valor total do projeto podera ser superior ao valor maximo de apoio previsto neste edital, desde que seja devidamente demonstrada a composi¢ao do orgcamento e
as demais fontes de recursos.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver excepcionalidade no contexto de sua execucéo,
consideradas varidveis territoriais, geogréaficas e situagdes especificas, como as de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens, comunidades quilombolas e
tradicionais.

Atencéo! O apoio concedido por meio deste edital podera ser acumulado com recursos oriundos de leis de incentivo fiscal, patrocinio privado direto e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais, sendo vedada a duplicidade ou sobreposicao de fontes de recursos para o custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou comercializacdo de produtos, os recursos arrecadados deverdo ser integralmente revertidos para a execugdo do projeto,
devendo constar na planilha orcamentéria a estimativa de arrecadacéo e a indicagdo dos itens que serdo custeados com esses valores.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146
de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;
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Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

IIl - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcéo, contempladas a participagéo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacos culturais e nas teméticas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| - adaptacao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizag&o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencao e erradicagéo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formacgéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELEGAO

7.1 Quem analisa os projetos

A andlise e selegdo dos projetos serdo de responsabilidade de empresa especializada contratada para a operacionalizagéo da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) no
Municipio de Timon. A referida empresa foi selecionada com base em critérios técnicos, considerando sua capacidade operacional, experiéncia comprovada e aptidao para
execucdo das atividades previstas neste edital.

A empresa contratada sera responsavel pela constituicdo da comissdo de avaliagdo, composta por profissionais qualificados, assegurando a imparcialidade, transparéncia e
critérios técnicos no processo de selegdo.

7.2 Quem néo pode analisar os projetos

Os membros da comissédo de selegéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagéo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Ill - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
tltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em ac¢éo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar & comissédo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filhoffilha, avd, avd, neto/neta, bisavo/bisavo, bisneto/bisneta, irméao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Daanalise

A Comisséo de Selecéo realizara a andlise de mérito cultural dos projetos, bem como a avaliagéo da compatibilidade dos valores apresentados na planilha orgamentaria.
Entende-se por andlise de mérito cultural a identificagéo, de forma individual e contextualizada, dos aspectos relevantes dos projetos culturais concorrentes, considerando seu
contelido, impacto, relevancia social e adequagdo aos objetivos deste edital. Essa andlise sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas, com base nos
critérios estabelecidos abaixo.

A avaliagdo dos projetos seré realizada mediante atribuigdo de notas aos critérios de sele¢édo, conforme descri¢do a seguir:

« Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

« Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

« Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

« N&do atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descri¢do do Critério Pontuagdo Maxima
Qualidade do Projeto - Coeréncia entre objeto, objetivos, justificativa e metas - A andlise
devera considerar, para fins de avaliagdo e valoracéo, se o projeto apresenta coeréncia interna,
observando a adequada relacéo entre o objeto, os objetivos, a justificativa e as metas propostas.

Sera avaliado se esses elementos estéo alinhados entre si e se permitem compreender, de forma
clara e objetiva, o que o projeto pretende realizar, por que sera executado e quais resultados se

propde a alcangar.

10

Relevancia da agéo proposta para o cenario cultural do Municipio de Timon — A anélise devera

considerar, para fins de avaliagéo e valoragéo, se a agao proposta contribui de forma efetiva para o

B fortalecimento, valorizagdo e enriquecimento da cultura no Municipio de Timon. Seréo avaliados o 10

impacto cultural da proposta, seu alcance de publico, a promogéo da diversidade cultural e seu
potencial de contribuicéo para o desenvolvimento cultural local.

Aspectos de integragdo comunitaria na agdo proposta pelo projeto - A analise devera
considerar, para fins de avaliacéo e valoragdo, se o projeto apresenta acdes de integragédo
comunitaria, observando seu impacto social e a promocéo da inclusdo de pessoas com deficiéncia,
C idosos e demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econdmica e social, especialmente aqueles 10
historicamente marginalizados. Sera avaliado o nivel de envolvimento da comunidade na proposta,
bem como a capacidade do projeto de promover participacéo, acesso e incluséo social por meio das
atividades culturais previstas.

Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execucdo com as metas, resultados e
a categoria do projeto - A andlise devera avaliar a viabilidade técnica do projeto, considerando a
compatibilidade entre os custos apresentados na planilha orcamentéria, o cronograma de execugao
D e as metas e resultados propostos. Sera verificada a adequagao dos gastos ao objeto do projeto, 10
bem como sua conformidade com a categoria em que o projeto foi inscrito. Também seré avaliada a
coeréncia dos valores e das quantidades dos itens previstos na planilha orgamentaria, observando
sua compatibilidade com os precos de mercado e com as atividades propostas.

Coeréncia do Plano de Divulgagcdo com o cronograma, objetivos e metas do projeto -
Coeréncia do Plano de Divulgagdo com o cronograma, objetivos e metas do projeto - A andlise
devera avaliar a viabilidade técnica e comunicacional do plano de divulgag&o, considerando sua
coeréncia com o cronograma de execugao, os objetivos e as metas do projeto. Serédo analisadas as

E estratégias de comunicagéo propostas, os canais e midias a serem utilizados, os materiais previstos 10
e a adequacdo dessas agdes ao publico-alvo. Também sera considerada a capacidade do agente
cultural de executar o plano de divulgacéo e de garantir o alcance e a visibilidade das atividades
propostas.
F Compatibilidade e valorizagao da ficha técnica em relagédo as atividades do projeto - A analise 10

devera considerar a compatibilidade da ficha técnica com as atividades propostas, avaliando a
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qualificacdo, experiéncia e atuagao dos profissionais que compdem o corpo técnico e artistico, bem
como a coeréncia entre suas atribuicdes e as fungbes que serdo desempenhadas no projeto.

Também sera avaliado o grau de valorizagdo de agentes culturais locais, especialmente por meio da

incluséo de profissionais residentes no Municipio de Timon. Sera atribuida maior pontuagéo aos
projetos que demonstrem a participacéo significativa de profissionais qualificados do municipio,
contribuindo para o fortalecimento da economia criativa e da cadeia produtiva cultural local.
Trajetéria artistica e cultural do proponente (agente cultural/grupo/coletivo/institui¢cdo) - A
andlise devera considerar, para fins de avaliacéo e valoragao, a trajetéria artistica e cultural do
proponente, com base no curriculo e nas comprovacgdes apresentadas no ato da inscricdo. Seréo
avaliadas a experiéncia, a atuacao e a relevancia do proponente no campo artistico-cultural,
especialmente em relagdo a proposta apresentada, considerando sua capacidade de execucéo e
contribuicdo para o desenvolvimento cultural.

Promocdao de agdes afirmativas e inclusédo sociocultural - A andlise devera considerar, para fins
de avaliagdo e valoracao, se o projeto contempla agdes afirmativas voltadas a promocéo da
equidade, diversidade e inclusdo. Serdo observadas, especialmente, acdes que promovam a

participacéo e o protagonismo de pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
populacdo LGBTQIAPN+, povos e comunidades tradicionais e demais grupos em situacéo de
vulnerabilidade social. Serdo avaliadas a consisténcia das acdes propostas, sua aplicabilidade no
contexto do projeto e seu potencial de impacto na ampliagdo do acesso a cultura e na
democratizagdo das oportunidades culturais.
PONTUACAO TOTAL: 80 PONTOS
Além da pontuagéo acima, o proponente pode receber bdnus de pontuacéo, ou seja, uma pontuacgdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

10

PONTUAGCAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Ponto Descri¢édo do Ponto Extra Pontuacéo
Extra
| Agentes culturais do género feminino 5
J Agentes culturais negros e indigenas 5
K Agentes culturais com deficiéncia 5
L Agentes culturais residentes em regides rurais e/ou 5
periféricas
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagdo do Descri¢édo do Ponto Extra Pontuacéo
Ponto Extra

M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por mulheres
N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas 5
(0] Pessoas juridicas compostas majoritariamente por pessoas
com deficiéncia 5
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagéo

em tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas,
pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos,
criangas, e demais grupos em situacéo de vulnerabilidade 5

econdmica e/ou social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

A avaliagdo dos projetos sera realizada com base no mérito cultural de cada proposta, considerando os critérios estabelecidos neste edital. Adicionalmente, sera realizada
andlise comparativa entre os projetos inscritos dentro de cada categoria, levando em consideragdo suas caracteristicas, impactos e relevancia em relacdo as demais propostas
concorrentes na mesma categoria. A pontuagdo de cada proposta sera atribuida a partir dessa analise, sendo vedada a comparacao entre projetos de categorias distintas. Os
projetos deverdo ser inscritos na categoria correspondente a sua natureza, objetivos e caracteristicas. A inscrigio em categoria incompativel com o objeto do projeto podera
resultar em sua desclassificag8o, caso comprometa a adequada avaliagao da proposta.

Além da anélise de mérito cultural, a Comissdo de Selecdo avaliard a planilha orgamentaria apresentada pelo agente cultural, verificando se os valores informados sédo
compativeis com os pregos praticados no mercado e se estdo coerentes com a proposta apresentada. Para essa verificagdo, poderdo ser utilizados tabelas referenciais,
pesquisas de precos ou outros métodos técnicos de andlise.

Os itens da planilha orgamentéaria poderdo ser glosados, total ou parcialmente, pela Comisséo de Selegdo, caso sejam considerados incompativeis com os valores de
mercado, incoerentes ou em desacordo com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural ndo concorde com a glosa realizada, podera apresentar recurso na etapa de selecdo, na forma prevista neste edital, conforme disp&e o 7.4.

7.4 Recurso da etapa de selegdo

O resultado provisério da etapa de selecao sera divulgado no diario oficial do Municipio de Timon e no site oficial da Prefeitura de Timon.
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Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso (Anexo VII) destinado a Fundagdo Municipal de Cultura que encaminhara para a equipe de andlise e que devera ser
apresentado por meio do e-mail fmc.cultura@timon.gov.br com Assunto: RECURSO ETAPA DE SELEGAO EDITAL 05, no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da publicagéo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicagéo.

Os recursos apresentados apés o prazo néo serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no diério oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura de Timon.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 3 (trés) dias uteis ap6s a publicacdo do resultado final de selecdo, por meio do e-mail
fme.cultura@timon.gov.br com Assunto: HABILITAGAO EDITAL 05 os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uni&o;

Il - certidfes negativas de débitos relativas a créditos tributarios estaduais SEFAZ — Secretaria de Fazenda;

IV — Certiddes negativas de débitos relativos a créditos tributarios municipais, expedidas pela SEFPOG — Secretaria Municipal de Finangas Planejamento e Gestao
Orcamentaria;

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

IIl — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - Certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela SEFPOG — Secretaria Municipal de Finangas Planejamento e Gestdo Orcamentaria.

VIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;

VIII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela SEFPOG — Secretaria Municipal de Financas Planejamento e
Gestdo Orgamentaria, em nome do representante do grupo

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

As certides positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administrag&o publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classificagao dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a Fundagdo Municipal de Cultura de Timon, que deve ser encaminhado através do e-mail
fmc.cultura@timon.gov.br com Assunto: RECURSO HABILITACAO EDITAL 05 no prazo de 3 (trés) dias Gteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia Util posterior & publicagéo.

Os recursos apresentados apés o prazo néo serdo avaliados.

Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial e no site da Prefeitura de Timon.

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado ser&4 convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo VIII deste Edital, de forma
presencial.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Fundacédo Municipal de Cultura contendo as
obrigagdes dos assinantes do Termo.

10.2Recebimento dos recursos financeiros

O agente cultural devera assinar o Termo de Execugédo Cultural no prazo méaximo de 04 (quatro) dias Uteis, contados a partir da data de publicacéo do resultado final, sob pena
de perda do apoio financeiro, sendo convocado o suplente para assumir a vaga, obedecida a ordem de classificagéo.

Apo6s a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, os recursos serdo transferidos para a conta bancéria informada pelo agente cultural no ato da inscricdo neste edital,
podendo o pagamento ser realizado em parcela Unica ou em parcelas, conforme as condi¢fes estabelecidas pela gestéo do edital.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e da Politica Nacional Aldir Blanc de acordo com as orientacdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Eleigbes) nos trés meses
que antecedem as eleigdes.

O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1Monitoramento e avaliagdo realizados pela Fundagdo Municipal de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacao de informacdo a administragcao publica, observardo a Lei n®
14.903/2024 e o Decreto n°® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplifica¢&o e de foco no cumprimento do objeto.

12.2Como o agente cultural presta contas a Fundagdo Municipal de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacéo do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no Anexo IX deste edital.

O Relatério de Objeto da Execugédo Cultural, deve ser apresentado até 140 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucéo Cultural serd exigido somente nas seguintes hipéteses:

| - Quando nédo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacéo do Relatério Final de Execugéo do Objeto; ou

Il - Quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de irregularidade na execucéo da acédo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.
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13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagédo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

13.2Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura de Timon.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital, bem como o cumprimento dos prazos estabelecidos, é de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, os
interessados deverdo acompanhar as publicagdes no Diario Oficial do Municipio, no site oficial da Prefeitura de Timon, além das midias sociais oficiais da Prefeitura Municipal
de Timon e da Fundag&o Municipal de Cultura.

13.3Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail fmc.cultura@timon.gov.br e WhatsApp (99) 984362706.

Os casos omissos ficardo a cargo da Coordenacdo de Programas, Projetos e Fomento & Cultura da Fundagéo Municipal de Cultura.

13.4Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 120(cento e vinte) dias apds a publicagdo do resultado final.

13.5Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Categorias de Execugéo

Anexo Il - Formulario de Inscricdo

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Declaragéo de representagéo de grupo ou coletivo

Anexo V — Declaragao étnico-racial

Anexo VI - Declaragdo PCD

Anexo VII - Formulario de interposi¢éo de recurso

Anexo VIII - Termo de Execucdo Cultural;

Anexo IX - Relatério de Objeto da Execucéo Cultural

ANEXO |
CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente Edital dispée do montante total de R$ 504.467,60 (quinhentos e quatro mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos), distribuidos entre duas
categorias.

2. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

O presente edital esté estruturado em duas categorias, com o objetivo de promover maior equilibrio na distribuicdo dos recursos, garantindo oportunidades tanto para projetos
culturais de maior porte quanto para iniciativas de menor escala.

A diviséo em categorias busca assegurar que projetos com diferentes niveis de estrutura, investimento e abrangéncia possam concorrer em condi¢gdes mais justas, evitando a
concorréncia direta entre propostas de portes distintos.

Os projetos deverdo ser inscritos na categoria correspondente ao seu porte, considerando o volume de recursos envolvidos, a dimensdo da execucéo e a complexidade das
acOes propostas. Os mesmos deverdo ser inscritos de acordo com as seguintes categorias:

2.1 Categoria A: Destinada a projetos culturais de maior escala, com maior estrutura de execucéo, alcance de publico e volume de investimento.

e Valor maximo de apoio por projeto: até R$ 16.816,38 (dezesseis mil, oitocentos e dezesseis reais e trinta e oito centavos);

2.2 Categoria B: Destinada a projetos culturais de menor escala, com menor volume de investimento e estrutura de execugao.

e Valor maximo de apoio por projeto: até R$ 8.407,00 (oito mil, quatrocentos e sete reais);

O valor solicitado neste edital podera ser destinado ao custeio integral ou parcial do projeto, sendo caracterizado como apoio financeiro a sua execugéo.

Os recursos poderao ser utilizados para financiar etapas, agdes ou itens especificos do projeto, ndo sendo obrigatéria a cobertura total de sua execugdo com recursos deste
edital.

Cabera ao agente cultural garantir a viabilidade do projeto como um todo, por meio de recursos préprios ou de outras fontes complementares, quando necessario.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL DA
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA PCD TOTAL DE VAGAS MAXIMO POR CATEGORIA
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PROJETO
CATEGORIA A 12 5 2 1 20 R$ 16.816,38 R$ 336.327,60
CATEGORIA B 12 5 2 1 20 R$ 8.407,00 R$ 168.140,00
ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E
COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

1. Tipo de agente cultural individual:

() Pessoa fisica

() Grupo sem constituicdo Juridica - COLETIVO
() Microempreendedor individual — MEI

1.1. Nome Completo:
1.2. Nome artistico ou nome social (se houver):
1.3. CPF:

1.4. CNPJ (Se a inscrigéo for realizada em nome do MEI):
1.5. Data de nascimento:

1.6. E-mail:

1.7. Telefone:

1.8. Enderego completo com CEP:

1.9. Cidade: TIMON - Estado: MARANHAO
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INFORMAGOES ESPECIFICAS PARA GRUPOS SEM CONSTITUIGAO JURIDICA — COLETIVOS:
Nome do grupo ou coletivo:
Quantas pessoas fazem parte do coletivo:
2. Pertence a alguma comunidade tradicional?

() N&o pertence a povos ou comunidades tradicionais.

() Andirobeiros

( ) Apanhadores de flores sempre vivas

( ) Benzedeiros

( ) Caatingueiros

() Caboclos

( ) Caigaras

( ) Catadores de mangaba

( ) Cipozeiros

() Comunidades de fundos e fechos de pasto

( ) Comunidades quilombolas

() Extrativistas

() Extrativistas costeiros e marinhos

( ) Faxinalenses

( ) Geraizeiros

() llhéus

() Juventude de povos e comunidades tradicionais

( ) Morroquianos

( ) Pantaneiros

() Pescadores artesanais

( ) Povo pomerano

( ) Povos ciganos

( )Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana

( ) Povos indigenas

() Quebradeiras de coco babacu

( ) Raizeiros

( ) Retireiros do Araguaia

() Ribeirinhos

() Vazanteiros

( ) Veredeiros

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
() Sim

() Néo

4. Género:

(') Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa N&o Binéria

() Travesti

() Outro

5. Orientagao sexual:
() Lésbica

() Gay

( ) Heterossexual

( ) Bissexual

( ) Outra

( ) Prefere néo responder
6. Raga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

( ) Parda
(
(
7
(
(
(
(
(
(
(
(
8
(
(
(
(
(
(
(

) Indigena
) Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
) Nao
) Sim, Auditiva
) Sim, Fisica-motora
) Sim, Intelectual
) Sim, Visual
) Sim, Mdltipla
) Sim, Transtorno do Espectro Autista
) Sim, Outra (indicar qual)
Qual o seu grau de escolaridade?
) Nao tenho Educagéo Formal
) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo
) Ensino Médio Incompleto
) Ensino Médio Completo
) Curso Técnico Completo
) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo
( ) P6s Graduagao Completo
( ) P6s-Graduagao Incompleto
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9. Qual asuarendamensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos dltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracées nos Ultimos 3 meses. Em 2025, o salario minimo foi fixado em R$ 1.525,00.)
() Nenhuma renda

() De 1,00 a 500,00

() De 501,00 a 1.000,00

( ) De 1.001,00 a 2.000,00

() De 2.001,00 a 3.000,00

( ) De 3.001,00 a 5.000,00

() De 5.001,00 a 10.000,00

( ) De 10.001,00 a 20.000,00

() De 20.001,00 a 100.000,00

( ) Acima de 100.000,00

10. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

11. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos? (Recursos de editais passados tanto Federal, Estadual ou Municipal)
()Sim

() Néo

() Néo sei

PESSOA JURIDICA

1. Tipo de agente cultural:

() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)
1.1. CNPJ:

1.2. Razéo Social:

1.3. Nome fantasia:
1.4. Data de fundagéao:
1.5. Nome do representante legal:
1.6. CPF do representante legal:
1.7. E-mail de contato:

1.8. Telefone de contato:

1.9. Enderego completo (da sede com CEP):

1.10. Cidade: TIMON - Estado: MARANHAO
1.11. Anos de atuagdo na area cultural?
2. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos Gltimos 5 (cinco) anos? (Recursos de editais passados tanto Federal, Estadual ou Municipal)
) Sim
) Néo
)

(
(
( ) Néo sei
3. Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Né&o pertence a povos ou comunidades tradicionais.
( ) Andirobeiros
() Apanhadores de flores sempre vivas
( ) Benzedeiros
( ) Caatingueiros
( ) Caboclos
() Caigaras
( ) Catadores de mangaba
( ) Cipozeiros
( ) Comunidades de fundos e fechos de pasto
( ) Comunidades quilombolas
( ) Extrativistas
() Extrativistas costeiros e marinhos
( ) Faxinalenses
() Geraizeiros
() llhéus
() Juventude de povos e comunidades tradicionais
( ) Morroquianos
( ) Pantaneiros
( ) Pescadores artesanais
( ) Povo pomerano
( ) Povos ciganos
( )Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
( ) Povos indigenas
() Quebradeiras de coco babagu
( ) Raizeiros
() Retireiros do Araguaia
() Ribeirinhos
( ) Vazanteiros
() Veredeiros
() Outra comunidade tradicional, indicar qual
ANEXO Il
| DADOS DO PROJETO
1.Vai concorrer as cotas?
) Nao
) Sim, Pessoa negra
) Sim, Pessoa indigena
) Sim, Pessoa com deficiéncia
2.Nome do Projeto:

(
(
(
(
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3. Categorlaaconcorrer (verificar Anexo I)
( ) Categoria A - Destinada a projetos culturais de maior porte
() Categoria B - Destinada a projetos culturais de menor porte
4. A acdo cultural proposta serarealizada em qual formato?
() Presencialmente em local fixo

( ) Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

() Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicavel

5. Qual o CEP do local de realizagdo? (se aplicavel)
6. Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?
7. Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

() Arquivos

( ) Artes Visuais

() Artesanato

( ) Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

( ) Cultura dos Povos Originarios

() Culturas Tradicionais e Populares

( ) Danga

( ) Design

( ) Edicéo e produgéo editorial

( ) Festas e Celebragdes

() Hip Hop

() Jogos eletronicos

() Literatura

() Mediagéo e formagao de leitores

( ) Moda

() Museu

( ) Mdsica

() Patrimdnio Arqueolégico

() Patrimdnio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imaterial

( ) Patrimdnio Natural

() Performance

() Teatro

( ) Outros

8. Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta?
(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

9.

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

(

) Criagdo
) Produgéo
) Comercializagéo e Distribuicdo
) Difuséo e Circulacéo
) Acesso, mediagéo e fruicdo
) Formagéo
) Pesquisa e reflexdo
) Meméria e preservacéo
) Organizacéo e gestédo
) Monitoramento e avaliacdo
) Outra (especificar)
Qual a principal pauta temética contemplada pela proposta?
) Cultura Alimentar
) Cultura DEF
) Cultura Digital
) Culturas Imigrantes e Refugiadas
) Cultura LGBTQIAPN+
) Cultura, Memdria e Direitos Humanos
) Cultura Nerd
) Culturas Periféricas
) Cultura Quilombola
) Culturas Rurais e Agroecoldgicas
) Culturas Urbanas
) Cultura do Sertéo
) Cultura e Acessibilidade
) Cultura e Economia Criativa
) Cultura e Educagéo
) Cultura e Género
) Cultura e Idosos
) Cultura e Infancia
) Cultura e Juventude
) Cultura e Meio ambiente
) Cultura e Negritude
) Cultura e Pessoas em Situacéo de Privagéo de Liberdade
) Cultura e Populagéo de Rua
) Cultura e Povos Ciganos
) Cultura e Saude
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() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana

( ) Outra (especificar)

10. A proposta prevé agdes em algum territério prioritario?
() N&o se aplica

() Area atingida por desastre natural

Assentamento ou acampamento

Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
Favelas e comunidades urbanas

Periferia

Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
Sitios de arqueoldégicos e de patriménio cultural

Territério de fronteira

Territorio de povos e comunidades tradicionais

T

T

2
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)

)

)

)

)

)

)

)

)

) Territério indigena

) Territério rural

) Zona especial de interesse social
1. Quais as principais entregas previstas pela proposta?
) Album musical

) Aplicativo / Software

) Apresentagéo ao vivo / Show
) Aquisicdo de acervos e bens culturais
) Arte gréfica / Desenho / Gravura / llustragdo
) Artesanato

) Artigo / Ensaio

) Audiolivro

) Aula/ Palestra/ Conferéncia
) Blog/ Site

) Caderno / Cartilha / Apostila
) Circulagdo / Turné

) Colecéo

) Congresso / Encontro / Seminério / Simpdsio
) Curso / Oficina / Workshop
) Desfile

) Digitalizagio de acervos
) Livro

) Livro eletrénico (e-Book)

) Ensaio fotografico

) Escultura

) Espetaculo cénico

) Feira

) Exibigéo / Exposicao

) Festa Popular

) Festival / Mostra

) Filme de curta-metragem

) Filme de longa-metragem

) Filme de média-metragem ou telefilme

) Grafitti / Mural

) Intercambio

) Instalagéo artistica / videoarte

) Jogo eletronico

) Licenciamento

) Manutencéo de grupos / iniciativas / espagos culturais

) Melhoria em espaco cultural

) Pesquisa

) Plataforma digital

) Podcast / Programa de TV ou Radio

) Residéncia Artistica

) Revista/ Jornal / Periédico

) Roteiro de filme ou episédio

) Sarau/ Slam

) Série / websérie

) Videoclipe / Album visual

) Outros (especificar)

| PLANO DE TRABALHO DO PROJETO

1. Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizagéo:
(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais atuacdes culturais realizadas. Vocé pode encaminhar o curriculo em anexo, se preferir)

2. Resumo do projeto:
(Na descri¢éo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Por que ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagéo.)
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Objetivos do projeto:
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizacéo do projeto. E importante que vocé seja
breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas:
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas ac¢des e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagéo de 02 oficinas de artes circenses;
Confecgao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participaréo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sao criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescricéo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrucédo Normativa MINC n° 10/2023)
Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse o GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-
cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .
Acessibilidade arquitetonica:
) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
piso tatil;
rampas;
elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
corrimaos e guarda-corpos;
banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
assentos para pessoas obesas;
iluminacédo adequada;
() Outra
Acessibilidade comunicacional:
() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
( ) sistema Braille;
() sistema de sinalizagé@o ou comunicagao tatil;
( ) audiodescrigao;
() legendas;
( ) linguagem simples;
() textos adaptados para leitores de tela;
() Outra
Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagéo de equipes atuantes nos projetos culturais;
() contratacéo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;
() formacéo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.
3. Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

(
)
)
)
)
)
)
)
()

Estratégia de divulgacéo
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

4. Datade inicio da execucdo do projeto:
5. Datade término da execucdo do projeto:
6. Equipe

Informe quais s&o os profissionais que atuaréo no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o modelo de quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Funcéo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo

(Insira uma breve descrigdo da trajetéria da

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 .
pessoa que sera contratada)

7. Cronograma de Execucéao
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucéo do projeto, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRIGAO, INICIO e FIM. Use o modelo de quadro a seguir:
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|Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim

Divulgagao do projeto nos veiculos

) 11/10/2024 11/11/2024
de imprensa

Ex: Comunicagéo Pré-producdo

8. Planilha orcamentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a META/ETAPA RELACIONADA, DESCRIGAO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE MEDIDA, VALOR UNITARIO,
QUANTIDADE, VALOR TOTAL e REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicacdo do parametro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para
auxiliar a analise técnica da comissao de selegéo.

Descricédo do item Justificativa Unidade de alor unitario Quantidade \Valor total Referéncia
medida de preco
(opcional)
Ex.: Fotégrafo Profissional necessario para registro da  [Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00
oficina

9. O projeto prevé avenda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no
projeto.)

ANEXO IV

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
OBS.: Essa declaracéo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
IDENTIDADE:
CPF:
E-MAIL:
TELEFONE:
As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico , elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura
do Termo de Execucéo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital.
Os declarantes informam que néo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participacéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Timon-MA, de de 2026

Assinatura do Representante Legal

ANEXO V
DECLARACAOQ ETNICO-RACIAL
Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas
Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de
participacéo no Edital 05/2026 que sou (informar se € NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaracédo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sangdes
criminais.

Timon-MA, de de 2026

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI

DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA

Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de
participagéo no Edital 05/2026 que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaracéo falsa pode acarretar desclassificagcdo do edital e aplicacdo de sangdes
criminais.

Timon-MA, de de 2026

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VII

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegio,
Com base na Etapa de Selecao do Edital 05/2026, venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de sele¢édo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Timon-MA, de de 2026

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

ANEXO VIII

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° /2026 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL N° 05/2026 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura de Timon através da Fundacdo Municipal de Cultura de Timon, neste ato representado pela Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura , Senhora
, € 0(a) AGENTE CULTURAL, , portador(a) do

RG n° , expedida em , CPF n° , residente e domiciliado(a) a
,CEP: , telefones: , resolvem firmar o presente

Termo de Execucéo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugao Cultural € instrumento da modalidade de fomento a execucdo de ag8es culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI
N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessédo de apoio financeiro ao projeto cultural ,
contemplado no conforme processo administrativo n®
4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante
deR$
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, no Banco , Agéncia , Conta Corrente n°

, para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigag6es da Fundacédo Municipal de Cultura de Timon:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

Ill) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacéo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agéo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos na realizacéo da acgao cultural;

I11) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta informada nesse Termo de Execucdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da agéo cultural;
V) prestar informag6es a Fundag&o Municipal de Cultura de Timon por meio de Relatério de Execugdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 14 meses contados apartir
da data de assinatura do termo de execugéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagéo regular feita pelo Fundagédo Municipal de Cultura de Timon a contar do recebimento da notificagéo;
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VII) divulgar nos meios de comunicagéo a informagéo de que a agéo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientages técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢Ges) nos trés meses que antecedem as elei¢des;

VII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior & vigéncia deste termo de execugéo cultural;

IX) guardar a documentagao referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucéo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural,
caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard contas a administracdo publica por meio da apresentacdo de Relatério de Objeto da Execucédo Cultural, no prazo de até 60 dias apds a
execucdo do projeto, sendo no maximo 14 meses apds a assinatura do Termo de Execucéo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugéo Cultural devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da ag&o cultural;

Il - conter a descri¢éo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping
de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela andlise do Relatério de Objeto da Execucéo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluiré:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade
julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documenta¢éo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execugéo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execucgéo
Cultural e na documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagéo de informacdes podera:

| - solicitar documentag&o complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacéo de contas, quando for comprovada a realizacéo da agédo cultural, mas verificada inadequagéo na execucédo do objeto ou na execugao
financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacéo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolugao de recursos em valor proporcional a inexecucéo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execucéo Cultural seré exigido, independente da modalidade inicial de prestacéo de informagdes (in loco ou em relatério de execugéo do objeto),
somente nas seguintes hipéteses:

| - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragéo publica, dentncia de irregularidade na execugéo da agéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificag&o.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informacdes apontar a necessidade de devolugédo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgéo por:
| - devolugédo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacéo de plano de agdes compensatérias; ou

Il - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de plano de a¢cdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a reprovacéo da prestacdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, seré imediatamente exigida a devolucéo de recursos ao eréario, vedada a aceitacdo de plano de agbes
compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolug&o de recursos ao erario, 0 agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas
na legislagéo.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucéo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagéo de termo aditivo ndo seréd necessaria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela administracéo publica quando der causa ao atraso na liberacéo de recursos; e

II - alteracdo do projeto sem modificagéo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogagéo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugéo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas & administracdo publica em
seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacéo prévia da administracéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragfes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da agéo cultural fomentada seréo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagio de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢do ser4 computado no célculo de valores a devolver,
com atualizagédo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugédo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacéo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violacéo da legislagéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) méa administracdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informag6es ou documentos apresentados;

g) nédo atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacéo;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera
de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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10.3 Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erério, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade n&o sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingcdo deste Termo néo previstas na legislagao aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no
Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento das agBes sera realizado por meio do envio de relatérios por parte do agente cultural responsavel pelo projeto. Os relatérios deverdo ser entregues a
Fundagdo Municipal de Cultura de Timon, ficando sob responsabilidade da Coordenagdo de Programas, Projetos e Fomento Cultural a andlise, acompanhamento e validagao
das informacgdes apresentadas.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracéo de 12 meses, podendo ser prorrogado por no maximo 2 meses.

13. PUBLICAGAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugéo Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Timon para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente Termo de Execugéo Cultural.

Timon, de de 2026.

Pelo 6rgéo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO IX
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execucéo Cultural:

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo: (Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.)

2.2. As ag0es planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agOes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.

( ) Uma parte das acdes planejadas néo foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas: (Descreva as ac¢Bes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteragcdes nas atividades previstas no projeto, bem
como os possiveis impactos nas metas acordadas.)

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

*« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida)
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

« Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]
3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugédo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producédo musical, producéo gréfica etc.

()Sim

() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo. Informe também as quantidades.
() Publicagao

() Livro

( ) Catélogo

() Live (transmissédo on-line)

() Video

() Documentério

() Filme

( ) Relatério de pesquisa

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

19
ISSN 2965-8489


http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Timon Ano XIII - Edigdo n° 3.387 Timon-MA, Sexta-Feira, 27 de Margo de 2026

() Produgdo musical
() Jogo

() Artesanato

( ) Obras

( ) Espetéaculo

() Show musical

() Site

( ) Masica
( ) Outros:
3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto? (Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube, no
Instagram?)

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigagdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacéo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formag&o em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacao, na protecéo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.
4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilag&o relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto?

() Sim () Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucéo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

Nome . do Funcéo no projeto |CPF/CNPJ Pes,soa negra - ou Pessoa com deficiéncia?
profissional/empresa indigena?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra N&o

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opcéao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com ac¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Equipamento cultural publico municipal.

( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que Vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotogréafico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do
projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural
Proponente

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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TERMO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
Livro N° 009 Termo N° 093/2026

Termo administrativo de concessio de dirgito real de uso , que celebram, de um lado, como concedente O MUNIC iP10 DE
TIMON-(MA), representado pelo(a) Exma(a). Sr(a). Prefeito(a) Municipal e de outro, o(a) coneessionario(a) abaixo.

Pelo presente ajuste, o MUNICIPIO DE TIMON-MA, Pessoa Juridica de Direito Piiblico Interno, regularmente inscrito no
CNPJ/MF n° 06.115.307/0001414, com sede na Praga Sao José, n® 110, neste ato representado pelo(a) Exmo(a). Sr (a). Prefeito(a)
Municipal RAFAEL BRITO DE SOUSA e o(a) Secretdrio Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagio Fundidria LUCAS
MOURA CAMPOS SOARES doravante denominado CONCEDENTE, autoriza o Direito de uso do imével adiante discriminado:
Matricula: R-1726, Livro: 02-E, Folha: 218 e Data de Regisiro 27/01/1978 | em virtude de negocio juridico realizado com
LEONARDO E SILVA ROCHA pessoa fisica, inscrita no.CNPJ 713.616.693-49 residente na RUA THOMAS EDSON N*
2037 APARTAMENTO 903, HORTO, Teresina Piaui, de acordo com Escritura Publica de Doagao Livro: 35 Folha: 86 A 89
de 20/01/1978, apos apresentagdo de contrato de promessa de compra e venda e declaracdo de quitagiao, bem como de outras
documentagdes exigidas pelo Art. 8 da lei n° 1859 de 29 de agosto de 2013, em favor de JOSE RICARTE EVANGELISTA ,
BRASILEIRO(A), RG 229797292 SSP Pl, CPF : 573.381.593-00, Casado(a) com NEUMARA DA SILVA. CPF :
056.640.273-47, consoante as cliusulas a seguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A presente Concessdo de Direito Real de Uso tem por objeto a expedigio de titulo de dominio do
imovel que apresenta a seguinte deserigao, terreno-situado na-Quadra I, Lote 10-A-Rua 04, N° §/N, Bairro: BAIXA DO COCO.,
TIMON - MA, medindo 7.00 m, sentido Norte para RUA 04, /lado Oeste medindo 20.00 m, limitando-se com LOTE 09, lado
Leste medindo 20.00 m, limitando-se com PARTE DO LOTE 10, lado Sul medindo 7.00 m, limitando-se com LOTE 23 | drea
om 140.00 m?, conforme Memorial Deseritivo, Revisao de'Alinhamento e eroquis constantes do Processo Administrativo
752/2025 avaliado em RS 17.500,00.

CLAUSULA SEGUNDA: O imovel ora concedido destinar-se=a para fins de moradia, por prazo indeterminado, podendo ter
seu uso desvirtuado, apenas, para obtengao de renda, e tendo por baselegal de sujeigéo, o artigo 189 da Constitui¢io Federal,
Codigo Civil Brasileiro, Lei Federal n® 10.406/2002, artigo 7° do Decreto Lei 271/1967, o Codigo Tributdrio Municipal e Lei
Municipal n® 1859, de 28 de Agostode 2013.

CLAUSULA TERCEIRA: A presente concessao de direito real transfere-se por sucessao legitima ou testamentéria, cabendo
ao Municipio CONCEDENTE, inscrever a transferéncia no registro imobiliario competente.

CLAUSULA QUARTA: Compete ao concessiondrio ou enfiteuta 4 obrigacio de regularizar o titulo de aquisigio deste nos
termos da legislagdo que disciplina 4 espécie, arcando inclusive com todos os 6nus do procedimento, imposto, taxas e despesas
cartorarias,

CLAUSULA QUINTA: O presente Termo de Coneessao fruindo de forma regular servird para fins de registro no Cartorio de
Notas e Registro de Imoveis comnetente, de acordo com o inciso ['do art. 167 da Lei N® 6.015, de 31 de dezembro de 1973, alterado
pelo art. 15 da Medida Provisoria N® 2.220. de 04 de setembro de 2001

CLAUSULA SEXTA: Delimita-se o foro da Cidade de TIMON para resolver as questdes decorrentes do presente
instrumento juridico

E, por estarem as partes de pleno acordo em tudo o que aqui se encontra disposto, assinam o presente TERMO DE
CONCESSAO REAL DE USQ;a Prefeita Municipal, o Secretario Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagio Fundidria
e ofa) Concessiondrio(a)

Timon - MA, 18 de Marco de 2026.

. /6, pm ’21430 (QP,M

RAFAEL By'() DEFOUSA LUCAS MOURA CAMPUS SOARES

PREFEITOTA) MUNICIPAL Secretario Municipal de Planejamento Urbano e
Regularizagao Fundiaria

I . Q [
St P2 s
2 ____) JOSE RICARTE EVANGELISTA
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TERMO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
Livro N° 009 Termo N° 094/2026

Termo administrativo de concessio de direito real de uso , que celebram, de um lado, como concedente O MUNICiPIO DE
TIMON-(MA), representado pelo(d) Exmo(a). Sr(a). Prefeito(a) Municipal ¢ de outro, ofa) concessionario(a) abaixo.

Pelo presente ajuste, 0 MUNICIPIO DE TIMON-MA, Pessoa Juridica de Direito Piblico Intemo, regularmente inscrito no
CNPI/ME n° 06.115.307/0001-14, com sede na Praga Sio José, n® 110, neste ato representado pelo(a) Exmo(a). Sr (a). Prefeito(a)
Municipal RAFAEL BRITO DE SOUSA ¢ a(a) Secretério Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagio Fundidria LUCAS
MOURA CAMPOS SOARES doravante denominado CONCEDENTE, autoriza o Direito de uso do imével adiante discriminado:
Matricula: R-1726, Livro: 02-E, Folha: 218 e Data de Registro 27/01/1978 , em virtude de negocio juridico realizado com
LEONARDO E SILVA ROCHA pessoa fisica, inscrita no-CNPJ: 713.616.693-49 residente na RUA THOMAS EDSON N*
3037 APARTAMENTO 903, HORTO, Teresina Piaui, de acordo com Escritura Publica de Doagdo Livro: 35 Folha: 86 A 89
de 20/01/1978, apés apresentacio de contrato de promessa de compra e venda e declarago de quitacdo, bem como de outras
documentagies exigidas pelo Art. 8 da lei n® 1859 de 29 de ‘agosto de 2013, em'favor de JOSE RICARTE EVANGELISTA |
BRASILEIRO(A). RG 229797292 SSP PI, CPF : 573.381.593-00, Casado(a) com NEUMARA DA SILVA, CPF :
056.640.273-47, consoante as clausulas a seguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A presente Concessio de Direito Real de Uso tém por objeto a expedicio de titulo de dominio do
imével que apresenta a seguinie descrigdo. terreno-situado na Quadra’G, Lote 23-A-Rua 04, N §/N, Bairro: BAIXA DO COCQO.
TIMON — MA. medindo 8.70 m. sentido Norte para LOTE 10; lado Oeste medindo 20.00 m, limitando-se com LOTE 22, lado
[ este medindo 20,00 m, limitando-se com PARTE DO LOTE 23 lado Sul medindo 8.70 m, limitando-sec com RUA 04 . drea
regular com 174,00 m?*, conforme Memorial Descritivo, Revisio deAlinhamento e croquis constantes do Processo Administrativo
n® 753/2025 avaliado em RS 20.000,00.

CLAUSULA SEGUNDA: O imovel ora concedido-destinar=sesa para fins de moradia, por prazo indeterminado, podendo ter
seu uso desvirtuado, apenas, para oblencdo de renda, e tendo por basé legal de sujeicdo, o artigo 189 da Constituigio Federal,
Codigo Civil Brasileiro, Lei Federal n® 10.406/2002, artigo 7° do Decreto Lei 271/1967, o Codigo Tributario Municipal e Lei
Municipal n® 1859, de 28 de Agosto de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA: A presente concessao de direito real transfere-se por sucesséo legitima ou testamentdria, cabendo
ao Municipio CONCEDENTE, inscrever a transferéncia no registro imobiliario competente.

CLAUSULA QUARTA: Compete ao concessiondrio ou enfiteuta i obrigacéo de regularizar o titulo de aquisigéo deste nos
termos da legislagio que disciplina a espécie, arcando inclusive com todos os dnus, do procedimento, imposto, taxas e despesas
cartoranas.

CLAUSULA QUINTA: O presente Termo de Concessdo fruindo de forma regular servird para fins de registro no Cartdrio de
Notas e Registro de Imdveis competente, de acordo com o ineiso ['doart. 167 da Lei N* 6.015, de 31 de dezembro de 1973, alterado
pelo art. 13 da Medida Proviséria N® 2220, de 04 de setembro de 2001.

CLAUSULA SEXTA: Delimita-se o foro da Cidade de TIMON para resolver as questdes decorrentes do presente
instrumento juridico.

[.. por estarem as partes de pleno acordo em tudo o0 que aqui se encontra disposto, assinam o presentc TERMO DE
CONCESSAO REAL DE USQ. 2 Prefeita Municipal, o Secretario Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagio Fundiaria
¢ o(a) Concessiondrio(a).

Timon - MA, 18 de Margo de 2026.

o) o € for Lt L s o
7 RAFAEL m;?;b DE $DUSA LUCAS MOURA CAMPOS SOARES

PREFEITOTA) MUNICIPAL Secretario Municipal de Planejamento Urbano e
Regularizagdo Fundiaria

| JOSE RICARTE EVANGELISTA

Timon-MA, Sexta-Feira, 27 de Marco de 2026
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TERMO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
Livro N° 009 Termo N° 066/2025

Termo administrativo de concessio de direito real de uso , que celebram, de um lado, como concedente O MUNICIPIO DE
TIMON-(MA). representado pelo(a) Exmoi(a). Sr(a). Prefeito(a) Municipal e de outro, o(a) concessionério(a) abaixo.

Pelo presente ajuste, o MUNICIPIO DE TIMON-MA. Pessoa Juridica de Direito Pdblico Interno, regularmente inscrito no
CNPI/MF n° 06.115.307/0001-14, com sede na Praga Séo José, n® 110, neste ato representado pelo(a) Exmo(a). Sr (a). Prefeito(a)
Municipal RAFAEL BRITO DE SOUSA e o(a) Secretario Municipal de Plangjamento Urbano e Regularizagio Fundidria LUCAS
MOURA CAMPOS SOARES doravante denominado CONCEDENTE, autoriza o Direito de uso do imével adiante discriminado:
Matricula: R-1-11698, Livro: 2-AL, Folha: 298 e Data de Registro 17/05/1989 | em virtude de negocio juridico realizado com
IMOBILIARIA TIMON pessoa Juridica, inscrita no CNPJ 08.373.695/0001-69 residente na RUA BENEDITO LEITE N° 849 ,
CENTRO, Timon Maranhio, de acordo com Escritura Publica de Doaciio Livro: 68 Folha: 158 A 159 de 25/02/1989, apés
apresentagio de contrato de promessa de compra e venda e declaragio de quitagiio, bem como de outras documentagies
exigidas pelo Art. 8° da lei n°® 1859 de 29 de agosto de 2013, em favor de HELIEL SOUSA SILVA, BRASILEIRO(A), RG
2430536 SSP PI, CPF : 016.175.873-89, Casado(a) com MARIA DE JESUS DA COSTA ALMEIDA SILVA, RG 2431397
SSP PI, CPF : 010.168.473-86, consoante as clausulas a seguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A presente Concessio de Dirgito Real de Uso tem por objeto a expedigdo de titulo de dominio do
imovel que apresenta a seguinte deserigdo, terreno-situado naQuadra 117-A, Lote 43 E 44-A Avenida PARNARAMA, N° §/N,
Bairro: JOIA, TIMON — MA, medindo 20.00 m; sentido. Norte para PARTE DO LOTE 44, lado Oeste medindo 10,00 m,
limitando-se com LOTE 39, lado Leste medindo 10.00 m, limitando-se com AVENIDA PARNARAMA. lado Sul medindo 20.00
m, limitando-se com LOTE 42 , drea regular com 200.00 m?, conforme Memorial Deseritivo, Revisdo de Alinhamento e croquis
constantes do Processo Administrativo n® 494/2025 avaliado.em-R$-20.000,00.

CLAUSULA SEGUNDA: O imovel ora concedido destinar=se=i para fins de moradia, por prazo indeterminado, podendo ter
seu uso desvirtuado. apenas, para obtengio de renda. e tendo por base legal de sujeigdo, o artigo 189 da Constituigdo Federal,
Cédigo Civil Brasileiro, Lei Federal n® 10.406/2002, artigo 7° do Decreto Lei 271/1967, o Cédigo Tributirio Municipal ¢ Lei
Municipal n° 1859, de 28 de Agosto de 2013,

CLAUSULA TERCEIRA: A presente concessdo de direito real transfere-se por sucessio legitima ou testamentaria, cabendo
ao Municipio CONCEDENTE, inscrever a transferéncia no registro imobiliario competente.

CLAUSULA QUARTA: Compele a0 concessiondrio ou enfiteuta a obrigagiio de regularizar o titulo de aquisigio deste nos
termos da legislagdo que diseiplina a espécie, arcando’ inclusive com todos0s dnus do procedimentoy imposto, taxas ¢ despesas
cartordrias.

CLAUSULA QUINTA: O presente Termo de Concessio fruindo de forma regular servird para fins de registro no Cartério de
Notas e Registro de Imoveis competente, de acordo com o inciso I do art. 167 da Lei N°6.015, de 31 de dezembro de 1973, alterado
pelo art. 15 da Medida Provisoria N® 2.220, de (4 de setembro de 2001.

CLAUSULA SEXTA: Delimita-se o foro da Cidade de TIMON para resolver as questdes decorrentes do presente
instrumento juridico.

E, por estarem as partes de pleno acordo em tudo 0 que aqui se encontra disposto, assinam o presente TERMO DE
CONCESSAO REAL DE USO, a Prefeita Municipal, o Secretirio Municipal de Planejamento Urbano ¢ Regularizagiio Fundiaria
¢ o(a) Concessiondrio(a).

Timon - MA, 05 de margo de 2026.
7 1 !
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RAFAEL BRITO DE SOUSA LUCAS MOURA CAMPOS'SOARES

Pl-II-Zl-'IiI'IUﬁ\! MUNICIPAL Secretirio Municipal de Plancjamento Urbano ¢
Regularizagio Fundiaria

) S S

\'" HELIEL SOUSA SILVA
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Timon PREFEITURA DE TIMON

TERMO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO

Livro N° 009 Termo N° 003/2025

Termo administrativo de concessdo de direito real de uso , que celebram, de um lado, como concedente O MUNICIPIO DE
TIMON-(MA), representado pelo(a) Exmo(a). Sr(a). Prefeito(a) Municipal e de outro, o(a) concessionério(a) abaixo.

Pelo presente ajuste, o MUNICIPIO DE TIMON-MA, Pessoa Juridica de Direito Piblico Interno, regularmente inscrito no
CNPJ/MF n° 06.115.307/0001-14, com sede na Praga Sio José, n® 110, neste ato representado pelo(a) Exmo(a). Sr (a). Prefeito(a)
Municipal RAFAEL BRITO DE SOUSA e o(2) Secretdrio Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagio Fundiéria LUCAS
MOURA CAMPOS SOARES doravante denominado CONCEDENTE, autoriza o Direito de uso do imével adiante discriminado:
Matricula: R-42741, Livro: 02-FJ, Folha: 146 e Data de Registro 17/08/2015 , em virfude de negocio juridico realizado com
IMOBILIARIA RURAL LTDA pessoa Juridica, inscrita no CNPJ 06.523.617/0001-78 residente na RUA DAVID CALDAS N°
380 , CENTRO , Teresina Piaui, de acordo com Escritura Publica de Doagfio Livro: 30 Folha: 78V/83 de 14/03/1960, apés
apresentagdo de contrato de promessa de compra e venda e declaragio de quitacéio, bem como de outras documentagies
exigidas pelo Art. 8° da lei n® 1859 de 29 de agosto de 2013, em favor de JTS ARQUITETURA E CONSTRUCOES LTDA,
CNPJ : 37.914.407/0001-34, consoante as cliusulas a seguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A presente Concessdo de Direito Real de Uso tem por objeto a expedigdo de titulo de dominio do
imbvel que apresenta a seguinte descrigéo, terreno situado na Quadra 27/G, Lote 01 ao 08 Rua 08, N° §/N, Bairro: POPULAR,
TIMON - MA, medindo 40 m, sentido Norte para RUA 100, lado Oeste medindo 40.00 m, limitando-se com RUA 18, lado Leste
medindo 40.00 m, limitando-se com RUA 17, lado Sul medindo 40.00 m, limitando-se com RUA 21 , drea regular com 1,280.00
m?, conforme Memorial Descritivo, Reviséio de Alinhamento e croquis constantes do Processo Administrativo n° 362/2025 avaliado
em R$ 120.000,00.

CLAUSULA SEGUNDA: O imovel ora concedido destinar-se-4 para fins de moradia, por prazo indeterminado, podendo ter
seu uso desvirtuado, apenas, para obtengdo de renda, e tendo por base legal de sujeigdo, o artigo 189 da Constituigio Federal,
Cébdigo Civil Brasileiro, Lei Federal n° 10.406/2002, artigo 7° do Decreto Lei 271/1967, o Cédigo Tributério Municipal e Lei
Municipal n°® 1859, de 28 de Agosto de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA: A presente concessio de direito real transfere-se por sucessio legitima ou testamentaria, cabendo
a0 Municipio CONCEDENTE, inscrever a transferéncia no registro imobiliario competente.

CLAUSULA QUARTA: Compete ao concessionario ou enfitenta  obrigagio de regularizar o titulo de aquisigdo deste nos
termos da legislagdo que disciplina a espécie, arcando inclusive com todos os 6nus do procedimento, imposto, taxas e despesas
cartorarias.

CLAUSULA QUINTA: O presente Termo de Concesso fruindo de forma regular servira para fins de registro no Cartério de
Notas e Registro de Iméveis competente, de acordo com o inciso I do art. 167 da Lei N° 6.015, de 31 de dezembro de 1973, alterado
pelo art. 15 da Medida Proviséria N° 2.220, de 04 de setembro de 2001.

CLAUSULA SEXTA: Delimita-se o foro da Cidade de TIMON para resolver as questdes decorrentes do presente
instrumento juridico.
E, por estarem as partes de pleno acordo em tudo o que aqui se encontra disposto, assinam o presente TERMO DE
CONCESSAQ REAL DE USO, a Prefeita Municipal, o Secretdrio Municipal de Planejamento e Orgamento e o(a)
Concessiondrio(a).

Timon - MA, 18 de agosto de 2025.

L Julet Paacpuen T ot B L.

/" RAFAEL BRITO DE SOUSA LUCAS MOURA CAMPOS SOARES
’ PREFEITO(A) MUNICIPAL Secretario Municipal de Planejamento Urbano e
Regularizagdo Fundidria
'] 17 e A ]
Wlhio [(fie ‘Coin STV ScrdTr

JTS ARQUITETURA E-CONSTRUCOES LTDA ™
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TERMO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
Livro N° 009 Termo N° 071/2025

Termo administrativo de concesséo de direito real de uso , que celebram, de um lado, como concedente O MUNICIPIO DE
TIMON-(MA), representado pelo(a) Exmo(a). Sr(a). Prefeito(a) Municipal e de outro, o(a) concessiondrio(a) abaixo.

Pelo presente ajuste, 0 MUNICIPIO DE TIMON-MA, Pessoa Juridica de Direito Piiblico Intemno, regularmente inscrito no
CNPJ/MF n° 06.115.307/0001-14, com sede na Praga Sio José, n° 110, neste ato representado pelo(a) Exmo(a). Sr (a). Prefeito(a)
Municipal RAFAEL BRITO DE SOUSA e o(a) Secretdrio Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagdo Fundidria LUCAS
MOURA CAMPOS SOARES doravante denominados CONCEDENTES, autorizam o Direito de uso do imével adiante
discrminado decorrente de Titulo de Aforamento expedido na vigéncia da Lei n 172/1956, com ratificaco de titularidade ap6s
buscas realizadas no Livro de Aforamento arquivada neste ente piiblico municipal em favor de MARCIA DAS CHAGAS
BARBOSA LIMA, BRASILEIRO(A), CPF : 446.688.643-15, Casado(a) com CICERO FERREIRA LIMA, CPF :
473.957.613-91, conforme se depreende do drecreto regulamentar n 403 de 09 de Maio de 2022, que aiterou a Lei n 1859 de
29 de Agosto de 2013 , consoante as cldusulas a seguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A presente Concessdo de Direito Real de Uso tem por objeto a expedi¢do de titulo de dominio do
imével que apresenta a seguinte descrigdio, terreno situado na Quadra 801, Lote 14-A Rua 950, N° S/N, Bairro: PLANALTO
FORMOSA, TIMON — MA, medindo 30.00 m, sentido Norte para LOTE 13, lado Oeste medindo 5.00 m, limitando-se com RUA
950, lado Leste medindo 5.00 m, limitando-se com LOTE 40, lado Sul medindo 30.00 m, limitando-se com PARTE DO LOTE
14 , area regular com 141.18 m?, conforme Memorial Descritivo, Revisdo de Alinhamento e croquis constantes do Processo
Administrativo n® 463/2025 avaliado em RS 15.000,00.

CLAUSULA SEGUNDA: o imovel ora concedido destinar-se-4 para fins de moradia, por prazo indeterminado, podendo ter
seu uso desvirtuado, apenas, para obtengéio de renda, e tendo-por base legal de sujeigdo, o artigo 189 da Constitui¢do Federal,
Cédigo Civil Brasileiro, Lei Federal n® 10.406/2002, artigo 7° do Decreto Lei 271/1967, o Cédigo Tributirio Municipal e Lei
Municipal n® 1859, de 28 de Agosto de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA: A presente concessio de direito real transfere-se por sucessao legitima ou testamentéria, cabendo
a0 Municipio CONCEDENTE, inscrever a transferéncia no registro imobilidrio competente.

CLAUSULA QUARTA: Compete ao concessionério ou enfiteuta 4 obrigagdo de regularizar o titulo de aquisigdo deste nos
termos da legislagiio que disciplina a espécie, arcando inclusive com todos os 6nus do procedimento, imposto, taxas e despesas
cartorarias.

PARAGRAFO UNICO: Considerando que o presente TERMO DE CDRU ¢ oriundo de aforamento, deve-se, apos a abertura
da matricula, realizar procedimentos de Resgate de Aforamento, averbando-se posteriormente na matricula do imovel, para o fim de
consolidar a propriedade em favor do CONCESSIONARIO(A)/ENFITEUTA.

CLAUSULA QUINTA: O presente Termo de Concessdo fruindo de forma regular servird para fins de registro no Cartorio de
Notas e Registro de Iméveis competente, de acordo com o inciso I do art. 167 da Lei N° 6.015, de 31 de dezembro de 1973, alterado
pelo art. 15 da Medida Proviséria N° 2.220, de 04 de setembro de 2001.

CLAUSULA SEXTA: Delimita-se o foro da Cidade de TIMON para resolver as questdes decorrentes do presente
instrumento juridico.

E, por estarem as partés de pleno acordo em tudo 0 que aqui se encontra disposto, assinam o presente TERMO DE
CONCESSAO REAL DE USO, a Prefeita Municipal, o Secretério Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagdo Fundiéria
¢ o(a) Concessionario(a).

Timon - MA, 05 de fevereiro de 2026.
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RAFAEL BRITO/DE S(;}J'SA LUCAS MOURA CAMPOS SOARES
PREFEITO(AY MUNICIPAL Secretdrio Municipal de Planejamento Urbano e
Regularizagéio Fundidria

B - by & . . r o . &
MARCIA DAS CHAGAS BARBOSA LIMA
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