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PORTARIA 
PORTARIA Nº 0329/2026-GP     DE 10 DE AGOSTO DE 2026. 
 

Concede afastamento, a título de 
desincompatibilização, para concorrer 
a cargo eletivo no pleito de 2026. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, inciso VI, da Lei Orgânica do Município – LOM, e 
 
CONSIDERANDO o requerimento formulado pela servidora, por meio do Processo 
Administrativo nº 03317/2026; 
 
CONSIDERANDO o disposto na legislação eleitoral, especialmente no art. 1º, inciso II, 
alínea “l”, da Lei Complementar nº 64, de 18 de maio de 1990, e demais dispositivos 
legais aplicáveis; 
 
CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 164 e seu parágrafo único, da Lei 
Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004 – Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Timon – MA, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. Conceder, a pedido, à servidora DINAIR SEBSTIANA VELOS DA SILVA, 
matrícula nº 12469, ocupante do cargo efetivo de Professora, Classe E-5, 
afastamento, a título de desincompatibilização, para concorrer a cargo eletivo nas 
eleições de 2026. 
 
Art. 2º. A manutenção do afastamento fica condicionada à apresentação, pela 
servidora, do comprovante do registro de sua candidatura para disputa do pleito 
eleitoral de 2026 junto ao Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal de 
Educação – SEMED, devendo o afastamento ser mantido até o décimo quinto dia 
seguinte ao da eleição, nos termos da legislação aplicável. 
 
Parágrafo único. A ausência da comprovação prevista no caput deste artigo implicará 
a suspensão do pagamento correspondente ao período não comprovado, sem 
prejuízo do desconto dos dias de afastamento e da adoção das medidas 
administrativas cabíveis, assegurados o contraditório e a ampla defesa, quando 
aplicáveis. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 03 de julho de 2026. 
PORTARIA Nº 0330/2026-GP     DE 14 DE AGOSTO DE 2026. 
 

Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e o art. 93, inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com fundamento na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013 (Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal), 
com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar Municipal nº 064, de 
17 de janeiro de 2025 e a Lei Municipal nº 2.477, de 13 de abril de 2026,  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. EXONERAR, em conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da Lei 
Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, EDUARDO SANTOS DE OLIVEIRA 
do cargo em comissão de Diretor, símbolo S-7, do Gabinete do Prefeito, deste 
Municipio. 
 
Parágrafo único. Cessar os efeitos da cedência do servidor junto ao Consórcio 
Intermunicipal de Mobilidade Urbana – CIMU, formado pelos munícipios de Timon-MA 
e Teresina-PI. 
PORTARIA Nº 0331/2026-GP     DE 14 DE AGOSTO DE 2026. 
 

Exoneração de Cargo Comissionado. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e o art. 93, inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com fundamento na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013 (Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal), 
com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar Municipal nº 064, de 
17 de janeiro de 2025 e a Lei Municipal nº 2.477, de 13 de abril de 2026,  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. EXONERAR, em conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da Lei 
Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, VICTOR LUIS DANTAS BRINGEL 
BARBOSA do cargo em comissão de Coordenador, símbolo S-6, da Agência 
Reguladora de Serviços Públicos de Timon - AGERT, deste Municipio. 

PORTARIA Nº 0332/2026-GP      DE 14 DE AGOSTO DE 2026. 
 

Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e o art. 93, inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com fundamento na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013 (Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal), 
com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar Municipal nº 064, de 
17 de janeiro de 2025 e a Lei Municipal nº 2.477, de 13 de abril de 2026,  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, IRIANE DE NAZARÁ SOUSA 
SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Diretora, símbolo S-7, lotada no 
Gabinete do Prefeito, deste Municipio. 
 
Parágrafo único. A referida servidora ficará cedida para exercício de função junto ao 
Consórcio Intermunicipal de Mobilidade Urbana – CMU, formado pelos munícipios de 
Timon-MA e Teresina-PI, com ônus para o órgão de origem, conforme art. 34, do 
Estatuto do referido Consórcio. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SEMS 
PORTARIA Nº 075/2026 - FMS/SEMS, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 046/2026. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025, e 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 046/2026 que tem por objeto: contratação de 
empresa para prestação de serviços continuados de manutenção preventiva e 
corretiva de equipamentos médicos hospitalares e odontológicos pertencentes à rede 
de atenção básica e especializada da Secretaria Municipal de Saúde de Timon/MA, 
com disponibilização de equipe técnica especializada, sistema de gerenciamento de 
informações, serviços de aferição, calibração, teste de segurança elétrica, qualificação 
de desempenho e fornecimento de peças/acessórios e de prestação de serviços 
especializados para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saúde e suas 
unidades: 

Servidores CPF GESTOR/FI
SCAL 

DAVYD TELES BASÍLIO 004.040.603-23 GESTOR   
MARIELLE CIPRIANO DE MOURA COIMBRA 010.804.413-01 FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 31/07/2026. 
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