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PORTARIA 
PORTARIA Nº 0359/2026-GP                               DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 

 
Exoneração de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e o art. 93, inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com fundamento na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013 (Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal), 
com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar Municipal nº 064, de 
17 de janeiro de 2025 e a Lei Municipal nº 2.477, de 13 de abril de 2026,  

 
RESOLVE: 

  
Art. 1º. EXONERAR, em conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da Lei 
Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, ACASSIA DOS SANTOS OLIVEIRA 
do cargo em comissão de Assessora Superior, símbolo S-3, com lotação na Secretaria 
Municipal de Empreendorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo, 
deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 31.08.2026. 
PORTARIA Nº 0360/2026-GP                          DE 1º DE SETEMBRO DE 2026. 

 
Nomeação de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e o art. 93, inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com fundamento na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013 (Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal), 
com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar Municipal nº 064, de 
17 de janeiro de 2025 e a Lei Municipal nº 2.477, de 13 de abril de 2026,  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, GUSTAVO WERBETH DE SOUSA 
TORRES para exercer o cargo em comissão de Assessor Superior, símbolo S-3, com 
lotação na Secretaria Municipal de Empreendorismo, Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho e do Turismo, deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 
1º.09.2026. 
PORTARIA Nº 0361/2026-GP                          DE 1º DE SETEMBRO DE 2026. 

 
Nomeação de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e o art. 93, inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com fundamento na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013 (Lei de Organização Administrativa do Poder Executivo Municipal), 
com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar Municipal nº 064, de 
17 de janeiro de 2025 e a Lei Municipal nº 2.477, de 13 de abril de 2026,  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, PEDRO HENRIQUE LOPES DE 
SOUSA CUNHA para exercer o cargo em comissão de Assessor Administrativo, 
símbolo S-2, com lotação na Secretaria Municipal de Empreendorismo, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo, deste Município, devendo ser 
assim considerado a partir de 1º.09.2026. 

SEMMA 
PORTARIA N° 14/2026-SEMMA,                 DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para 
exercerem a Gestão e a Fiscalização do Contrato 
Nº 08/2026. 

 
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, através do Fundo Municipal de Meio 
Ambiente, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal n° 1892, de 
17 de dezembro de 2013, com alterações posteriors, em especial pela Lei 
Complementar Municipal nº 064, de 17 de janeiro de 2025. 
 
Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art.1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo 104, inciso III e art. 
117 da Lei n°14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais 
documentos relativos ao Contrato Nº 08/2026, da Empresa CEGONHA SOLUÇÕES 
LTDA, para contratação de serviços especializados de gerenciamento de manutenção 
de frota. 

Servidor Portaria CPF 
Francisca Maria de Araújo Rocha (gestora) Nº 0142/2025-GP 428.548.223-15 
Alline Thaís dos Reis Sousa (fiscal) Nº 0142/2025-GP 007.178.093-90 
Denilson Sousa Santos (fiscal) N 0142/2025-GP 060.140.983-30 

Art.2° - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos 
materiais/serviços e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento, bem como caberá ao 
gestor do contrato realizar a fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SLU 
PORTARIA Nº 008 /2026-GS/SLU              Timon - MA, 01 de setembro de 2026                                
 

DISPÕE SOBRE DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES 
PARA EXERCEREM A GESTÃO E A 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 08/2026 
MANTIDO COM A EMPRESA CEGONHA 
SOLUCOES LTDA. 

 
O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDÊNCIA DE LIMPEZA PÚBLICA E 
URBANIZAÇÃO DE TIMON -  SLU DO MUNICÍPIO DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso de suas atribuições legais conferidas pela  Lei  Municipal nº 
1892 de 17 de dezembro de 2013, e 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê à 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

R E S O L V E: 

Art. 1º. DESIGNAR em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 
117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços contratados e atestar formalmente 
nos autos do(s) processo (s), as nota(s) fiscal(ais) e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de 
Timon- SLU, no que for relacionado ao Contrato nº 08/2026 mantido com a empresa 
CEGONHA SOLUCOES LTDA que tem como objeto Contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de gerenciamento da frota de veículos da 
Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de Timon - SLU, por meio de 
sistema informatizado, com controle de manutenção preventiva/corretiva e 
fornecimento de peças, conforme Pregão Eletrônico nº 009/2026 – Processo 
Administrativo nº 1045/2025. 

                Servidor       Matrícula          CPF 
Johnatan Cruz Morais - GESTOR 4915622 656.864.463-34 
Francisco das Chagas Moura - FISCAL 9120522 226.916.183-15 

Art. 2º. Estabelecer que caberá ao fiscal do contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e atestar em nota fiscal o seu recebimento, bem como caberá ao gestor do 
contrato realizar a fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeito a partir de 
01/09/2026. 

SEMDES 
PORTARIA Nº 050, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a gestão e 
a fiscalização do Contrato n° 
041/2026. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, 
e 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública;  
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Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. 104, inciso III e 
art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social, no que for relacionado ao Contrato nº 041/2026, que tem como objeto: 
aquisição de gás liquefeito de petróleo (GLP-13) acondicionado em botijões de 13kg, 
para atender as demandas da Secretaria Municipal De Desenvolvimento Social-
SEMDES.  

Servidor Matrícula       
Antônio Wesley Soares Melo -Gestor 216745-7 
Ideilson da Silva Lima- Fiscal 1373772-2 

Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos 
materiais e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento, bem como ao gestor do 
contrato realizar a fiscalização administrativa do respectivo instrumento.   
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

SMTTM 
PORTARIA Nº 056/2026 – SMTTM      DE 25 DE AGOSTO DE 2026 
  

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A GESTÃO E 
A FISCALIZAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO 
CONTRATO Nº 008/2026-SMTTM E SEUS 
ADITIVOS. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TRÂNSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE DE 
TIMON, Estado do Maranhão, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei 
Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. 104, inciso III e 
art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal do Contrato nº 
008/2026-SMTTM e seus aditivos celebrado entre o Município de Timon/MA, através 
da Secretaria Municipal de Trânsito, Transportes e Mobilidade e a EXECUTE 
SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA,  para, prestação de serviços de capacitação, 
treinamento e aperfeiçoamento profissional destinados aos servidores da Secretaria 
Municipal de Trânsito, Transporte e Mobilidade de Timon/MA: 

Servidor Matrícula 
SILVIA SILVA VASCONCELOS – Gestora 927470 
FRANKLIN WENDEL VASCONCELOS – Fiscal 572887 
SIMONE CAMPELO SILVA – Fiscal-Substituto 927899 

Art. 2º Compete à Gestora do Contrato exercer a gestão administrativa do ajuste, 
promovendo a interlocução entre a contratada e a Administração, adotando 
providências para a fiel execução do contrato, conforme atribuições previstas na 
legislação vigente e no instrumento contratual. 
 
Art. 3º Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar e fiscalizar a execução do objeto 
contratual, atestando o cumprimento das obrigações pactuadas, registrando 
ocorrências em relatório próprio e comunicando à Gestora quaisquer irregularidades, 
nos termos do art. 117 da Lei nº 14.133/2021. 
 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as 
disposições em contrário. 

SAAE 
PORTARIA Nº 013/2026 – SAAE   DE 03 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a gestão e 
a fiscalização do Contrato Nº 
006/2026. 

 

O PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE TIMON-
SAAE, Autarquia Municipal, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei 
Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025, e 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. 104, inciso III e 
art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais 
documentos relativos ao Contrato Nº 006/2026 da Empresa MEGA 
TELEINFORMÁTICA EIRELI, que tem como objeto a Contratação de Empresa 
Especializada na Prestação de Serviços de tecnologia que permita o tráfego de 
informações, acesso (Internet), de segurança de acesso e dados e monitoramento, 
promovendo a de serviços de telecomunicações, por meio de rede IP para atender as 
necessidades do Serviço Autônomo De Água E Esgotos De Timon-SAAE. 

Servidor Matrícula 
Eline Micaele da Silva Pereira- Gestor 918705-1 
Gilson Santos Assunção- Fiscal 180205-1 
Elenita Ive da Silva- Fiscal Substituto 918710-1 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos 
serviços/materiais, Atestar em Nota Fiscal/Fatura o seu recebimento e elaborar os 
respectivos relatórios de fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar 
a fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 03 de Setembro de 2026. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 114/2026 - SEMDES. Interessado: Município de 
Timon/MA, através do Fundo Municipal de Assistência Social-FMAS. Ato: O 
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social de Timon/MA, no uso de suas 
atribuições legais e respaldado no Artigo 75, inciso VIII, da Lei n.º 14.133/2021, bem 
como em informações e documentos contidos no Processo Administrativo nº 114/2026 
- SEMDES. RATIFICA a DISPENSA de licitação para: Aquisição emergencial de gás 
liquefeito de petróleo (GPL) envasado em botijões de 13 kg (recarga), para 
atendimento contínuo e imediato das unidades de acolhimento social vinculadas a 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES. ADJUDICO o seu valor 
global de R$ 41.081,25 (quarenta e um mil oitenta e um reais e vinte e cinco 
centavos), em favor de CGM MOTA LTDA, inscrito no CPNJ nº 50.865.469/0001-61, 
conforme proposta, que se vincula ao presente termo. As despesas decorrentes desta 
contratação serão suportadas pela fonte de Recurso informada no processo 
administrativo supramencionado. Data da Assinatura: 03/09/2026.  

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato: Nº 08/2026 
Processo Administrativo: 1045/2025 
Ata SRP: Nº 010B/2026 
Pregão Eletrônico: Nº 009/2025 
Fundamentação: Lei 14.133/2021 
Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Prestação de Serviços de 
Gerenciamento de Manutenção de Frota. 
Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – 
SEMMARH CNPJ - 11.735.022/0001-16 
Contratada: Cegonha Soluções LTDA – CNPJ – 30.677.164/0001-19. 
Valor Global: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) 
Fonte de Recurso: 1.500.00 Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 
Data da Assinatura: 31/08/2026 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO: 08/2026 – SLU 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de 
gerenciamento da frota de veículos da Superintendência de Limpeza Pública e 
Urbanização de Timon - SLU, por meio de sistema informatizado, com controle de 
manutenção preventiva/corretiva e fornecimento de peças. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 14.133/21 e demais Legislação aplicável 
– Pregão Eletrônico nº 009/2026 ATA SRP Nº 010B/2026 - PMT 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1045/2025 - SEMAG 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2144 – Limpeza de vias pública 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99 
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FONTE DE RECURSO: 500 – Recursos Próprio do Munícipio 
CONTRATANTE: Superintendência de Limpeza Publica e Urbanização de Timon - 
SLU 
CONTRATADA: CEGONHA SOLUCOES LTDA – CNPJ nº 30.677.164/0001-19 
VALOR GLOBAL R$ 500.000,00 
DATA DA ASSINATURA: 01/09/2026 VIGÊNCIA: até 01/09/2027 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Processo Administrativo n° 114/2026 – SEMDES- Contrato nº 041/2026. 
Interessado: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS. Fundamentação Legal: Art. 75, VIII, da Lei nº 
14.133/2021 – Dispensa de Licitação nº 005/2026– SEMDES. Objeto: Aquisição 
emergencial de gás liquefeito de petróleo (GPL) envasado em botijões de 13 kg 
(recarga), para atendimento contínuo e imediato das unidades de acolhimento social 
vinculadas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES. Contratante: 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS. Contratado: CGM MOTA 
LTDA, inscrito no CPNJ nº 50.865.469/0001-61. Valor total: R$ 41.081,25 (quarenta e 
um mil oitenta e um reais e vinte e cinco centavos). Vigência: 12 meses. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO Nº 003/2026-SMTTM  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO DA FROTA DE VEÍCULOS DA SECRETARIA DE 
TRÂNSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE DE TIMON, POR MEIO DE SISTEMA 
INFORMATIZADO, COM CONTROLE DE ABASTECIMENTO. 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI Nº 14.133/2021  
CONTRATANTE: SECRETARIA DE TRÂNSITO, TRANSPORTES E MOBILIDADE – 
SMTTM, CNPJ Nº 59.614.377/0001-83.  
CONTRATADO: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESRIAL LTDA, 
CNPJ Nº 05.340.639/0001-30  
VALOR GLOBAL: R$ 500.000,00 (QUINHENTOS MIL REAIS)  
VIGÊNCIA: 12 (DOZE MESES)  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA Nº: 254/2026 
DATA DA ASSINATURA: 01/08/2026 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO Nº 008/2026-SMTTM 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1586/2025 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº: 002/2026-SMTTM 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, tendo em 
vista o valor da contratação enquadrar-se no limite legal para dispensa de licitação. 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de 
capacitação, treinamento e aperfeiçoamento profissional destinados à atualização dos 
servidores e agentes de trânsito da Secretaria Municipal de Trânsito, Transportes e 
Mobilidade de Timon/MA – SMTTM. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Trânsito, Transportes e Mobilidade de 
Timon/MA – SMTTM. 
CONTRATADA: Execute Serviços e Comércio Ltda., inscrita no CNPJ sob o nº 
08.819.035/0001-69. 
VALOR: R$ 63.180,00 (sessenta e três mil, cento e oitenta reais).  

VIGÊNCIA/PRAZO CONTRATUAL: 01 (um) ano, contados a partir da data de sua 
assinatura. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade Orçamentária: 52 - Secretaria Municipal de 
Trânsito, Transporte e Mobilidade | Programa: 1014 – Educação para a 
Sustentabilidade e Qualidade de Vida | Projeto Atividade: 1262 – Capacitação e 
Treinamento de Agentes de Trânsito | Natureza da Despesa: 3.3.90.39 – Outros 
Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica | Fonte de Recursos: 500 - Recursos 
Ordinários 
DATA DA ASSINATURA: 27/08/2026. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 006/2026 
Processo Administrativo nº 084/2026-SAAE 
Adesão à Ata/SRP nº 008/2025 – PMT, vinculada ao Pregão Eletrônico nº 
011/2025 
Processo original nº 1050/2025 – PMT. 
Fundamentação: Lei nº 14.133, de 2021 e alterações. 
Contratante: Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Timon – SAAE 
CNPJ do Contratante: 06.429.229/0001-22  
Contratada: Mega Teleinformática Eireli.    
CNPJ da Contratada: 11.408.142/0001-09 
Objeto: Prestação de serviços de instalação de rede local de conectividade e 
implantação de Link Banda Larga de Internet, para atender o SAAE. 
Vigência: Início em 02/09/2026 e término em 02/09/2027.    
Dotação Orçamentária: 17.122.1001.2140.0000 
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 
Fonte de Recurso: 1.500.00 
Valor Total: R$ 9.747,00 
Data da Assinatura: 02/09/2026.  

EXTRATO DE CONTRATAÇÃO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1586/2026 
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº: 002/2026-SMTTM 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, tendo em 
vista o valor da contratação enquadrar-se no limite legal para dispensa de licitação.  
OBJETO: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de 
capacitação, treinamento e aperfeiçoamento profissional destinados à atualização dos 
servidores e agentes de trânsito da Secretaria Municipal de Trânsito, Transportes e 
Mobilidade de Timon/MA – SMTTM. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Trânsito, Transportes e Mobilidade de 
Timon/MA – SMTTM. 
CONTRATADA: Execute Serviços e Comércio Ltda., inscrita no CNPJ sob o nº 
08.819.035/0001-69. 
VALOR: R$ 63.180,00 (sessenta e três mil, cento e oitenta reais).  
VIGÊNCIA/PRAZO CONTRATUAL: 01 (um) ano, contados a partir da data de sua 
assinatura. 
 

SEMFPOG 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 

RESULTADO DA ANÁLISE DE VIABILIDADE TÉCNICA PROGRAMA TOP 
TIMON NO ORÇAMENTO PARTICIPATIVO (2026/2027) 

Edital nº 001/2026 
Classificação por zona Título da Proposta Entidade Total de Votos Situação 

1° Zona Urbana Reforma de Campo de Futebol ASSOCIACAO COMUNITARIA AMIGOS DO RADIO 4.104 ELEITA 
 

2° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIACAO DE MORADORES DO LOTEAMENTO 
MARIMAR I E II 

3.841 ELEITA 

3° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA VILA BELARMINA 3.808 ELEITA 
4° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIAÇÃO DOS MORADORES DO BAIRRO ALTO 

BONITO 
3.799 ELEITA 

5° Zona Urbana Reforma de Campo de Futebol ASSOCIACAO DE SENIOR DO MANO ASSEM 1.949 ELEITA 
6° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIAÇÃO COMUNITARIA DE MORADORES DO 

BAIRRO CIDADE NOVA I 
1.889 ELEITA 

7° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO SETE 
ESTRELAS 

1.521 ELEITA 

8° Zona Urbana Recapeamento Asfáltico ASSOCIACAO DOS DO BAIRRO SAO FRANCISCO 1.439 ELEITA 
9° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIACAO DE MORADORES DO PLANALTO BELA 

VISTA 
1.016 ELEITA 

10° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO NOSSA 
SENHORA DO PERPETUO SOCORRO 

821 ELEITA 

11° Zona Urbana Recapeamento Asfáltico ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL 
PALESTINA 

574 ELEITA 

12° Zona Urbana Recapeamento Asfáltico ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO CENTRO 
OPERARIO 

558 ELEITA 

13° Zona Urbana Reforma de Campo de Futebol ASSOCIACAO DE MORADORES DA VILA ESPERANCA 543 ELEITA 
14° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO 

CAJUEIRO 
366 ELEITA 

15° Zona Urbana Implantação de Calçamento em Blocos ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO SAO 346 ELEITA 
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MARCOS 
16° Zona Urbana Reforma de Campo de Futebol ASSOCIACAO DE MORADORES DO RESIDENCIAL 

PADRE DELFINO I E II 
243 ELEITA 

17° Zona Urbana Reforma de Praça ASSOCIAÇÃO DOS SERVIDORES CELETISTAS DA 
EDUCAÇÃO DE TIMON MA - A.S.C.E.T.I 

237 ELEITA 

18° Zona Urbana Recapeamento Asfáltico ACEESCULT associação de Cidadãos por mais 
Educação, Esporte, Saúde, Cultura e Lazer em Timon 

187 ELEITA 

 
Classificação por zona Título da Proposta Entidade Total de Votos Situação 

1º Zona Rural Recuperação de Estrada Vicinal Movimento de Proteção ao Meio Ambiente e Inclusão Social - 
MPMAIS 

3.064 ELEITA 

2º Zona Rural Recuperação de Estrada Vicinal associação do assentamento de pequenos produtores rurais 
shallom 

2.661 ELEITA 

3º Zona Rural Recuperação de Estrada Vicinal CLUBE DE MAES DO POVOADO TIUBA E ADJACENCIAS 2.515 ELEITA 
4º Zona Rural Recuperação de Estrada Vicinal ASSOCIACAO DE MORADORES E PRODUTORES RURAIS 

DA NOVA CANAA 
1.561 ELEITA 

5º Zona Rural Academia ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E 
DOS AMIGOS DO POVOADO BURITI DO BIANOR 

1.170 ELEITA 

6º Zona Rural Academia ASSOCIACAO DE MORADORES DO POVOADO MATAPASTO 1.135 ELEITA 
7º Zona Rural Poços Tubulares ASSOCIACAO DE MORADORES DO POVOADO E 

ADJACENCIAS MUNICIPIO DE TIMON 
986 ELEITA 

8º Zona Rural Kit Agrícola ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE 
BAMBU - ACENTAMENTO LAGOA DA CHAPADA 

981 ELEITA 

9º Zona Rural Academia ASSOCIACAO DE AGRICULTORES RURAIS DO POVOADO 
SAO JOSE DOS CACETES E ADJACENCIAS 

631 ELEITA 

10º Zona Rural Academia ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO POVOADO SACO 431 ELEITA 
11º Zona Rural Kit Agrícola COOPERATIVA AGROPECUARIA DOS PRODUTORES 

RURIAS DE TIMON 
412 ELEITA 

12º Zona Rural Poços Tubulares ASSOCIACAO DOS MORADORES DA LOCALIDADE CANOA 
E ADJACENTES - ASMOLCA 

333 ELEITA 

13º Zona Rural Academia ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO 
POVOADO SAO MIGUEL E ADJACENCIAS 

325 ELEITA 

14º Zona Rural Revitalização de Campos Agrícolas (de 
2 ha) 

ASSOCIACAO DE AGRICULTORES RURAIS DA LOCALIDADE 
POTE 

289 ELEITA 

15º Zona Rural Academia ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA 
LOCALIDADE JABUTI 

228 ELEITA 

16º Zona Rural Recuperação de Estrada Vicinal ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES DO POVOADO ALTO 
BONITO DA VERTENTE 

227 ELEITA 

17º Zona Rural Academia ASSOCIACAO DE MORADORES DO POVOADO PIRANHA 168 ELEITA 
18º Zona Rural Recuperação de Estrada Vicinal ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DA 

COMUNIDADE PAIOL-APRUCOP 
168 ELEITA 

 
Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Gestão Orçamentária 

EXTRATO DE RESULTADO DA LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2696/2026 – SEMSPC 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 022/REPUBLICAÇÃO/2026 

Objeto: Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (Capacete de Proteção Balístico Nível II e Escudo Antitumulto Balístico Nível II), para atender as demandas da 
Guarda Civil Municipal de Timon-MA. 
Pregoeiro: Gerson de Sousa Assunção 
Adjudicação: 03/09/2026 
Homologação: 03/09/2026 
ITENS REGISTRADOS: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OBSERVAÇÕES I: 

EMPRESA Inbra-Tecnologia e Defesa Industria e Comercio LTDA. 
CNPJ 26.836.227/0001-65 
ENDEREÇO Avenida Papa João XXIII, 5153, Lote 03, Galpão 06, Vila Noêmia, Mauá/SP - CEP 09.370-800 
REPRESENTANTE  José Antonio da Silva Pinto 
CPF CPF: 139.934.598-22 
E-MAIL licitacao@grupoinbra.com.br 
TELEFONE (11) 2148-8600 

 
 
 

Item Quant. Descrição Valor Unitário 
(R$) Valor Total (R$) 

 
 
 

1 

 
 
 

20 

CAPACETE DE PROTEÇÃO BALÍSTICO NÍVEL II 
DEMAIS ESPECIFICAÇÕES CONFORME PROSPECTO ANEXO. 

MARCA/FABRICANTE: INBRATERRESTRE 
RETEX: 2192/07 
MODELO/REFERÊNCIA: CAP-INB-002/06 
PROCEDÊNCIA: NACIONAL 

 

 
R$ 5.000,00 

 
 
 

R$ 100.000,00 

 
 
 

2 

 
 
 

12 

ESCUDO ANTI TUMULTO BALÍSTICO NÍVEL II 
DEMAIS ESPECIFICAÇÕES CONFORME PROSPECTO ANEXO. 

MARCA/FABRICANTE: INBRATERRESTRE 
RETEX: 1795/02 
MODELO/REFERÊNCIA: INB-ESC-002 
PROCEDÊNCIA: NACIONAL 

 

 
R$ 5.300,00 

 
 
 

R$ 63.600,00 

 R$ 163.600,00 
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SEMEDETT 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 03/2026 
PROGRAMA DE CRÉDITO POPULAR DE TIMON – MA 

KIT CRÉDITO 
1. PREÂMBULO  
1.1 A PREFEITURA DE TIMON/MA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TRABALHO E DO 
TURISMO (SEMEDESTT) DE TIMON/MA torna público o presente Edital que regula os procedimentos e regras para inscrição, priorização e seleção dos candidatos ao Programa 
de Crédito Popular de Timon/MA, também chamado de “KIT - CRÉDITO”, instituída pela Lei Municipal nº 2.379, de 11 de abril de 2025. Aqui você vai encontrar as regras deste 
edital e como fazer para se inscrever.  
2. OBJETIVOS DO PROGRAMA 
2.1 Constitui objeto do presente Edital a inscrição, priorização e seleção de Pessoas Jurídicas na condição de Microempreendedores Individuais (MEIs) visando à disponibilização 
de crédito a juros zero, com o fim de aquisição dos equipamentos necessários para o desenvolvimento das atividades profissionais enquadradas no Programa de Crédito Popular de 
Timon – MA. 
2.2 Este Edital aplica-se à seleção de beneficiários para a concessão de crédito atuais e futuros liberados enquanto não for publicado novo edital que o substitua. 
3. DA DISPONIBILIZAÇÃO DE EDITAL, DO LOCAL DO CREDENCIAMENTO 
3.1 O Edital de Credenciamento, estará disponível a partir de 04 de setembro de 2026.  
3.2 Os Microempreendedores Individuais (MEIs) poderão se inscrever no processo administrativo de chamamento público de credenciamento entre os dias 05 de setembro a 09 de 
setembro. 
3.3. Para participar do processo de seleção, os interessados deverão, obrigatoriamente, realizar sua inscrição de forma online por link disponibilizado em site oficial da Prefeitura de 
Timon, no endereço https://timon.ma.gov.br/site/, nas formas e prazos estabelecidos neste Edital. 
4. DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO NO CREDENCIAMENTO 
4.1. Poderá participar do processo de seleção, o Microempreendedor Individual (MEI) que apresente os documentos exigidos e que aceitem as condições estabelecidas neste 
Edital. 
4.2. A realização da inscrição para o Programa Kit Crédito implica a apresentação obrigatória da documentação exigida, conforme especificado neste Edital, que servirá de base 
para a análise das condições de enquadramento dos critérios de seleção e desempate. 
4.2.1. O credenciado deverá indicar no ato de inscrição e, posteriormente, na apresentação dos documentos, comprovante de endereço no Município de Timon. 
4.2.2. O Credenciado deverá se manter no município para dirimir quaisquer dúvidas que surjam a cerca das informações apresentadas, assim como, quando selecionado, para as 
etapas seguintes do Programa. 
4.2.3. A realização da inscrição não gera, por si só, direito subjetivo à contemplação com a concessão de crédito, nem obriga o Município a garantir atendimento ao candidato. 
5.3. Serão consideradas para aferição dos critérios as condições declaradas pelos candidatos, de modo que atendam todas as exigências legais constantes neste Edital e nos 
regulamentos e decretos do Programa de Crédito Popular de Timon – Kit Crédito. 
5.3.1. As inscrições realizadas pela via eletrônica estão sujeitas à conferência e validação presencial dos documentos originais sempre que solicitados, mediante agendamento junto 
à Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo, conforme disposto neste Edital. 
5.4. Não serão credenciadas as Pessoas Jurídicas: 
5.4.1. Cujo objeto social não seja pertinente e compatível com o objeto deste credenciamento;  
5.4.2. Impedidas de contratar com a Administração Pública (art. 14, III da Lei nº 14.133/21); 
5.4.3. Suspensas ou declaradas inidôneas para licitar ou contratar com a Administração Pública, enquanto perdurarem os motivos da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade (Art. 14, III e art. 156 da Lei nº 14.133/2021). 
5.4.4. Cujos Microempreendedores Individuais também sejam servidores ou dirigentes da Administração Pública Municipal, assim como seu cônjuge e seus parentes, 
consanguíneos ou afins, na linha reta ou na colateral, até o terceiro grau; 
5.4.5. Que deixem de apresentar documentação ou informação e/ou apresente-a incompleta ou em desacordo com as disposições deste Edital. 
6. DA DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA E DA FORMA DO CREDENCIAMENTO 
6.1. O interessado deverá preencher informações sobre o projeto de investimento no ato da inscrição para Credenciamento, e quando selecionado para o Programa, apresentá-lo 
acompanhado da documentação abaixo listada: 
6.1.1. Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ, com situação cadastral ativa; 
6.1.2. Certidão Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento, Orçamento e Gestão de Timon – MA, que pode ser consultada no link 
oficial para certidões do contribuinte https://servicos2.speedgov.com.br/timon/pages/certidao_contribuinte; 
6.1.3. Cadastro Pessoa Física (CPF); 
6.1.4. Apresentar um documento oficial que comprove o endereço do estabelecimento localizado no Município de Timon, onde a atividade declarada será efetivamente exercida, 
podendo ser um comprovante de residência ou uma declaração de residência. 
6.1.5. Declaração de não funcionário público, ou de não ser cônjuge ou parente, consanguíneo ou afim, na linha reta ou na colateral, até o terceiro grau; 
6.2. Após selecionado e quando solicitado pela Comissão desde edital, a documentação deverá ser entregue na SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO, 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TRABALHO E DO TURISMO (SEMEDESTT), localizada na Rua Odilo Costa, nº 48, Bairro Centro, Timon - MA, CEP: 65630-335, no horário 
das 08h00min às 13h00min. 
6.2.1. Não serão recebidos os documentos encaminhados por via postal ou por qualquer outra forma não prevista neste Edital. 
6.3. O interessado que deixar de apresentar a documentação exigida no presente Edital e seus anexos não será credenciado. 
7. DAS CONDIÇÕES  
7.1. A cada microempreendedor que aderir ao Programa Crédito Popular de Timon – MA poderá ser disponibilizado um crédito de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais), sujeito à 
análise do plano de investimento apresentado e à avaliação e deliberação da Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo 
(SEMEDESTT). 
7.2.  A definição final do valor ocorrerá antes da assinatura do instrumento contratual, com base no montante apresentado no orçamento detalhado anexado ao plano de 
investimentos, observado o limite máximo de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por empreendimento, e conforme avaliação da Secretaria Municipal de Empreendedorismo, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo – SEMEDESTT, respeitados os critérios estabelecidos neste Edital e a legislação vigente. 
8. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO 
8.1. A análise da documentação dos interessados será realizada pela Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo 
(SEMEDESTT). 
8.2. A qualquer tempo, as informações prestadas pelo interessado no credenciamento, poderão ser diligenciadas a fim de verificar a veracidade e autenticidade dos 
documentos apresentados. 
8.3. Serão credenciados os pedidos dos interessados que preencham os requisitos e que apresentem a documentação exigida neste Edital no prazo legal. 
8.3.1. O não preenchimento dos requisitos deste edital no ato da inscrição, configura automática desclassificação do interessado.  
8.4. Entre os empreendedores devidamente credenciados, serão selecionados, neste chamamento, 50 (cinquenta) beneficiários, observados os critérios de elegibilidade, 
priorização e demais disposições estabelecidas na Lei Municipal nº 2.379, de 2025, e no Decreto Municipal nº 722, de 2025. 
8.5. A escolha dos selecionados se dará de acordo com as informações prestadas no ato de inscrição pelo candidato e conforme a tabela abaixo: 

Critérios de Avaliação Descrição Objetiva do Indicador Pontuação máxima 
 
 

Tempo de Atuação do 
Empreendimento 

Tempo de formalização do CNPJ: 
- até 6 meses: 2 pts 
- 6 a 12 meses: 4 pts 
- 1 a 2 anos: 7 pts 
- acima de 2 anos: 10 pts 

 
 

10 pontos 
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Impacto Socioeconômico 

Geração de emprego e renda direta, contribuição à 
economia local, inclusão de jovens e mulheres 
empreendedoras. Possui empregado CLT: Alto impacto: 
10 pts 

 
10 pontos 

 

 
Grupo Prioritário 

Mulher, jovem (18 a 29 anos), autodeclarados negro ou 
pardos, pessoas com deficiência: 5 pts por categoria 
prioritária 

 
10 pontos 

 
 
 

Rede social do empreendimento 
CNPJ 

Ter rede social como comprovação da atividade 
empreendedora: 
- até 6 meses: 3 pts 
- 6 meses ou mais: 5 pts 

 
5 pontos 

 

 
Comprovação de Faturamento em 

2025 

Ter faturamento comprovado por meio de Declaração 
Anual do Simples Nacional – DASN ou emissão de Notas 
Fiscais emitidas em 2025: 5 pts 
 

 
5 pontos 

 

8.5.1. Constitui causa para não credenciamento no Programa de Crédito Popular de Timon – Kit Crédito a constatação de inadimplência do beneficiário junto ao Simples 
Nacional do Documento de Arrecadação do Simples - DAS, por período superior a 06 (seis) meses consecutivos ou intercalados, verificada em consulta aos sistemas oficiais 
da Receita Federal do Brasil. 
8.5.2. Dentre os selecionados, será reservado a escolha de 10% (dez por cento) para atendimento ao grupo prioritário de pessoas com deficiência. O percentual poderá ser 
flexibilizado caso não haja número de interessados ou interessadas cujos empreendimentos não atendam às condições de adesão ao Programa. 
8.5.2.1. A condição de pessoa com deficiência deverá ser comprovada por laudo médico contendo a Classificação Internacional da Doença – CID, o tipo e o grau de 
deficiência, o número do CRM e a assinatura do profissional, conforme Decreto nº 5.296/2004. 
8.5.3. O atendimento ao percentual do item anterior será aferido por edital.  
8.6. Em caso de empate, na análise das propostas para concessão de crédito, serão adotados os seguintes critérios, em ordem de prioridade:  
I - Pertencimento a grupos prioritários: serão priorizados os empreendedores que se enquadram nos grupos prioritários definidos, como mulheres, jovens, pessoas com 
deficiência, pessoas pretas e pardas;  
II - Maior tempo de atividade do empreendimento: será considerado o tempo de formalização do negócio, com efetiva comprovação de faturamento, a ser anexada no ato da 
inscrição, priorizando aqueles que já atuam há mais tempo no mercado; 
III – tiver maior idade; 
8.6.1. A aplicação dos critérios de desempate para grupos prioritários obedecerá à seguinte ordem de prioridade: 
I – candidatos que comprovem o atendimento a 3 (três) ou mais critérios; 
II – candidatos que comprovem o atendimento a 2 (dois) critérios; 
III – candidatos que comprovem o atendimento a 1 critério; 
8.7. A lista de beneficiários selecionados estará disponível no dia 21 de setembro de 2026 no site oficial da Prefeitura Municipal de Timon, https://timon.ma.gov.br/site/, em 
mural na SEMEDESTT, e no Diário Oficial do Município, garantindo a ampla transparência e publicidade do certame. 
8.8. Encerrado o processo de seleção, o Município de Timon – MA, por meio da Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do 
Turismo – SEMEDESTT, convocará os candidatos para apresentação dos documentos comprobatórios das informações prestadas por ocasião da inscrição, devendo 
comparecer à Rua Odilo Costa, n°48, Centro, CEP: 65630-000, Timon-MA, das 8h às 13h, entre os dias 22 e 23 de setembro de 2026, conforme cronograma disposto neste 
edital. 
8.9. Os selecionados que não comparecerem nas datas previstas de convocação, ou não apresentarem documentação pertinente à comprovação das informações prestadas 
quando da sua inscrição, serão imediatamente desclassificados, considerada a desistência presumida pelo desinteresse manifesto. 
8.9.1. A Prefeitura Municipal de Timon, por seus funcionários, agentes, órgãos, secretarias, não se responsabiliza por qualquer informação prestada pelos inscritos, os quais 
respondem civil e criminalmente pela eventual falsidade das informações prestadas. 
8.9.2. A seleção dos candidatos não garante a contemplação automática com a concessão do crédito, uma vez que esta será formalizada por meio de contrato de 
financiamento. O candidato deverá cumprir todas as condições exigidas pelo programa. 
9. DA CONTRATAÇÃO 
9.1. A contratação decorrente do credenciamento será formalizada mediante o preenchimento e assinatura do contrato, devendo o selecionado comparecer à SEMEDESTT, 
quando convocado, após a verificação dos documentos probatórios, sob pena de exclusão do credenciamento. 
9.2. Se, na ocasião da formalização do contrato, a certidão de regularidade de débitos municipais do interessado estiver com o prazo de validade vencido, deverá ser apresentada, 
em 72 (setenta e duas) horas, uma nova certidão com prazo de validade vigente. 
9.3. O Termo de Contrato decorrente da seleção deste edital terá prazo de vigência enquanto durar o financiamento contratado, contado a partir da assinatura do contrato. 
9.4. A Prefeitura de Timon publicará, no Diário Oficial do Município de Timon/MA, as empresas contempladas com o deferimento do pedido da concessão efetiva do crédito. 
9.5. A liberação e transferência do valor consignado em contrato, referente ao Programa Kit Crédito, somente serão efetivadas mediante a apresentação, pelo beneficiário, do 
Certificado de Conclusão das Capacitações, ou documento equivalente, promovidas pela SEMEDESTT, emitido em nome do proponente e devidamente validado. 
9.6. A não apresentação do referido certificado dentro do prazo estabelecido pela coordenação do Programa implicará na anulação do contrato assinado e na perda do 
direito à liberação do recurso, sem prejuízo de eventual reclassificação ou participação em futuras edições, a critério da administração pública responsável. 
10. CRONOGRAMA 

EVENTO DATA 
Publicação do Edital 04 de setembro de 2026 
Período de inscrição 04 a 09 de setembro de 2026 

Divulgação dos selecionados 21 de setembro de 2026 
Prazo para apresentação da documentação à SEMEDESTT e para assinatura do contrato 22 e 23 de setembro de 2026 

Prazo para apresentação de recurso da seleção 22 de setembro de 2026 
Capacitação junto ao SEBRAE 24, 25, 28 e 29 de setembro de 2026 

(08h às 12h e 14h às 18h) 
Transferência dos recursos aos beneficiários 01 de outubro de 2026 

11. DAS OBRIGAÇÕES 
11.1. São obrigações da SEMEDESTT: 
a) cadastramento dos interessados; 
b) avaliação e seleção dos planos de negócios apresentados, assim como ranqueamento conforme diretivas previstas em decreto regulamentar e respeitadas as categorias 
prioritárias; 
c) promover a fiscalização e o acompanhamento da execução do objeto contratado; 
d) promover a gestão acompanhada e cursos de apoio ao empreendedorismo a serem contratados pela gestão municipal por meio desta secretaria e promovidos em 
conjunto com as instituições parceiras. 
e) fiscalizar para que, durante a vigência do contrato, sejam mantidas as condições de habilitação e qualificação exigidas neste Edital de Credenciamento; 
f) notificar o CONTRATADO no caso de descumprimento das obrigações contratuais; 
g) aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no contrato; 
h) realizar a transferência do crédito ao beneficiário; 
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i) acompanhamento de inadimplemento; 
j) notificação administrativa e encaminhamento à Procuradoria nos casos de inadimplemento. 
11.2. São obrigações DO BENEFICIÁRIO: 
a) Manter, durante a execução do contrato, todas as condições exigidas no presente Edital; 
b) Cumprir estritamente o estabelecido no Contrato; 
c) Atender as convocações da SEMEDESTT; 
d) Comparecer aos treinamentos promovidos pela SEMEDESTT. 
12. DO INADIMPLEMENTO 
12.1. Em caso de não pagamento das parcelas, serão adotados os meios legais necessários para a cobrança dos débitos contratuais; 
12.2. Os débitos inadimplidos serão encaminhados à Procuradoria Geral do Município para inscrição na dívida ativa não tributária do Município de Timon, após 90 dias do 
vencimento das parcelas; 
12.3. Os valores inscritos em dívida ativa estarão sujeitos às mesmas condições aplicáveis aos créditos tributários, incluindo a atualização monetária, juros de mora e honorários; 
12.4. A cobrança dos débitos será realizada em conformidade com a legislação municipal, garantindo o direito ao contraditório e à ampla defesa, no prazo de 30 dias. As 
notificações poderão ser feitas por meio de domicílio eletrônico ou outros métodos digitais utilizados pelo Município de Timon. 
13. DO DESCREDENCIAMENTO 
13.1. São causas de descredenciamento, a reincidência no descumprimento de qualquer das condições no presente Edital ou, ainda, a prática de atos que caracterizem má fé, 
apuradas em processo administrativo. 
14. DA FISCALIZAÇÃO 
14.1 O acompanhamento e a fiscalização do Contrato serão realizados pela SEMEDESTT, visando ao exato cumprimento das cláusulas e condições contratadas, registrando as 
deficiências por ventura existentes e comunicando, por escrito, diretamente ao Beneficiário, todas e quaisquer irregularidades ocorridas, a fim de que sejam tomadas as devidas 
providências. 
15. DAS DIPOSIÇÕES GERAIS 
15.1. O valor obtido a partir do objeto deste edital será de uso exclusivo ao MEI beneficiário. 
15.1.1. A transferência do valor do crédito só será efetivada à conta bancária do CNPJ de titularidade do beneficiário contemplado. 
15.2. O Beneficiário é responsável pela fidelidade e legitimidade das informações prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento e Contratação. A 
falsidade de qualquer documento implicará na imediata inabilitação do beneficiário que o tiver apresentado, ou, caso já tenha sido deferido o seu credenciamento, ocorrerá o 
cancelamento dele, sem prejuízo das demais sanções cabíveis. 
15.3. É facultado à Administração Pública, em qualquer fase do Credenciamento e Contratação, promover diligências com vistas a esclarecer ou a complementar a instrução 
do processo. 
15.4. Na ocorrência de irregularidades praticadas pelos beneficiários, devidamente apuradas através de procedimento administrativo, poderá o mesmo responder pelos danos 
causados, na esfera administrativa, civil e penal e ter o seu descredenciamento publicado, respeitados o contraditório e a ampla defesa. 
15.5. A autoridade competente poderá revogar o credenciamento por razões de interesse público decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e 
suficiente para justificar tal conduta, devendo anulá-lo por ilegalidade, de ofício ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem 
que disso ocorra qualquer direito de indenização ou ressarcimento de qualquer natureza ao beneficiário. 
15.6. A SEMEDESTT poderá, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através da divulgação de um novo regulamento. 
15.7. O foro designado para julgamento de quaisquer questões judiciais resultantes deste Edital será o da Comarca de Timon/MA. 
15.8. Os casos omissos do presente Edital serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo - 
SEMEDESTT. 
15.9. Os esclarecimentos relativos a este Credenciamento serão prestados nos dias de expediente, das 8h00min às 13h00min, pela Secretaria Municipal de 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do Turismo - SEMEDESTT. 

 
Timon/MA, 03 de setembro de 2026. 

 
RAFAEL DE BRITO SOUSA 

PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON 
 

PAULO RYLDON CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO 

 
ALYNNE HELENA PIAUILINO DE MACÊDO PÊGO 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TRABALHO E DO TURISMO - SEMEDESTT 
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